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67
Hallintosdannon kokonaisuudistus

Kunnanhallitus 15.09.2025 § 191
Valmistelija Kunnanjohtaja: Jarkko Salonen, puh. 040 726 2990, jarkko.salonen@iitti.fi

Kuntalain (410/2015) 90 §:n mukaan kunnalla on oltava hallintosaanto,
jossa maarataan hallinnon ja toiminnan jarjestamisesta, paatdksenteko- ja
hallintomenettelystd sekd muista hallinnon kannalta keskeisista asioista.
Hallintosdantd on kunnan keskeisin sisdinen normisto, joka turvaa
paatdksenteon selkeyden, toimivallan asianmukaisen jaon ja kunnan
toiminnan lainmukaisuuden. Hallintosdannén ajantasaisuus on edellytys
kunnan toiminnan tehokkuudelle ja |apinakyvyydelle.

litin kunnan hallintosaanndén uudistamistarpeita on noussut esiin useasta
lahteesta. Useat valtuustoaloitteet ovat kohdistuneet valiokuntamallista
luopumiseen, mika on kaynnistanyt tarpeen arvioida hallintosadannén
rakenteellisia ratkaisuja. Lisaksi kunnanvaltuuston seminaarissa 4.-
5.9.2025 on kayty lahetekeskustelu eri nakemyksista liittyen
hallintosdanndn ajanmukaisuuteen ja tarpeeseen uudistaa sita.

Erityisena tarpeena on nahty paatosvaltaisten lautakuntien muodostamisen
nykyisten valtuuston sisaisten valiokuntien tilalle ja tehtavajaon
maaritteleminen tdhan uudistettuun malliin. Samalla on tarpeen méaaritella
riittavan tasmallisesti lautakuntien ja viranhaltijoiden valinen toimivallan
jako, jotta paatdksenteko olisi seka tarkoituksenmukaista, sujuvaa etta
hyvan hallinnon periaatteiden mukaista.

Toimielinrakenteen tuominen nykyiseen hallintosaantéon edellyttda sen
useiden keskeisten osien paivittamista, joten esityksena on
hallintosdannon kokonaisuudistuksen kaynnistaminen. Valmistelu
toteutetaan yhteistydssa kunnan luottamushenkildiden ja viranhaltijoiden
kanssa siten, etta tavoitteena on ajantasainen ja kunnan tarpeita palveleva
hallintosaanto.

Valmistelusta vastaavat kunnanjohtaja ja hallinto- ja talousjohtaja
konsultoiden kunnanhallituksen ja kunnanvaltuuston puheenjohtajia.
Hallintosdantdluonnosta voidaan tarvittaessa kasitella
puheenjohtajistotoimikunnassa tai valtuustolle jarjestettavissa
tilaisuuksissa, mikali ilmenee nyt esilla olleiden seikkojen lisaksi muita
asioita, joissa mahdollisimman laajan poliittisen yhteisymmarryksen
saavuttaminen on ennakolta tarpeen ja perusteltua.

Uudistetun hallintosdannon pohjana kaytetaan osin nykyista
hallintosaantoa seka Suomen kuntaliiton hallintosdantomallia.
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Esittelija Kunnanjohtaja Jarkko Salonen
Paatésehdotus Kunnanhallitus paattda kaynnistaa litin kunnan hallintosdannon

uudistamisen. Uudistamistyon tavoitteena on ajantasainen ja kunnan
tarpeisiin soveltuva hallintosaantd, joka maarittaa selkeasti paatdksenteon
rakenteet, toimielinorganisaation seka luottamushenkildiden ja
viranhaltijoiden valisen toimivallan ja tukee kunnan strategisten tavoitteiden
toteutumista.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti.

Merkittiin, ettd kunnanjohtaja tasmensi esittelytekstia korjaamalla
maininnat lautakunnista toimielimiksi johdonmukaisuuden vuoksi.

Kunnanhallitus 01.12.2025 § 256

Kunnallinen paatdksenteko perustuu kuntalakiin ja kunnan hallintosdannén
maarayksiin. Hallintosdantdé on kunnan sisdisen toimivaltajaon kannalta
keskeisin asiakirja. Kuntalain 90 §:ssa on saadetty hallintosaannén
sisallosta. Valtuusto paattaa hallintosaannon sisallésta ja muutoksista.
Kunnan hallinnossa on noudatettava hallintosdannén maarayksia.

Hallintosaanto on viimeksi uudistettu nykyiseen muotoonsa
kunnanvaltuuston kokouksessa 15.6.2021 § 27 ja sita on sittemmin
paivitetty vuosittain.

Hallintosdanndn kokonaispaivitystd on valmisteltu useiden aiheesta
jatettyjen valtuustoaloitteiden johdosta syksysta 2025 alkaen.
Kunnanvaltuusto on kasitellyt hallintosdantdmuutoksen Iahtdkohtia ja
tarpeita valtuustoseminaarissa 4.-5.9.2025 ja kunnanhallitus on tehnyt
paatoksen kokonaisuudistuksen kaynnistamisesta 15.9.2025 § 191.

Hallintosaantdon ehdotettuja muutoksia on esitelty
Puheenjohtajistotoimikunnassa 17.11.2025. Lisaksi muutokset on esitelty
tydsuojelu- ja yhteistoimintaelimesséa 26.11.2025 ja kunnanvaltuustolle on
jarjestetty hallintosdantdémuutosta kasitteleva iltakoulu 27.11.2025.

Hallintosdantémuutoksen pohjana on kaytetty kuntaliiton
hallintosdantémallia, jota on seurattu vuonna 2025 julkaistuun
viimeisimpaan versioon saakka. Hallintosaannon valmistelu on jaettu
toimialoittain ja hallintopalvelut ovat vastanneet kokonaisuuden
tarkistamisesta seka hallintosdanndn yleisesti sovellettavista osista seka
paatoksentekomenettelyja koskevista maarayksista.
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Hallintosdaantoon ehdotetut keskeisimmat muutokset osittain ovat:

I OSA Hallinnon ja toiminnan jarjestaminen

Osan pykalajarjestys on muutettu vastaamaan malliohjesaannon
jarjestysta

Toimielinorganisaatioon on lisatty Sivistys- ja hyvinvointilautakunta,
Tekninen lautakunta seka Rakennus- ja ymparistolautakunta, jotka
ovat 7 jasenisia (pj + 6 jasentd)

Viranomaislautakunta poistuu hallintosdanndsta
Tarkastuslautakunnan jasenmaaraksi esitetaan jatkossa 7
Toimivaltajako on maaritelty toimielinten ja viranhaltijoiden kesken ja
viranhaltijakohtaiset toimivaltamaaraykset on jaettu erillisiin pykaliin
Vaikuttamistoimielimille on lisatty erikseen maininta oikeudesta tehda
toimenpide-esityksia kunnanhallitukselle niin, ettd kunnanhallituksella
on velvollisuus vastata niihin

Vaikuttamistoimielimilld on Idsnaolo- ja puheoikeus kunnanvaltuuston
kokouksissa. Muut toimielimet voivat paattaa itsenaisesti lasnaolo- ja
puheoikeusta.

Kunnanjohtajan toimivaltaa on tarkennettu elinvoima-, viestinta- ja
markkinointiasioissa.

Konserni- ja tilajaosto poistuu hallintosdanndsta ja sen tehtavat ovat
kunnanhallituksella (vastaa olennaisilta osin nykyista toimintamallia)
Toimivaltaa poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairittilanteessa on
paivitetty hallintosaantdémallin mukaisesti ilman merkittavia sisalléllisia
muutoksia

Lukuun on lisatty hallintosdantémallin mukaiset pykalat
asiakirjahallinnosta, tiedonhallinnasta, kyberturvallisuudesta seka
kunnan tehtavista rekisterinpitajana.

Il OSA Talous ja valvonta

Osaan ei ole esitetty olennaisia muutoksia, teksteissa on kaytetty
hallintosdantémallin muotoiluja.

Il OSA Valvonta

Osaan ei ole esitetty olennaisia muutoksia, teksteissa on kaytetty
hallintosaantomallin muotoiluja.
Varautumista ja valmiussuunnittelua koskeva luku on tarkistettu

IV OSA Valtuusto

Osaan ei ole esitetty olennaisia muutoksia, teksteissa on kaytetty
hallintosaantémallin muotoiluja.

V OSA Paatdksenteko- ja hallintomenettely muissa toimielimissa kuin
valtuustossa

Teksteissa on kaytetty hallintosdantomallin muotoiluja
Paatoksentekotapoihin on lisatty hallintosaantomallin mukainen
mahdollisuus sahkodiseen paatoksentekomenettelyyn

VI OSA Luottamushenkildiden taloudellisten etujen perusteet

Osaan on esitetty vahaisia muutoksia, teksteissa on kaytetty
hallintosaantémallin muotoiluja.

Tarkennettu ansionmenetyskorvausten euromaaria ymparoivien
kuntien tasoon
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- Tarkennettu oikeutta kokouspalkkioon lyhyen kokousosallistumisen
osalta mm. varajasenet

- Tarkennettu vaalien toimittamiseen liittyvia palkkioita mm.
kotidanestyksen osalta

Luottamushenkiléorganisaatioon valittavien henkildiden osalta
hallintosdanndssa on paadytty joustavuuden mahdollistavaan muotoiluun
siten, ettd kokoonpanovaatimus siita, ovatko toimielimeen valittavat
henkil6t valtuutettuja ja varavaltuutettuja (valiokuntamalli), jaa ilman eri
kirjauksia otettavaksi valinnassa huomioon. Talldin kysymys on poliittisesta
sopimuksesta.Tallaisesta sopimuksesta voidaan tarvittaessa poiketa
toimielinta valittaessa, mikali esimerkiksi tasa-arvosaannokset tai tavoiteltu
osaaminen antavat siihen aihetta.

Lisaksi lautakuntien (poislukien tarkastuslautakunta) osalta on paadytty
malliin, jossa kunnanvaltuuston varapuheenjohtajat ovat lautakuntien
puheenjohtajia he ovat myds edustettuina puheenjohtajistotoimikunnassa.
Perusteena on, ettd puheenjohtajamalli korostaa kunnanhallituksen
jasenten ja kunnanhallituksen kokouksissa puhe- ja lasnaolo-oikeutettujen
luottamushenkildiden poliittista vastuuta ja asemaa paatdksenteossa.
Luottamushenkildjohtamisen merkitys kunnan kokonaisohjauksessa
korostuu.

Hallintosdanto esitetdan astuvaksi voimaan 1.1.2026 ja uudistetun
hallintosddnndn nojalla tulee todeta, ettd viranomaislautakunnan tehtava
paattyy tdssa yhteydessa kesken toimikauden laajemmalla tehtavakentalla
toimivan rakennus- ja ymparistdlautakunnan korvatessa sen. Lisaksi
laajennetun tarkastuslautakunnan vaali tulee suorittaa koko
tarkastuslautakunnan osalta uudelleen jaljella olevaksi toimikaudeksi, jotta
vaatimus toimielimen jasenten valinnasta samaan aikaan (ja tarvittaessa
suhteellisuusperiaatetta noudattaen) tayttyy. Naistd muutoksista
toimielinorganisaatioon annetaan esitykset erillisissa paatdspykalissa siten,
ettd valinnat suoritetaan hallintosdanndn astuttua voimaan.

Hallintosdantdasiakirjan lopullinen painoasu viimeistelldan valtuuston
hyvaksymispaatoksen jalkeen ja asiakirjaan tehdaan tarvittavat stilistiset
korjaukset, jotka eivat muuta toimivaltajakoa. Mikali tarkastuksessa
havaitaan ristiriitaisuuksia toimivallassa, toimivalta on ylemmalla
viranomaisella.

Muutokset talousarviokirjaan 2026

Hallintosdanndn muuttuminen edellyttaa tekstimuutoksia talousarviokirjaan
2026 muun muassa tilivelvollisten, toimielinten, seka
yhteenvetotaulukoiden osalta.

Hallintosaantdémuutos ei aiheuta euromaaraisia muutoksia talousarvioon
eika silla muuteta talousarvion tulosalueittaista sitovuustasoa. Tavoitteet
on myos esitetty tulosalueittain, jotka jakautuvat ilman muutoksia
lautakunnittain.
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Kunnanvaltuustolle esitetdan liitteena olevien korjaussivujen hyvaksymista
osaksi aiemmin kunnanhallituksen talousarvioehdotusta samassa
yhteydessa, kun hallintosaantdomuutos kasitellaan.

Esittelija Kunnanjohtaja Jarkko Salonen

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa esittaa, etta kunnanvaltuusto:
1. hyvaksyy liitteen 1 mukaisen uudistetun hallintosdannon siten, ettd
hallintosdant6 astuu voimaan 1.1.2026.
2. hyvaksyy hallintosaantdmuutoksesta johtuvat tdydennykset ja muutokset
sisallytettavaksi vuoden 2026 talousarvioasiakirjaan liitteen 2 mukaisena

Paatos Keskustelun aikana Antti Kankkunen teki Marja-Liisa Immosen ja Siiri
Mertakorven kannattamana esityksen hallintosdannon pykalaan 11
tehtavasta lisdyksesta, ettd puheenjohtajistotoimikuntaan lisataan
kunnanhallituksen varapuheenjohtajat. Julistettuaan keskustelun
paattyneeksi puheenjohtaja tiedusteli voiko kunnanhallitus hyvaksya
tehdyn muutosesityksen yksimielisesti. Kunnanhallitus hyvaksyi tehdyn
muutosesityksen yksimielisesti.

Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan ehdotuksen muilta osin
yksimielisesti.

Kunnanvaltuusto 09.12.2025
566/00.01.01/2025

Esittelija kunnanhallitus

Hallintosaantdéluonnokseen on tehty kunnanhallituksen paatdksen
mukainen muutos ja teksti on stilisoitu seka yksittaisia havaittuja
kirjoitusvirheita on korjauttu.

Paatdsehdotus Kunnanvaltuusto paatta
1. hyvaksya liitteen 1 mukaisen uudistetun hallintosaannon siten, etta
hallintosdanté astuu voimaan 1.1.2026.
2. hyvaksya hallintosdantdémuutoksesta johtuvat tdydennykset ja
muutokset sisallytettavaksi vuoden 2026 talousarvioasiakirjaan liitteen 2
mukaisena

Paatos
Oheismateriaali

litin kunnan hallintosdant6 2026
Talousarvio 2026 muutoserittely hallintosaanto
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68
Viranomaislautakunnan lakkauttaminen (hallintosaant6- ja organisaatiouudistus)

Kunnanhallitus 01.12.2025 § 257

Valmistelija Kunnanjohtaja: Jarkko Salonen, puh. 040 726 2990, jarkko.salonen@iitti.fi

Liittyen hallintosddnnon kokonaisuudistukseen ja sen yhteydessa
luottamushenkildorganisaation rakenteessa tapahtuviin muutoksiin
viranomaislautakunnan tehtavat lakkaavat 31.12.2025.

Uudistettu hallintosaanté astuu voimaan 1.1.2026 ja
viranomaislautakunnan tehtavat sisaltyvat tasta lukien tehtaviltaan ja
toimivallaltaan olennaisesti laajemman rakennus- ja ymparistélautakunnan
tehtaviin. Uusi lautakunta nimetdan tammikuussa 2026
hallintosaantéuudistyksen tultua voimaan.

Esittelija Kunnanjohtaja Jarkko Salonen

Paatosehdotus Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, ettd viranomaislautakunta
lakkautetaan hallintosadannon kokonaisuudistuksen edellyttamien
luottamushenkiléorganisaatioon tehtavien muutosten vuoksi 31.12.2025
lautakunnan tehtavien siirtyessa perustettavalle rakennus- ja
ymparistolautakunnalle 1.1.2026 lukien.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti.

Kunnanvaltuusto 09.12.2025

526/00.00.01/2025

Esittelija kunnanhallitus

Paatosehdotus Kunnanvaltuusto paattaa, etta viranomaislautakunta lakkautetaan
hallintosdanndn kokonaisuudistuksen edellyttamien
luottamushenkildorganisaatioon tehtavien muutosten vuoksi 31.12.2025
lautakunnan tehtavien siirtyessa perustettavalle rakennus- ja

ymparistolautakunnalle 1.1.2026 lukien.

Paatos
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69
Tarkastuslautakunnan erottaminen ja uudelleen valinta (hallintosaanto- ja
organisaatiouudistus)

Kunnanhallitus 01.12.2025 § 258

Valmistelija Kunnanjohtaja: Jarkko Salonen, puh. 040 726 2990, jarkko.salonen@iitti.fi

Liittyen hallintosdannon kokonaisuudistukseen ja sen yhteydessa
luottamushenkildorganisaation rakenteessa tapahtuviin muutoksiin
tarkastuslautakunnan jasenmaaraa esitetdan kasvatettavaksi viidesta
jasenesta seitsemaan jaseneen.

Hallintosaanto- ja organisaatiouudistuksen yhteydessa kunnanvaltuusto voi
harkintavaltansa rajoissa kasvattaa lautakunnan jdsenmaaraa.
Oikeuskaytantd (KHO:2021:149) huomioiden tdydennysvaali ei voi tallGin
tulla kysymykseen poliittisen suhteellisuuden turvaamisen periaatteen
vastaisena (Kuntalaki 105 §). Tama periaate ilmenee myos kuntalain 32
§:std, jonka lahtdkohtana on, ettd kaikki toimielimen jasenet valitaan
yhdella kertaa.

Kasvatettaessa kesken kauden toimielimen jasenmaaraa. voidaan em.
perusteet huomioiden luottamushenkildiden erottamattomuuden
periaatteesta (Kuntalaki 79 §) poiketen toimielin erottaa
kokonaisuudessaan ja valita tdman jalkeen uudelleen. Edellytyksena tulee
kuitenkin olla, ettd kyse on todellisesta organisaatiomuutoksesta, eika
tarkoituksena ole vain erottaa nykyinen lautakunta.

Lautakunnan aiemmat jasenet voidaan valita jatkamaan lautakunnassa,
kun valita suoritetaan samalla kertaa uusien jasenten kanssa. Eron
myontaminen ja lautakunnan uudelleen valinta voidaan mydskin kasitella
samassa pykalassa.

Tarkastuslautakunnan vaali esitetdan suoritettavaksi samassa yhteydessa,
kun uuden hallintosdannén mukaiset toimielimet valitaan tammikuussa
2026. Vanhan hallintosdanndén mukainen tarkastuslautakunta jatkaa
tehtavassaan kunnes valtuusto on tehnyt asiassa paatdksen.

Esittelija Kunnanjohtaja Jarkko Salonen

Paatosehdotus Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, etta
1. valtuusto paattaa erottaa 10.6.2025 valitun tarkastuslautakunnan kesken
toimikauden perusteena hallintosdanndn kokonaisuudistuksen mukaiset
muutokset luottamushenkiléorganisaatioon ja lautakunnan jdsenmaaran
lisddminen tassa yhteydessa.
2. kunnanvaltuusto valitsee jaljella olevaksi toimikaudeksi
tarkastuslautakuntaan seitseman jasenta ja heille kullekin henkildkohtaisen
varajasenen seka maaraa valtuutettuna olevista jasenista lautakunnalle
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti.

Kunnanvaltuusto 09.12.2025
526/00.00.01/2025

Esittelija kunnanhallitus

Paatdsehdotus Kunnanvaltuusto paattaa:
1. erottaa 10.6.2025 valitun tarkastuslautakunnan kesken toimikauden
perusteena hallintosdanndn kokonaisuudistuksen mukaiset muutokset
luottamushenkildorganisaatioon ja lautakunnan jasenmaaran lisdaminen
tassa yhteydessa.
2. valita jaljella olevaksi toimikaudeksi tarkastuslautakuntaan seitseman
jasenta ja heille kullekin henkilékohtaisen varajasenen sekd maaraa
valtuutettuna olevista jasenista lautakunnalle puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Paatos
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70
Hyvinvointikertomus 2021-2025

Kunnanhallitus 01.12.2025 § 260

Valmistelija Hyvinvointijohtaja, Irina Barkman puh. 0400 932 135 irina.barkman@iitti.fi
Asian selostus Kuntalain 1 §:n mukaan kunnan tehtavana on edistaa asukkaiden
hyvinvointia

Terveydenhuoltolain (1326/2010) 2 luvun 12 §:n mukaan kunnan on
seurattava asukkaittensa terveytta ja hyvinvointia seka niihin vaikuttavia
tekijoitd vaestoryhmittdin seka kunnan palveluissa toteutettuja
toimenpiteitd, joilla vastataan kuntalaisten hyvinvointitarpeisiin.
Kuntalaisten terveydesta ja hyvinvoinnista seka toteutetuista toimenpiteista
on raportoitava valtuustolle vuosittain, minka liséksi valtuustolle on kerran
valtuustokaudessa valmisteltava laajempi hyvinvointikertomus.

Hyvinvointikertomuksen tekeminen on osa kunnan strategiatyéta seka
toiminta- ja taloussuunnittelu prosessia. Valtuustokausittain laadittava
hyvinvointikertomus valmistellaan kunkin valtuustokauden vaihtuessa
uudelle valtuustolle.

Hyvinvointikertomus sisaltaa tietoa kuntalaisten elamanlaadusta,
osallisuudesta, tasa-arvoisuudesta, liikkumisesta ja elintavoista,
ymparistdsta ja turvallisuudesta seka mielen hyvinvoinnista ja paihteiden
kayttoon liittyvista nakokulmista.

Paijat-Hameessa on kuntien ja hyvinvointialueen kesken sovittu nelja
hyvinvointikarkea, joiden alle ko. teemat sijoittuvat:

e mielen hyvinvointi

e osallisuus ja yhteisollisyys

e arjen turvallisuus

o paihteettdmyys ja terveelliset elintavat.

Hyvinvointikertomuksessa tarkastellaan myds asetettuja
hyvinvointisuunnitelman 2021-2025 tavoitteita ja miten niihin on vastattu
valtuustokaudella.

Hyvinvointikertomuksesta nousee painopistealueita tulevaan
hyvinvointisuunnitelmaan 2026-2029.

Oheismateriaalina hyvinvointikertomus 2021-2025.

Esittelija Kunnanjohtaja Jarkko Salonen



litin kunta Esityslista 8/2025 12 (21)
. ' Kunnanvaltuusto 09.12.2025

Paatésehdotus Kunnanhallitus hyvéksyy osaltaan litin kunnan hyvinvointikertomuksen
2021-2025 ja esittda sen edelleen kunnanvaltuustolle hyvaksyttavaksi.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti.
Merkittiin, etta Irina Barkman poistui kokouksesta tdman asian kasittelyn

paatyttya.

Kunnanvaltuusto 09.12.2025
370/12.08/2023

Esittelija kunnanhallitus
Paatésehdotus Kunnanvaltuusto hyvaksyy hyvinvointikertomuksen 2021-2025
Paatos

Oheismateriaali
Hyvinvointikertomus 2021-25
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7
Virkojen lakkauttaminen (vakanssirekisten ajantasaistus)

Kunnanhallitus 01.12.2025 § 265

Valmistelija Kunnanjohtaja: Jarkko Salonen, puh. 040 726 2990, jarkko.salonen@iitti.fi,
henkildstosihteeri Hanna Herranen, puh. 040 483 3746,
hanna.herranen@iitti.fi, Hallinto- ja talousjohtaja Tuomas Rimpilainen, puh.
040 040 4818401, tuomas.rimpilainen@iitti.fi

Henkildsto- ja koulutussuunnitelmaa koskevat lakimuutokset ovat tulleet
voimaan 1.1.2014. Organisaatioiden tulee laatia henkilsto- ja koulutus
suunnitelma lain taloudellisesti tuetusta ammatillisesta osaamisen
kehittamisesta (1136/2013) ja lain tydnantajan ja henkildston valisesta
yhteistoiminnasta annetun lain muuttamisesta mukaisesti.

Henkilosto- ja koulutussuunnitelmat tulee laatia yhteistoiminnassa
henkilostojarjestdjen edustajien kanssa.

Laissa maaritelldadn suunnitelman sisaltd seka ne asiat, joihin
suunnitelmassa tulee kiinnittda huomiota. Tydmarkkinajarjestét ovat
tehneet yhteisen mallin henkil6st6- ja koulutussuunnitelman laatimisesta.

Kunnallinen tyémarkkinalaitos on lisdksi ohjeistanut kuntia suunnitelman
laatimisessa.

Henkildstd- ja koulutussuunnitelman tulee sisaltaa:

» tiedot kunnan henkildstorakenteesta ja arvio sen kehittymisesta,

* periaatteet erilaisten tydsuhdemuotojen kaytésta

* yleiset periaatteet, joilla pyritdan pitdmaan ylla tyokyvyttémyysuhan
alaisten tydntekijoiden tydmarkkinakelpoisuutta

* arvio koko henkiloston osaamisen kehittdmisesta seka

« ammatillisen osaamisen vaatimuksissa tapahtuvista muutoksista seka
naiden syista

* tahan arvioon perustuva vuosittainen suunnitelma henkildstéryhmittain tai
muutoin tarkoituksenmukaisesti ryhmiteltyna

* seurantamenettelyt

Laki taloudellisesti tuetusta ammatillisen osaamisen kehittamisesta sisaltaa
sadanndkset ammatillista osaamista edistavasta koulutuksesta ja
ammatillisen osaamisen kehittdmiseksi laadittavasta
koulutussuunnitelmasta, jonka laatiminen on edellytyksena taloudellisen
tuen saamiselle.

Ammatillisen osaamisen kehittamisella tarkoitetaan tyontekijoille
tarjottavaa suunnitelmallista koulutusta, joka on tarpeen tydn tekijdiden
ammatillisen osaamisen yllapitdmiseksi ja kehittdmiseksi vastaamaan
tyotehtavien asettamia haasteita ja ennakoitavissa olevia muuttuvia
osaamistarpeita. Osaamista tulee kehittda nykyisissa ja mahdollisissa
uusissa tehtavissa vaadittavaa osaamista ennakoiden.
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Koulutussuunnitelman mukaisesti toteutetun osaamisen kehittamisen
perusteella kunta voi hakea koulutuskorvausta. Lain mukaan tyonantajalla
on oikeus koulutuskorvaukseen enintaan kolmelta koulutuspaivalta
vuodessa tydntekijaa kohden. Korvaus voi olla enintdan 10 % tydnantajan
koulutusajan palkkakustannuksista. Korvauksen maksaa
tyottdomyysvakuutusrahasto.

Edellytyksena korvauksensaamiselle on voimassa oleva
koulutussuunnitelma. Suunnitelmassa pitaa vuosittain maaritella
koulutustarpeet tydntekijoiden ammatillisen osaamisen yllapitamiseksi ja
kehittamiseksi.

litin kunnan henkildsto- ja koulutussuunnitelma vuodelle 2026 on
valmisteltu hallintopalveluissa ja kasitelty henkildstdjarjestéjen edustajien
kanssa tyOsuojelu- ja yhteistoimintaelimen kokouksessa 26.11.2025.

Koulutussuunnitelma noudattaa pitkalti aikaisempien vuosien linjaa.
Vakanssirekisterin ajantasaistamiseen liittyvat virkojen lakkauttamiset

Kunnan vakanssirekisteri on paivitetty ja henkildsto- ja
koulutussuunnitelman liitteeksi on koottu yhteenveto
henkildstosuunnitelmasta talousarviovuodelle 2026. Liite sisaltaa myos
listan tayttamatta olevista viroista ja toimista, jotka nahdaan tarpeeliseksi
lakkauttaa vakanssirekisterin ajantasaistamiseksi. Rekisterissa avoimiksi
jadéneiden, mutta tayttdmattdmien virkojen ja toimien lakkauttamisella ei ole
vaikutusta palvelutuotantoon tai henkildstoon. Lakkautettavia virkoja on
yhteensad kymmenen kappaletta ja niiden poistaminen rekisterista
edellyttda valtuuston paatdksen.

Esittelija Kunnanjohtaja Jarkko Salonen

Paatésehdotus Kunnanhallitus paattaa:
1. hyvaksya henkilésto- ja koulutussuunnitelman vuodelle 2026.
2. esittda kunnanvaltuustolle, ettd se lakkauttaa oheisessa liitteessa
luetellut tayttdmatta olevat virat vakanssirekisterin ajantaisaistamiseksi.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti.

Kunnanvaltuusto 09.12.2025

356/01.00.02/2023

Esittelija kunnanhallitus

Paatésehdotus Kunnanvaltuusto paattaa lakkauttaa henkilosto- ja koulutussuunnitelman
litteessa luetellut tayttamatta olevat virat vakanssirekisterin
ajantasaistamiseksi

Paatos

Oheismateriaali
Henkil6sto- ja koulutussuunnitelma 2026
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72
Talousarvio 2026 ja taloussuunnitelma 2027-2028

Kunnanhallitus 27.10.2025 § 220

Valmistelija Hallinto- ja talousjohtaja: Tuomas Rimpildainen, puh. 040 481
8401, tuomas.rimpilainen@iitti.fi

Kuntalain (410/2015) 110 §:ssa saadetaan kunnan talousarviosta.
Valtuuston on vuoden loppuun mennessa hyvaksyttava kunnalle
seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen huomioon kuntakonsernin
talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion hyvaksymisen yhteydessa
valtuuston on hyvaksyttava myos taloussuunnitelma kolmeksi tai
useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on
taloussuunnitelman ensimmainen vuosi.

Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, etta ne toteuttavat
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtavien hoitamiseen turvataan.
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyvaksytaan kunnan ja kuntakonsernin
toiminnan ja talouden tavoitteet. Taloussuunnitelman on oltava
tasapainossa tai ylijagdmainen.

Talousarvion rakenteesta on saadetty, etta talousarvion tulee sisaltaa
kayttotalous- ja tuloslaskelmaosat seka investointi- ja rahoitusosat.
Kunnanjohtajan ehdotus talousarvioksi 2026 ja taloussuunnitelmaksi 2027-
2028 esitellaan kunnanhallitukselle.

Kunnanhallitus on antanut talousarvion valmisteluohjeen, jonka
lahtékohtana on ollut ennakoitu tulokehitys, tydehtosopimuksen mukaiset
korotukset ja muutoin vain toiminnan kannalta valttamattémien lisaykset
sisaltavan talousarvion laatiminen.

Kunnanjohtajan talousarvioehdotus julkaistaan kunnanhallituksen jasenille
sahkdisesti ennen kokousta ja paperiversiona kokouksessa.
Talousarvioasiakirja tdydentyy tilasto- ja toimintaymparistotietojen osalta
marraskuun aikana.

Kunnanjohtajan talousarvioehdotus on tédssa vaiheessa n. 200 000 euroa
alijgdmainen.
Talousarvion kasittelyn suunniteltu aikataulu:

27.10. Kunnanhallitus aloittaa talousarvion kasittelyn ja toimialajohtajat
ovat lasna esittelemassa omat osa-alueensa.

3.11. Kunnanhallitus jatkaa talousarvion kasittelya ja tekee valtuustolle
esitykset veroprosenteista vuodelle 2026. (valtuuston kokous 11.11.)
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17.11. Kunnanhallitus tekee esityksen talousarviosta kunnanvaltuustolle.

Tarvittaessa kunnanhallitus voi pitda em. kokousten lisaksi ylimaaraisia
kokouksia talousarvion kasittelyn niin vaatiessa.

9.12. Kunnanvaltuusto kasittelee talousarvion.

Esittelija Kunnanjohtaja Jarkko Salonen

Paatdsehdotus Kunnanhallitus aloittaa vuoden 2026 talousarvion ja vuosien 2027-2028
taloussuunnitelman kasittelyn kayttdtalousosan ns. lapiluvulla, antaa
ohjeistuksen jatkovalmisteluun ja paattaa jatkaa kasittelya seuraavassa
kokouksessaan yksityiskohtaisella kasittelylla.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti.

Merkittiin, ettd Seppo Lehtinen ja Janne Aalto poistuivat kokouksesta
taman asian kasittelyn aikana.

Merkittiin, ettd Aarne Ylipiha poistui kokouksesta taman asian kasittelyn
paatyttya.

Kunnanhallitus 03.11.2025 § 232
Kunnanhallitus jatkaa talousarvion kasittelya yksityiskohtaisella kasittelylla.

Esittelija Kunnanjohtaja Jarkko Salonen

Paatésehdotus Kunnanhallitus jatkaa talousarvion kasittelya ja paattaa, etta lopullinen
kasittely pidetaan 17.11.2025 kokouksessa.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti.

Merkittiin, ettd Seppo Lehtinen ja Janne Aalto poistuivat kokouksesta
tdman asian kasittelyn aikana.

Merkittiin, ettd Aarne Ylipiha ja Harri Hoffren poistuivat kokouksesta taman
asian kasittelyn paatyttya.

Kunnanhallitus 17.11.2025 § 252

Valmistelija Hallinto- ja talousjohtaja: Tuomas Rimpildinen, puh. 040 481
8401, tuomas.rimpilainen@iitti.fi

Talousarvioesitysta on kasitelty kunnanhallituksen kokouksissa 27.10. ja
3.11. Talousarviota on kasitelty myds kaikissa valiokunnissa.
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Talousarviokirjan rakenne on paaosiltaan edellisvuoden mukainen.
Keskeisimpana erona on vesihuollon taseyksikdn ja maa- ja metsaalueiden
siirtdminen kumpainenkin omaksi tulosalueekseen.

litin kunnan talousarviokirjan sisaltda on kehitetty informatiivisempaan
suuntaan mm. henkildstdomaarien osalta. Aiempien vuosien tapaan
investointiohjelmassa nakyy useita vuosia suunnitelmakausien yli.
Keskeisimmat tavoitteet on yhdistetty "valtuuston hyvaksymat tavoitteet”
kohtaan.

Olennaisimmat toiminnalliset tavoiteet on kasattu omalle sivulleen, mutta
tulosaluekohtaisia tavoitteita on kirjattu tarkemmin kayttotalousosassa.
Useille tulosalueille yhteisena tavoitteena on kunnan palvelutuotannon
kehittdminen tuottavuuden parantamisen ja palveluprosessien
sujuvoittamisen kautta.

Investointiohjelma on mittava ja tulevaisuuteen suuntautuva. Tarkoituksena
on noin vuosikymmenen vaihteen tienoille luoda nykyaikaiset
toimintaymparistot kouluille. Varhaiskasvatuksen ja kirjaston osalta
investoinnit ovat jo toteutettu. Kunnan hallinnolle on toimitilat
peruskorjattavana ja peruskorjattu kunnantalo otetaan kayttéén
alkuvuodesta 2026.

Vuosi 2026 on talousarviolukujen valossa kohtuullinen. Vuosille 2027 ja
2028 kayttdtalouden tilanne on haastava, vaikkakin ndiden vuosien
ennakointi on tdssa vaiheessa yleisen taloudellisen tilanteen kehittymisen
valossa hankalaa. Tavoitteena on, etta toimintaa kehittamalla pystytaan
edelleen vaikuttamaan kunnan kokonaistaloustilanteeseen ilman, etta
erillisia sopeuttamisohjelmia jouduttaisiin suunnitelmakaudella
toteuttamaan. Tama edellyttaa ennakkoluulottomuutta ja valmiutta ottaa
uusia toimintatapoja kayttéén osana paivittaista toimintaa.

Esittelija Kunnanjohtaja Jarkko Salonen

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa esittaa kunnanvaltuustolle, etta valtuusto hyvaksyy
sitovuusmaarayksineen liitteend olevan vuoden 2026 talousarvion ja
taloussuunnitelman vuosille 2027-2028.

Kunnanhallitus antaa hallinto- ja talousjohtajalle oikeuden tehda
tarvittaessa talousarviokirjaan stilistisia korjauksia ennen kunnanvaltuuston
kasittelya.

Lisdksi todetaan, ettd asiakirjan painoasu ja saavutettavuus viimeistellaan
kunnanvaltuustolle toimitettavaan versioon.

Paatos Keskustelun aikana Olli Pasila teki Atte Savelaisen kannattamana
muutosesityksen investointiosaan sivulle 57, etta sivun loppuun lisattaisiin
teksti "Koulukeskukseen liittyvat hankkeet voidaan aloittaa alueella vireilla
olevan kaavan saatua lainvoiman”. Julistettuaan keskustelun paattyneeksi
puheenjohtaja tiedusteli voiko kunnanhallitus hyvaksya tehdyn
muutosesityksen yksimielisesti. Kunnanhallitus hyvaksyi tehdyn
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muutosesityksen yksimielisesti ja muilta osin kunnanjohtajan ehdotuksen
kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti.

Merkittiin, ettd Aarne Ylipiha ja Harri Hoffren poistuivat kokouksesta tdman
asian kasittelyn paatyttya.

Kunnanvaltuusto 09.12.2025
553/02.01.01/2025

Esittelija kunnanhallitus

Paatdsehdotus Valtuusto hyvaksyy sitovuusmaarayksineen liitteena olevan vuoden 2026
talousarvion ja taloussuunnitelman vuosille 2027-2028.

Paatos

Oheismateriaali
Talousarvio 2026 ja taloussuunnitelma 2027-2028
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73
Kaavoituskatsaus 2025 ja kaavoitusohjelma 2025 - 2029

Kunnanhallitus 27.10.2025 § 217

Valmistelija Tekninen johtaja Harri Hoffren, puh. 040 485 4037, harri.hoffren@iitti.fi

Alueidenkayttolain 7 §:n mukaan kunnan tulee vahintaan kerran vuodessa
laatia katsaus kunnassa ja maakunnan liitossa vireilla olevista ja
lahiaikoina vireille tulevista kaava-asioista, jotka eivat ole merkitykseltaan
vahaisia (kaavoituskatsaus).

Kaavoituskatsauksessa selostetaan lyhyesti kaava-asiat ja niiden
kasittelyvaiheet seka sellaiset paatokset ja toimet, joilla on valiténta
vaikutusta kaavoituksen Iahtokohtiin, tavoitteisiin, sisaltéon ja
toteuttamiseen. Kaavoituskatsauksen yhteyteen on kysynnan sita
edellyttdessa liitettdva arvio asumiseen varattujen tonttien riittdvyydesta.

Kaavoituskatsauksella ja siita tiedottamisella edistetaan kuntalaisten ja
muiden osallisten mahdollisuuksia osallistua eri kaavojen valmisteluun ja
esittaa niistd mielipiteensad. Kaavoituskatsauksesta on tiedotettava sen
tarkoituksen kannalta sopivalla tavalla.

litin kunnan hallintosddnnén mukaan tekninen johtaja vastaa
kaavoitusasioiden valmistelusta seka kaavoituskatsauksen laatimisesta ja
yllapidosta. Hyvaksymisesta paattaa kunnanhallitus.

Kaavoituskatsaus 2025 -asiakirjan valmisteluun teknisen johtajan ohella
ovat osallistuneet maankayttdinsinddri seka kuntien yhteinen kaavoittaja.

Elinymparistévaliokunta kasitteli ja antoi ohjausta kaavoituskatsaukseen ja
-ohjelmaan liittyen kokouksessaan 10.9.2025.

Vuoden 2025 vireilla olevien kaavojen ja muiden maankayton
suunnitelmien painopiste on valtatie 12 linjauksen mukaisten
eritasoliittymien maankaytdon suunnittelussa ja uuden koulukeskuksen
(yhteiskoulu) alueen kaavoituksessa. Yhteiskoulun asemakaavaty® on
edennyt luonnosvaiheeseen, luonnos on nahtavilla 16.10. — 14.11.2025.
Valtatie 12 uuden linjauksen osalta maankaytdn suunnittelussa selvitetdan
uuden linjauksen tuomiin mahdollisuuksiin elinkeinoelaman edellytysten
parantamiseksi.

Esityslistan oheismateriaalina jaetaan kaavoituskatsaus 2025 ja siihen
sisaltyva kaavoitusohjelma 2025 - 2029.

Esittelija Kunnanjohtaja Jarkko Salonen



litin kunta Esityslista 8/2025 20 (21)
. ' Kunnanvaltuusto 09.12.2025

Paatdsehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy oheismateriaalina olevan kaavoituskatsauksen
2025 seka sen sisaltdman kaavoitusohjelman. Kaavoituskatsaus annetaan
tiedoksi kunnanvaltuustolle talousarvion kasittelyn yhteydessa.

Paatos Kunnanhallitus hyvéksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti.

Kunnanvaltuusto 09.12.2025
266/10.02.02/2023

Esittelija kunnanhallitus
Paatosehdotus Kunnanvaltuusto merkitsee kaavoituskatsauksen tiedoksi
Paatos

Oheismateriaali
Kaavoituskatsaus-kaavoitusohjelma 2025 - 2030
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74
Tarkastuslautakunnan selvitys valtuustolle: litin kunnan talouden kantokyvyn varmistaminen
isojen investointiprojektien ja erityisesti yhteiskouluhankkeen yhteydessa

Kunnanvaltuusto 09.12.2025
147/00.01.03/2022

Tarkastuslautakunta on 12.11.2025 § 42 paatoksellaan paattanyt tehda
kuntalain 121 §:n ja hallintosdanndn 67 §:n mukaisen selvityksen litin
kunnanvaltuustolle aiheesta "litin kunnan talouden kantokyvyn
varmistaminen isojen investointiprojektien ja erityisesti
yhteiskouluhankkeen yhteydessa".

Samalla paatodksella tarkastuslautakunta on hyvaksynyt selvityksen
annettavaksi kunnanvaltuustolle tiedoksi siten, etta valtuusto
edellyttda kunnanhallitukselta vastauksen antamista selvityksessa
esitetyistd havainnoista.

Esittelija tarkastuslautakunta

Paatdsehdotus Kunnanvaltuusto merkitsee selvityksen tiedoksi ja edellyttaa
kunnanhallitukselta vastauksen antamista selvityksessa esitetyista
havainnoista

Paatos

Oheismateriaali
Tarkastuslautakunnan selvitys litin kunnanvaltuustolle marraskuu 2025



