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Palveluvaliokunnan nimeäminen ja tehtävien määrittely 
  
Kunnanhallitus 02.06.2025 § 119    
526/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja: Jarkko Salonen, puh. 040 726 2990, jarkko.salonen@iitti.fi 
 

 
Hallintosäännön 4§ ja 77 §:n mukaan valtuusto jakaantuu, lukuun 
ottamatta kunnanhallituksen jäseniä, sisäistä työskentelyä varten 
valiokuntiin, joita ovat palveluvaliokunta, elinvoima- ja resurssivaliokunta 
sekä elinympäristövaliokunta. Kussakin valiokunnassa on yhteensä 5 
jäsentä. Jäsenten tulee olla valtuutettuja. Valiokuntien jäsenille valitaan 
henkilökohtaiset varajäsenet, jotka voivat olla valtuutettuja tai 
varavaltuutettuja.  
 
Valiokuntien toimikausi on sama kuin kunnanhallituksen toimikausi. 
Valiokunnat eivät ole toimielimiä.  
 
Valiokuntien puheenjohtajina toimivat valtuuston varapuheenjohtajat. 
Valtuusto nimeää jäsenet valiokuntiin ja valitsee valiokuntien jäseniksi 
valituista varapuheenjohtajat. 
 
Valiokuntien kokousmenettelynä noudatetaan soveltuvin osin 
hallintosäännön 15 luvun kokousmenettelyä. Valiokuntien kokouksista 
laaditaan muistiot. 
 
Valtuuston puheenjohtajilla on läsnä-olo ja puheoikeus kunnanhallituksen 
kokouksissa. Valtuuston ja kunnanhallituksen puheenjohtajilla on oikeus 
osallistua valiokuntien kokouksiin. 
 
Hallintosäännön 78 §:n mukaan valiokuntien yhteinen rooli valmistelussa 
on ohjata ja seurata kuntayhteistyön voimavarojen hyödyntämistä kunnan 
kokonaiskehittämisessä. Valiokuntien yksityiskohtaisesta tehtävistä voi 
valtuusto antaa tarkemmat ohjeet nimeämispäätöksen yhteydessä. 
 
Palveluvaliokunnan tehtävänä on ohjata palveluiden järjestämistä 
asiakaslähtöisesti palvelutarpeita ja käytettävissä olevia resursseja 
yhteensovittaen. Valiokunta seuraa yleistä yhteiskunnallista kehitystä, 
kunnan väestökehitystä, kuntalaisten hyvinvoinnin kehitystä sekä ennakoi 
niiden vaikutuksia palvelutarpeisiin. Valiokunta ohjaa 
hyvinvointikertomuksen valmistelua. 
 
Palveluvaliokunnan tehtävää tarkentaviksi yksityiskohtaisemmiksi 
määreiksi esitetään mm. seuraavia tehtäviä:  

• kuulee asiantuntijoita ja/tai hankkii muun tarpeelliseksi katsomansa 
selvityksen käsiteltävä olevaan asiaan 

• ohjaa kunnanhallituksen ja valtuuston päätettäväksi menevien 
palveluita koskevien asioiden valmistelua 

• tutustuu olemassa olevien kuntapalveluiden nykytilaan ja tekee 
tarvittaessa aloitteita palveluiden uudelleenjärjestelyiksi 

• ohjaa talousarvion käyttötalousosan valmistelua yhteistyössä 
elinvoima- ja resurssivaliokunnan kanssa (yhteiset 
talousarviokokoukset), seuraa talousarvion toteutumista ja ohjaa 
tarvittaessa talousarviomuutosten valmistelua 
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• ohjaa palvelukohtaisten ohjelmien ja suunnitelmien valmistelua 
• ohjaa palveluiden hankintaperiaatteiden valmistelua 
• ohjaa palveluiden suunnittelu- ja seurantavälineiden kehittämistä 
• ohjaa tilahankkeiden tarveselvitysten valmistelua 
• ohjaa palveluihin liittyvien kuntalais- ja valtuustoaloitteiden 

valmistelua 
• seuraa asiakkaiden ja kuntalaisten tyytyväisyyttä palveluihin ja 

tekee palautteen pohjalta esityksiä palvelumuutoksiksi 
• antaa tarvittaessa lausuntonsa merkittävimmistä kaavahankkeista 

palvelujen näkökulmasta 
 

Valiokunnan tehtävänä ei ole ohjata operatiivista toimintaa vaan 
viranhaltijoiden, kunnanhallituksen tai valtuuston päätettäviksi tulevien 
asioiden valmistelua tai olla aloiteellinen asioiden ottamiseksi 
valmisteltavaksi. 

 
Palveluvaliokunnan valmistelijana toimii hyvinvointijohtaja ja kasvun- ja 
oppimisen palveluja koskevissa asioissa kasvatus- ja opetusjohtaja. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Jarkko Salonen 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, että valtuusto nimeää 

palveluvaliokuntaan hallintosäännön mukaisen määrän jäseniä ja 
varajäseniä sekä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan ja hyväksyy 
palveluvaliokunnan tehtävän tarkennuksen esittelytekstissä mainitusti. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti 
 


