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Elinvoima- ja resurssivaliokunta 
 
Aika 14.04.2025 klo 17:30 -  
 
Paikka Ravilinna, iso kokoushuone 
 
Lisätietoja 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Yli-Kaitala Markku Puheenjohtaja  
 Kaarlenpoika Marko Varapuheenjohtaja  
 Kiviaho Heli Jäsen  
 Hiltunen Heikki Jäsen  
 Pasila Olli Jäsen  
 
Muu Savelainen Atte Khall. puheenjohtaja  
 Leino Eira Kvalt. puheenjohtaja  
 Rimpiläinen Tuomas Valmistelija, muistion laatija  
 Aarne Ylipiha  Kutsuttu asiantuntija  
 Irina Barkman  Kutsuttu asiantuntija 

 
 
 
 
 

 

 
Muistion tarkastajaksi valitaan kiertävän järjestyksen mukaan Heikki Hiltunen. 
  



Iitin kunta 
 
 

ASIALISTA 4/2025  2 

 

 

Käsiteltävät asiat 
 
Asia Otsikko Sivu 
11 Vastaus valiokunnalle: Rasismin vastaisen ennaltaehkäisevän 

työn toimenpiteet kouluissa ja nuorisotilassa 
3 

12 Elinvoima- ja resurssivaliokunnan ajankohtaiset asiat 14.4.2025 4 
13 Elinvoima- ja resurssivaliokunnan muut asiat 14.4.2025 5 
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Elinvoima- ja resurssivaliokunta  14.04.2025 
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Vastaus valiokunnalle: Rasismin vastaisen ennaltaehkäisevän työn toimenpiteet kouluissa ja 
nuorisotilassa 
  
Elinvoima- ja resurssivaliokunta 14.04.2025       
25/00.01.03/2022    
 
 
Valmistelija Kasvatus- ja opetusjohtaja Aarne Ylipiha, 040 4833 732, 

aarne.ylipiha@iitti.fi 
 Hyvinvointijohtaja Irina Barkman, 0400 932 135, 
 irina.barkman@iitti.fi 
 

 
Asian selostus Elinvoima ja resurssivaliokunta totesi 13.1.2025 kokouksessaan 

yksimielisesti, ettei se hyväksy minkäänlaista ilkivaltaa, rasismia tai 
häiriökäyttäytymistä. Valiokunta pohti toimia, jolla ongelma saataisiin 
poistettua ja millaisella ohjelmalla kunnassa voidaan estää ilkivalta, rasismi 
ja häiriökäyttäytymiset. Ohjauksenaan valiokunta antoi kasvatus- ja 
opetusjohtajalle ja hyvinvointijohtajalle laatia nykytilanteesta analyysi ja 
tehdä toimenpidesuunnitelma, miten asian kanssa edetään. Mitkä ovat ne 
toimenpiteet, joilla voidaan ennaltaehkäistä ilkivaltaa, häiriökäyttäytymistä 
sekä rasismia. 

 
 Ennaltaehkäisevää työtä tehdään päivittäin kouluissa ja nuorisotilalla. 

Esityslistan mukana toimitetaan oheismatreiaalina toimenpiteitä 
ennaltaehkäisevästä työstä asian suhteen. 
 
Kasvatus- ja opetusjohtaja ja hyvinvointijohtaja tulevat kokoukseen 
esittelemään toimenpiteet ennaltaehkäisevästä työstä. 
 

Valiokunnan ohjaus    
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Elinvoima- ja resurssivaliokunta  14.04.2025 
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Elinvoima- ja resurssivaliokunnan ajankohtaiset asiat 14.4.2025 
  
Elinvoima- ja resurssivaliokunta 14.04.2025       
26/00.01.03/2022    
 

 
Valmistelija  Hallinto- ja talousjohtaja Tuomas Rimpiläinen, puh. 040 481 8401, 

tuomas.rimpilainen@iitti.fi 
 

Asian selostus Hallinto- ja talousjohtaja kertoo kunnan ajankohtaisista ja tulevista asioista. 
- talousarvion täytäntöönpano 
- taloussuunnittelu 

 
 
 

Valiokunnan ohjaus    
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Elinvoima- ja resurssivaliokunta  14.04.2025 
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Elinvoima- ja resurssivaliokunnan muut asiat 14.4.2025 
  
Elinvoima- ja resurssivaliokunta 14.04.2025       
25/00.01.03/2022    
 

 
Valmistelija Hallinto- ja talousjohtaja Tuomas Rimpiläinen, puh. 040 481 8104, 

tuomas.rimpilainen@iitti.fi 
 
 
Asian selostus Valiokunnan muut mahdolliset kokouksessa esiin tuodut asiat ohjataan 

jatkovalmisteluun. 
 

Valiokunnan ohjaus    
 
 
 

 
 

 


