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Valmistelija Kunnanjohtaja: Jarkko Salonen, puh. 040 726 2990, jarkko.salonen@iitti.fi

litin kunnan nykyinen hallintosaantd tuli voimaan 1.8.2021
kunnanvaltuuston paatoksella 15.6.2021 § 27.

Hallintosaantoa on paivitetty 20.6.2023, 29.8.2023, 17.10.2023 seka
2.12.2024.

Hallintosdannon sisalldsta saadetaan kuntalain 90 §:ssa. Hallintosdantd on
kunnan hallinnon ja toiminnan jarjestamisessa keskeinen asiakirja.

Kuntalain 109 §:n mukaan hallintosdannén on oltava saatavilla kunnan
kotisivulla yleisessa tietoverkossa. Hallintosaanndn ohella kunnan
toiminnan muita keskeisia ohjausvalineita ovat kuntastrategia, talousarvio
ja taloussuunnitelma. Hallintosdannéssa annetaan tarpeelliset maaraykset
ainakin niista asioista, jotka kuntalain 90 §:ssa luetellaan. Sanalla
"tarpeelliset" korostetaan hallintosaannon sisallon joustavuutta.

Hallintosdanndssa voidaan antaa myds muita kuin sdanndksessa
mainittuja maarayksia. Hallintosddnn6n maaraysten sisaltd on valtuuston
harkinnassa ja vain muutamat saannokset kuntalaissa rajoittavat
valtuuston harkintavaltaa. Hallintosdanndssa maarataan kunnan eri
viranomaisten toimivallan jaosta ja tehtavista. Valtuusto kayttaa kunnan
paatosvaltaa. Kunnan paatdsvallalla tarkoitetaan kunnan hoidettavaksi lain
mukaan tai muuten kuuluvia asioita, joista kunta voi tehda tai joissa sen
edellytetdan tekevan paatoksia.

Osana hallintosaant6a maarataan myos luottamushenkildiden
taloudellisten etuuksien perusteista (palkkiosaanto).

Valtuustokauden vaihtuessa on ajankohtaista tarkistaa palkkiosaannon
ajantaisaisuus ja tehda siihen tarvittaessa muutoksia. Muuna
hallintosdantdmuutoksena esitetaan sanakorjauksia kunnanhallituksen
tehtaviin seka lisays kunnan rakennushankkeiden hankesuunnitelmien
hyvaksymisesta.

Yhteenveto ja perustelut esitetyistd muutoksista pykalittain:

13 § Kunnanhallituksen tehtavat ja toimivalta

- Lisataan sulkeisiin (HVA) ja korjataan tekstikorjauksena
palvelusopimukset yhteistydsopimuksiksi.

- Lisatdan kohta 31. jolla tarkennetaan kunnanhallitukselle toimivalta
hyvaksya kunnan rakennushankkeiden hankesuunnitelmat niilté osin,
kuin paatodsvaltaa ei ole tassa toimintasdanndssa annettu viranhaltijalle

22 § Viranhaltijoiden ratkaisuvalta

- Tarkennetaan teknisen johtajan ratkaisuvallan osalta kohta 6 siten, etta
hankesuunnitelmien hyvaksymisvaltuus rajataan 150 000 euron
hankkeisiin (yhteneva rakennushankkeiden hankintavaltuuden kanssa)
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148 § Kokouspalkkiot

Kokouspalkkioiden osalta kunnanvaltuuston, hallituksen ja lautakuntien
seka valiokuntien palkkioihin ei esitetd muutoksia muutoin kuin muiden
toimielinten ja vaikuttamistoimielinten osalta, joiden palkkiot esitetaan
yhtenaistettaviksi 50 euron summaan. Kokouspalkkioista on tehty
Paijat-Hameen kuntien osalta vertailu ja samassa kuntakokoluokassa
litin nykyiset palkkiot ovat vertailukelpoiset euromaariltaan.

Lisataan tarkennus, etta Infotilaisuuksista, iltakouluista ja
seminaareista kokouspalkkio on alimman kokouspalkkion suuruinen.

150 § Vuosipalkkiot

Vuosipalkkioiden osalta esitetaan rakenteellista muutosta, jossa
prosentuaalisesti lasketun puhelinkorvauksen osuutta pienennetaan 10
prosenttiin ja vastaavasti kiinteda kokouspalkkiota korotetaan.
Yhteenlaskettu reaalimuutos on 27-53 euroa maksettuja korvauksia
korottaen. Prosentuaalinen puhelinkorvaus on ollut pitkdan sama ja
sen osalta ei ole huomioitu keskimaaraisesti nykyisin alempia
puheluhinnoitteluja.

152 § Vaaliorganisaatioiden palkkiot

Vaaliorganisaation osalta keskusvaalilautakunnan sihteerille esitetaan
maksettavaksi vaalikohtainen vuosipalkkio samalla tavoin kuin
keskusvaalilautakunnan puheenjohtajalle. Keskusvaalilautakunnalla ei
ole erillista esittelijdd, mika korostaa sihteerin roolia asioiden
valmistelussa ja toimeenpanossa.

157 § Poytakirjantarkastus

Poytakirjantarkastuksen osalta vakioksi on muodostunut kaytanto,
jossa poytakirjoja ei enaa kayda erillisesti
tarkastamassa/allekirjoittamassa vaan poéytakirjan sisaltd hyvaksytaan
sahkdisesti ja paperiversiot kierratetdan allekirjoitettavana seuraavien
kokousten yhteydessa. Alkavalla valtuustokaudella on tarkoitus siirtya
kaytantdon, jossa pdytakirjojen tarkastaminen/allekirjoittaminen on
kokonaan sahkainen ja tasta syysta poytakirjan tarkastamisen palkkio
esitetdan maariteltavaksi kiintedksi 15 euron korvaukseksi, joka
maksetaan valituille poytakirjantarkastaijille. Erillisia kilometrikorvauksia
ei sdhkoisen menettelyn vuoksi enda makseta.

160 § Palkkioiden maksaminen

Palkkioiden maksuaikataulu esitetddn muutettavaksi siten, etta palkkiot
maksetaan nelja (4) kertaa vuodessa, jolloin ne jakautuvat
tasaisemmin vuoden ajalle.

Mikali valtuusto hyvaksyy esitetyt muutokset, tulevat hallintosdannon
muutokset nailta osin voimaan 1.6.2025.

Hallintosaantomuutoksen rinnakkaisteksti on oheismateriaalina.

Kunnanjohtaja Jarkko Salonen

Kunnanhallitus esittdd kunnanvaltuustolle hallintosdantdmuutosten
hyvaksymista esittelytekstin ja laaditun rinnakkaistekstin mukaisena.



