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Perusteluosa
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Liitteena
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Paijat-Hameen hyvinvointialue on tuottanut iakkaiden asumisen
alueellisen suunnitelman. Suunnitelmassa pyritaan selventamaan
iakkaiden asumisen kokonaisuutta ja kehittamistarvetta alueella
pitkalle tulevaisuuteen. Laajemman selvityksen tarve on syntynyt
vaeston voimakkaasta ikaantymisesta, sosiaalihuoltolain
muutoksesta ja iakkaiden asumisen kohtaanto-ongelmasta.
Hyvinvointialueen taloudellisen kantokyvyn ja tydvoiman
saatavuuden turvaaminen edellyttaa iakkaiden palvelujen
palvelurakenteen keventamista ja asumisen kokonaisuuden jatkuvaa
kehittamista.

Yli 90 % iakkaiden asumisesta on muuta kuin sosiaalista asumista.
Esteettdman asuntokannan tarjonta on alueella viela niukkaa ja
kuntien rooli sen kehittamisessa on merkittava. lkaystavalliset
asuinymparistot tukevat iakkaiden osallisuutta ja toimijuutta.
Rahoitusmallin muutoksen myota iakkaat ovat kunnille kiinnostava
kohderyhma.

SHL 21 b § mukaisen yhteisollisen asumisen maaraa tulee
suunnitelman mukaan lisata alueella voimakkaasti ja tavoitteena on
2-3 %:n peittavyys yli 75-vuotiaiden ikaryhmassa. Samaan aikaan
myos ymparivuorokautista palveluasumista on maltillisesti lisattava,
mutta sen kasvua voidaan jarruttaa yhteisollisen asumisen
kehittymiselld. Sosiaalista asumista tuottavat yksikot tulee sijoittaa
tydvoiman saatavuuden ja saavutettavuuden nakdkulmasta
keskeisesti. Hyvinvointialue on valmis keskustelemaan joustavasti
erilaisista iakkaiden asumisen kumppanuusmalleista.

Liite 1, l1akkaiden alueellisen asumisen kehittamisen suunnitelma
Hyvinvointialueen johtaja Petri Virolainen

Aluehallitus hyvaksyy iakkaiden alueellisen asumisen kehittamisen
suunnitelman ja lahettaa samalla suunnitelman tiedoksi

vanhusneuvostolle.

Puheenjohtaja paatti keskustelun ja totesi keskustelun kuluessa
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Anneli Viinikan tehneen Sonja Falkin kannattamana esityksen asian
palauttamisesta valmisteluun vanhusneuvoston lausunnon
pyytamiseksi paatosasiasta.

Puheenjohtaja totesi tekemansa tiedustelun perusteella
aluehallituksen paattavan yksimielisesti palauttaa paatdsasian
uudelleen valmisteluun vanhusneuvoston lausunnon pyytamiseksi.

Poytakirjaan merkitaan lisaksi, etta Ville-Veikko Elomaa poistui
kokouksesta klo 12.12 asian kasittelyn aikana.

Vanhusneuvosto on antanut lausuntonsa suunnitelmasta
kokouksessaan 19.3.2024.

"Vanhusneuvosto suhtautuu myonteisesti suunnitelmiin, joissa
haetaan uusia ja erilaisia innovatiivisia asumisratkaisuja erityisesti
iakkaille suunniteltuihin asumiskokonaisuuksiin, kuin myos iakkaille
suunniteltuihin asumisymparistoihin.

Erityisesti vanhusneuvosto haluaa, etta suunnitteluvaiheessa otetaan
huomioon kokonaisuudet, kuten ymparistd, rakennuspaikka,
logistiikka, turvallisuus seka esteettdmyys. Vanhusneuvosto haluaa
olla vahvasti mukana jo suunnitteluvaiheessa, silla meilla on
varmasti nakemys siita millaista iakkaiden asuminen olisi
parhaimmillaan.

Yhteisollisen asumisen suunnittelussa on kuitenkin selkeasti
raamitettava mita tarkoittaa yhteisollisyys ja mitka ovat sen kriteerit.
Asiasta pitaa olla yhteisymmarrys.

Palvelujen on oltava mahdollisimman kattavia ja hyvin
saavutettavissa. Julkisen liikenteen kayttd on mahdollistettava,
iakkaita ei saa eristaa mihinkaan syrjakylille, asunnot on
suunniteltava kuntakeskuksiin. Kotipalvelun riittavat resurssit tulee
turvata ja sen palvelut on kehitettava vastamaan yhteisollisen
asumisen tarpeita. Yhteisollisesta asumisesta ei saa myoskaan tulla
uutta "omaishoitaja” ratkaisua, niin ettd naapuri velvoitetaan
hoitamaan ja huolehtimaan naapuristaan.

Nykyiset ymparivuorokautiset paikat on ehdottomasti sailytettava ja
mahdollisuuksien mukaan lisattava. Vanhusneuvosto toivoo, ettei
asuinpaikan takia ikdihmisen tulisi joutua vaihtamaan kuntaa
hoitopaikan saamiseksi.
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Asian valmistelija /
Lisatietojen antaja

Toimenpiteet

Muutoksenhaku

Asumisratkaisuissa ei saa olla ainoana tavoitteena
kustannussaastot. lakkaille asumiskustannukset ei saa nousta liian
korkeiksi on huomioitava, etta on paljon yksinasuvia.

Vanhusneuvoston mielesta on huomioitava kokonaisuudet
suunniteltaessa asumisratkaisuja iakkaille. Hyvinvointialueen ja
kuntien on tehtava tiivista yhteistyota suunniteltaessa ja
kaavoitettaessa asuinalueita. Jo suunnitteluvaiheessa on
huomioitava kayttajien ja kokemusasiantuntijoiden nakemykset.
Vanhusneuvosto pitaa tarkeana, etta jokaisessa Paijat-Hameen
kunnassa olisi tarpeen selvittaa yhteisollisen asumisen mahdollista
lisaamista tai jos sita ei ole laisinkaan niin sen suunnittelu tulisi
aloittaa mahdollisuuksien mukaan ja pian. Kuitenkin nykytilanteessa
naiden rahoittamiseen tarvitaan Hyvinvointialueen tukea ym.”

Yhteisollisen asumisen suunnittelussa osallistetaan
vanhusneuvostoa ja huomioidaan vanhusneuvoston lausunnossaan
antamat asiat mahdollisuuksien mukaan.

Liite 1, lakkaiden alueellisen asumisen kehittamisen suunnitelma
Liite 2, Vanhusneuvoston lausunto 19.3.2024

Hyvinvointialueen johtaja Petri Virolainen

Aluehallitus hyvaksyy iakkaiden alueellisen asumisen kehittamisen
suunnitelman.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Toimialajohtaja Anu Olkkonen-Nikula, puh. 044 440 6523

Ote: toimialajohtaja Anu Olkkonen-Nikula, asumisen kehittamisen
paallikkd Marko Hiekkanen, valmistelu- ja tiedonhallinta-asiantuntija

Jenna Villanen; Paijat-Hameen kuntien kirjaamot

Oikaisuvaatimusohje

Otteen oikeaksi todistaa Lahdessa 16.04.2024

tiedonhallintapaallikké Tero Lonnstrom
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tarkoitus ]
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Jarjestamissuunnitelma ohjaa kaikkea tekemista

Ikaant}/.rj e"|den Palvelutarve Henkildsto Rahoitus Lait |a
maara asetukset

Toimintaympariston haasteistahuolimattaon tarkea mahdollistaaarvokas ikadntyminen ja
laadukkaat palvelut Paijat-Hameessa

Q3

lkaantyneiden palveluiden jarjestamissuunnitelma

C YDINTAVOITE: Arvokas ikdantyminen omaehtoisesti, kestavasti ja laadukkaasti
§ 97,




Ikdantyneiden palveluiden jarjestamissuunnitelma

YDINTAVOITE:

@ Arvokas itkaantyminen omaehtoisesti,
kestavasti ja laadukkaasti




Tiukentuvat reunaehdot haastavat toimintaa —
varmistettava laadukkaat palvelut myos jatkossa

Esimerkki: mitka tekijat vaikuttavat palveluiden jarjestamiseen?

Alueen asukkaiden Tyomarkkinoilla Rahoitusraamit Kansalliset
palvelutarve vahemman tiukentuvat vaatimukset

kasvaa erityisesti tyontekijoita tiukentuv at
ikadantymisen kuin uusia % ﬁ
ot ﬁ] @ = =2

h 4 v v

Asukkaiden Henkiloston : Lait ja asetukset /
: : Rahoituksen )
palvelutarve ja saatavuus ja Kansalliset

sen kehitys jaksaminen Saatavuus suositukset

TAVOITE: tarvetta parhaiten vastaavat ikaantyneiden palvelut ja niiden verkosto



Ikdantyneiden palvelut jarjestamisen nakokulmasta

TAVOITE:

C‘?‘ Tarvetta parhaiten vastaavat
Ikaantyneiden palvelut ja
- niilden verkosto




Palveluiden jarjestajalla vahva rooli — tiukentuvat
reunaehdot vaikuttavat toteutukseen

Palveluiden ja Kriteerien Tehtéylen priorisointi
palveluverkoston e vaikuttavuuden
: . maarittely .
uudistaminen pohjalta
Tuotanto-tapojen Tuottajien Asiakkaiden/
uudistaminen maarittely asukkaiden ohjaus

C YDINTAVOITE: Arvokas ikaantyminen omaehtoisesti, kestavasti ja laadukkaasti
i w i




jat-Hameen aluehallitus, 15.04.2024, Liite 1:

Ikaantyneiden palveluiden ja kuntoutuksen toimintakulut
kasvavat merkittavasti iiman muutoksia

Keskimaarainen
vuosikasvu

1. Palvelutarpeen kasvu

2. Inflaatio

3. Palkkojen kasvu

4. Ostopalveluiden
hintojen kasvu

5. Hoitajamitoituksen
kasvu

Asiakasohjaus
Geriatrinen
osaamiskeskus

Kotiin vietavat palvelut
Kuntoutus
Asumispalvelut

HAVAINNOLLISTAVA
Nimellinen hinta, 1 000 €

Kustannusten
lisakasvu
hyvinvointialueen
myOta kasvavan
asiakasmaaran
johdosta ja muut
kustannuksia
kasvattavat ilmiot
huomioon ottaen

27 350

13 460 8480 284540 -

14 560

19110

18 030

210 900
189 100

ol®©
Vuoden 2025
ennuste laskettu
Paijat-Soten
nykyisille
jasenkunnille

2025E

2018 2021

Ikdantyneiden palveluiden jarjestamissuunnitelma



Suunnitelma ohjaa paatavoitetta — toteuttaa
samalla strategiaa (1/2)

Paijat-Hameen hyvinvointialue- ja palvelustrategia

Asiointion sujuvaaja Integroidut kustannustehokkaat Yhteistyotaja
asiakkaitaohjataan sekéa palvelutovat hyvin saatavissaja asiakaskokemusta
tuetaan erinomaisesti saavutettavissa arvostetaanja arvioidaan

< .|.' lkdantyneiden palveluiden jarjestamissuunnitelma
Saumaton ja vahva

Ennaltaehkaisevien Uudet asumisen ikaantyneiden palvelut

Vetovoimainen Laaja-alainen ja kuntoutustoimialan

L toimien ja : o ratkaisut tiiviissa
tyopaikka, _ L HiVilssa N .
yopareea, omaehtoisten asiakasohjaus ja kuntayhteistydssa ja yhteistyd muiden
ammattitaitoinen ja kaisui kotona asumisen ‘ toimialojen seka
riittdva henkilosto ratkaisujen tuen vahvistaminen tuotantorakenteen id hmienk
vahvistaminen uudistaminen slaosrynmien kanssa

Toimintaympariston muutokset ja haasteet vaikuttavat kaikkeen tekemiseen.

§ 97, a?atHa




Suunnitelma ohjaa paatavoitetta — toteuttaa
samalla strategiaa (2/2)

Paijat-Hameen hyvinvointialue- ja palvelustrategia

o Y. g Integroidut kustannus- 6 Yhteistyo ja
tenokkaat palvelut asiakaskokemus

 Asiakkaiden omaehtoisiin » Ennaltaehkaisevia, varhaisen * Yhdyspintatoiminnassa ja
ratkaisuihin, kevyisiinja toiminnan ja kotona asumista HYTE-karjiss& on onnistuttu
enpaltaehkéiseviin pa]veluihin edistavia palveluja on vahvistettu - Yhteistyd alueen yhteisojen,
ohjautumista on vahvistettu - Palvelualojen rakennetta on jarjestojen ja yritysten kanssa

* Monipalveluasiakkaiden tarkasteltu laaja-alaisesti ja toimii erinomaisesti ja
palvelukokonaisuudet on rakennemuutostyon tarpeet luottamus alueen toimijoiden
jarjestetty vaikuttavasti ja tunnistettu 88 kesken on vahvaa
kustannustehokkaasti J

Toimintaympariston muutokset ja haasteet vaikuttavat kaikkeen tekemiseen.

§97,3ij?at-Ha aluehallitus, 15.04.20

( -|-' Ikdantyneiden palveluiden jarjestamissuunnitelma




Jarjestamissuunnitelma on laadittu kevaalla 2023
Ja sen toimeenpano ulottuu vuoteen 2025 asti

Lokakuu — Marraskuu 2022 Marraskuu 2022 — Huhtikuu 2023 Toukokuu 2023 — Joulukuu 2025

- Toteutussuunnitelman :  Jarjestamissuunnitelman « Jarjestamis-

laatiminen jasen laatiminen vahvalla suunnitelman
esittely keskeisille osallisuudella toimeenpano
tahoille : :

Paatos laatimisesta Paatos

(HVA-johtaja) toimeenpanosta

8§ 97, Sijét-Hameen aluehallitus, 15.04.2024, Liite 1: Ikaantyneiden palveluiden jarjestamissuunnitelma



Sidosryhmat ovat osallistuneet
jarjestamissuunnitelman laadintaan 1/3

Laaja kuuleminen ja ymmarrys
onnistumisen edellytyksena

Sidosryhmien valinen tiivis yhteistyo ja
vuorovaikutus tyon suunnittelu- ja
toteutusvaiheessa on Ikadntyneiden palveluiden
jarjestamissuunnitelman onnistumisen edellytys.

Suunnitteluun aikaisessa vaiheessa osallistuminen
vahvistaa eri toimijoiden sitoutumista yhteisiin
tavoitteisiin ja toimenpiteisiin.

8§ 97, gijét-Hémeen alulahallitus, 15.04.2024, Liite 1: IkAantyneiden palveluiden jarjestamissuunnitelma



Sidosryhmat ovat osallistuneet
jarjestamissuunnitelman laadintaan 2/3

@ Jarjestamissuunnitelman laatimisessamukana
Jarjestamissuunnitelman laatimisesta vastaa Ikdantyneiden
00 ja kuntoutuksen toimiala. Suunnitteluun osallistuvat tarpeen
mukaan:
» Henkilosto « JarjestOedustajat
» Osallisuuden lautakunta * Oppilaitokset
* Aluehallitusja -valtuusto « Ulkoiset palveluntuottajat
* Vanhusneuvosto - Toiset toimialat
* Kunnanjohtajat * Muut asiantuntijat
(yhdyspintaneuvottelukunta) (mm. talous, ICT)
8§97, gijét-Hémeen alulahallitus, 15.04.2024, Liite 1: IkAantyneiden palveluiden jarjestamissuunnitelma



Sidosrynmat ovat osallistuneet
jarjestamissuunnitelman laadintaan 3/3

Osallistumisen menetelmat

Haastattelut, kyselyt, tyGpajojen ja muiden

tilaisuuksien keskustelut tyon eri vaiheissa.

er@ Aktiivinen tiedottaminen ja lausuntopyynnot
Ll:

'q tukevat osallistumista.

i

-

N7/ /g

/

y Y. -
& N

§ 97, Paijat-Hameen alulehallitus, 15.04.2024, Liite 1: Ikdantyneiden palveluiden jérjesth&unnitelma - O




Alkaansaannokset ja tyon aloitus

lkdantyneiden palveluiden jarjestdmissuunnitelman
laatimisen lopputuotokset (kevaan tyo)

Ikdantyneiden palveluiden Toteutussuunnitelma

jarjestamissuunnitelman \ Thinking Portfoliossa
Dokumentti |—T—| ‘ - Johtamisen ja
— 3 — N —] . .
t0|meenpanon tueksi

PowerPoint-muodossa /I\

Jarjestamissuunnitelman

- X
Toteutussuunnitelma 6_?; . Kaynnistad

. Seurantamenetelmat, jarjestamissuunnitelman
kokonaisuuksien vastuutahot ja toimeenpano kesalla 2023

Kaytannonvalmius

33 tarkennetut aikataulut
§ 97, Paijat-Hameen aluehallitus, 15.04.2024, Liite 1: Ikdantyneiden palveluiden jarjestamissuunnitelma




Sisallot ja
kehityskarjet

@

§ 97, Paijat-Hameen aluehallitus, 15.04.2024, Liite 1: Ikdantyneiden palveluiden jarjestamissuunnitelma



Ydintavoite: arvokas ikaantyminen omaehtoisesti, kestavasti
ja laadukkaasti — sisaltaa viisi kehityskarkea

1.
Kehitys-
karjet
1.1
1.2
Ala-
tavoitteet
1.3

§ 97,

Vetovoimainen
tyopaikka,
ammattitaitoinen ja
riittava henkilosto

Monikanavainen
rekrytointi
vetovoimaisena
toimialana

Tarkoituksen-
mukaisesti

kohdennettu henkilostd
ja ammattitaito

Ammattitaitoiset ja
kehittyvat osaajat
vetovoimaisessa
tyoyhteisossa

YDINTAVOITE: Arvokas ikaantyminen omaehtoisesti, kestavasti ja laadukkaasti

2. Ennaltaehkaisevien
toimien ja
omaehtoisten
ratkaisujen
vahvistaminen

2.1 Suunnitelmallinen

IKU%:n HYTE3-tyo

kumppaneiden kanssa

2.2 Omaehtoiset ratkaisut
vahvalla omaisten

osallisuudella

2.3 Ennaltaehkaisevien
toimintamallien ja
varhaisen tuen
vahvistaminen

3. Laaja-alainen
asiakasohjaus ja
kotona-asumisen tuen
vahvistaminen

3.1 Laaja-alainen, tunnettu
ja vahvan yhteistyon
asiakasohjaus

3.2 Systemaattisesti
hy6dynnetyt kotona-
asumisen teknologiat

3.3 Palvelutarpeeseen
vastaava kotihoidon
tarjonta

4. Uudet asumisen
ratkaisut tiiviissa
kuntayhteistydssa ja
tuotantorakenteen
uudistaminen

4.1 Yhteisollisen asumisen
vahvistaminen tiiviissa
kuntayhteistydossa

4.2 Kestava asumisen
palvelurakenne

4.3 Kestava
ymparivuorokautisen
palveluasumisen
tuotantorakenne

1.2 lkaantyneiden palveluiden ja kuntoutuksen toimiala. 3 Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen
jjat-Hameen aluehallitus, 15.04.2024, Liite 1: Ikdantyneiden palveluiden jarjestdmissuunnitelma

5.1

5.2

Saumaton ja vahva
IKUZ:n yhteisty®
muiden toimialojen
seka sidosryhmien
kanssa

Riittavat ja
tarvelahtoiset
vuodeosastopaikat

Saumaton toimialojen
ja sidosryhmien
valinen yhteistyo
ikdantyneiden
palveluissa



1. Vetovoimainen tyopaikka,
ammattitaitoinen ja riittava henkilosto

1.1 Monikanavainen rekrytointi vetovoimaisena toimialana

a) Seuraamme jarjestelmallisesti tydntekijoiden tulo- ja 1&htdsyita, ja vaikutamme
syihin vahvistaen tyontekijoiden veto- ja pitovoimatekijoita

b) Tiivistamme oppilaitos- ja korkeakouluyhteistyota seka kehitamme
oppisopimuksellisten tydntekijoiden sitouttamista

c) Rekrytoimme monikanavaisesti arviointiin perustuen eri kohderyhmista (mm.
ulkomaat, maahanmuuttajat, osatyokykyiset)

d) Kutsumme vapaaehtoisia yhteistydhon ja kumppanuuteen palveluiden
toteuttamisessa

e) Parannamme toimialan imagoa Paijat-Hameessa ja viestimme siita
vetovoimaisesti ulospéain, myds oman henkiloston kautta

8§ 97, gijét-Hémeen aluehallitus, 15.04.2024, Liite 1: Ikaantyneiden palveluiden jarjestamissuunnitelma



1. Vetovoimainen tyopaikka,
ammattitaitoinen ja riittava henkilosto

1.2 Tarkoituksenmukaisesti kohdennettu henkil6sto ja
ammattitaito

a) Tarkastamme nykyisen henkilgstOrakenteen ja osaamisen vastaamaan tarvetta

b) Arvioimme ja paivitamme ammattilaistemme valista tyonjakoa
tarkoituksenmukaiseksi (mm. apuvalinekuljetukset) ja panostamme
moniammatillisuuteen

c) Keskitamme resursointia ja teemme tyovuorosuunnittelun toimintalahtoisesti

d) Luomme joustavia ratkaisuja ja kannustimet vuoroty6hon sitoutumiseksi (esim.
Ruotsin malli vuorotydn tehotiimista

8§ 97, Bijét-Hémeen aluehallitus, 15.04.2024, Liite 1: Ikaantyneiden palveluiden jarjestamissuunnitelma



1. Vetovoimainen tyopaikka,
ammattitaitoinen ja riittava henkilosto

1.3 Ammattitaitoiset ja kehittyvat osaajat vetovoimaisessa
tyoyhteisossa

a) Kehitamme ammattitaitoamme seka luomme ja paivitimme ura- ja koulutuspolkuja
vastaamaan osaamistarpeita (synkronointi henkildstoohjelmaan)

b) Vahvistamme johtamisosaamista esihenkilGtydssa, jaamme vastuuta rohkeasti
esihenkil6ille eteenpain ja panostamme tyokykyjohtamiseen

c) Perehdytamme avainhenkilGt eri tulosalueisiin, riittavasti uusiin tehtaviin ja
hyvinvointiteknologioihin seka otamme mentori-toiminnan vahvemmin kayttoon

d) Vahvistamme vetovoimaista henkildstokokemusta ideoimalla uusia ratkaisuja
tyOyhteison veto- ja pitovoiman vahvistamiseksi

8§ 97, gijét-Hémeen aluehallitus, 15.04.2024, Liite 1: Ikaantyneiden palveluiden jarjestamissuunnitelma



2. Ennaltaehkaisevien toimien ja
omaehtoisten ratkaisujen vahvistaminen

2.1 Suunnitelmallinen IKUL:n HYTE?-tyd6 kumppaneiden kanssa

a) Konkretisoimme IKU:n toimenpiteet edistamaan HYTE-karkia (mm. elintapaohjaus,
sosiaaliohjauksen ja geronomityon linkittaminen sote-keskuksiin)

b) Selkeytdmme eritoimijoiden vastuut ikdantyneiden HYTE-tyOn edistamisessé ja
luomme suunnitelman HYTE-koordinaattorin ja neuvottelukunnan kanssa
kokonaisuuden edistamiseksi

c) Selkeytamme neuvonnan ja ohjauksen prosessitikaantyneiden HYTE-palveluihin,
lisddmme neuvontaa ja ohjausta asiakaskohtaamisissa ja varmistamme tiedonkulun
HYTE-asioissa organisaatiomme siséalla

d) Vaikutamme aktiivisesti valituissa HYTE- ja yhdyspintaverkostoissa 2.1c) suunnitelman

mukaisesti
C@D 1 [kédantyneiden palveluiden ja kuntoutuksen toimiala. 2 Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen
§ 97, Paijat-Hameen aluehallitus, 15.04.2024, Liite 1: Ikdantyneiden palveluiden jarjestamissuunnitelma



2. Ennaltaehkaisevien toimien ja
omaehtoisten ratkaisujen vahvistaminen

2.2 Omaehtoiset ratkaisut vahvalla omaisten osallisuudella

a) Kutsumme omaiset osallistumaan nykyistd vahvemmin ikdantyneiden hoitoon ja
hoivaan, erityisesti kotihoitoon ja kotiin vietaviin palveluinin

b) Ohjaamme ja neuvomme aktiivisemmin omaehtoisten ratkaisujen kayttoon ja
hankintoihin niin apuvalineiden, hyvinvointiteknologian kuin muiden palvelujen
hyodyntamisessa

c) Lisadmme omaehtoisen hyvinvointiteknologian tarjontaa ja hy6dyntamista,
perustamme tata varten mm. ikdantyneille nayttelytilan erilaisiin ratkaisuihin
tutustumiseksi
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2. Ennaltaehkaisevien toimien ja
omaehtoisten ratkaisujen vahvistaminen

2.3 Ennaltaehkaisevien toimintamallien ja varhaisen tuen vahvistaminen

a) Kehitdimme RRP-hankkeessa ja otamme kayttoon toimialalla jarjestelméllisen mallin etsivaan
vanhustydhon

b) Vahvistamme ehkéisevan mielenterveys- ja paihdetydn ohjausta ja neuvontaa niita
tarvitseville ikaantyneille, joilla ei vield ole asiakkuutta miepa-palveluissa

c) Vahvistamme ik&antyneiden sosiaalista kuntoutusta ja -aktiivisuutta
d) Vahvistamme kuntouttavia arviointijaksoja ja intensiivista kotikuntoutusta

e) Tuemme laadukkailla ja oikea-aikaisilla apuvalinepalveluilla ikddntyneiden kotona parjaamista,
painottaen vahvemmin tarveperustaisuutta apuvalineiden myoéntamisessa

f) Suunnittelemme ja toteutamme TESA-toimialan! kanssa ikaihmisten neuvolakonseptin
tukemaan ikaantyneiden ennakoivaa kokonaisvaltaista arviointia

g) Tunnistamme hauraiden ikaantyneiden prevention kohteet ja tuemme heidan hoitotasapainoa

C@D 1 Terveyden- ja sairaanhoidon toimiala
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3. Laaja-alainen asiakasohjaus ja kotona-
asumisen tuen vahvistaminen

3.1 Laaja-alainen, tunnettu ja vahvan yhteistyon asiakasohjaus

a) Lisdamme henkildston tietoutta asiakasohjauksen toiminnasta ja yhteistyota
asiakasohjauksen kanssa

b) Arvioimme ja paivitamme asiakasohjauksen ja muiden ikdantyneiden palvelujen valisia
toimintamalleja

c) Kehitamme segmentointia ja arviointimenetelmia tunnistamaan ikaantyneiden
yksilolisemmat tarpeet entistd paremmin hyddyntden Tulevaisuuden sote-keskus —
hanketta

d) Kohdennamme palvelut vaikuttavuusperusteisesti eri segmenteissa oleville ikaantyneille
ja luomme kustannustyOkalun, tavoitteena ensisijaisesti kevyempaan palveluun
ohjautuminen ja tuen tarpeen kasvun ehkaiseminen

e) Kehitamme omaishoitajien ja -hoidettavien varhaisen tuen palveluita ja tuemme
omaishoitajien jaksamista
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3. Laaja-alainen asiakasohjaus ja kotona-
asumisen tuen vahvistaminen

3.2 Systemaattisesti hyddynnetyt kotona-asumisen
hyvinvointiteknologiat
a) Luomme toimialalle yhtenaisen toimintamallin hyvinvointiteknologioiden

kayttdonottoon ja skaalaamiseen, sisaltaen tarkastelun mihin asiakastarpeisiin ja
palveluiden tuottamiseen hyvinvointiteknologioita hy6édynnetaan

b) Todennamme kayttéonotettujen hyvinvointiteknologioiden aikaan saadut vaikutukset,
vertaamme niita tavoiteltuihin ja hyddynnamme opittua teknologioiden kaytén
skaalaamisessa

c) Lisdamme voimakkaasti hyvinvointiteknologioiden hyddyntamista kotiin vietavien
palvelujen yhteydesséa

d) Edistamme hyvinvointialueen yhteista teknologiakeskusta yhdessa muiden
toimialueiden kanssa ja hyddynnamme sen mahdollisuudet toimialalla
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3. Laaja-alainen asiakasohjaus ja kotona-
asumisen tuen vahvistaminen

3.3 Palvelutarpeeseen vastaava kotihoidon tarjonta

a) Jarjestamme kotihoidon palvelut hyvinvointiteknologiaa vahvemmin
hyddyntaen, milla optimoimme uusien asiakkaiden palveluaikoja

b) Lyhennamme pitkat palveluajat tosiasiallisen palvelutarpeen mukaisiksi

c) Sopeutamme tarjontaa arvioimalla asiakkaiden kuntoa sdannaollisemmin
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4. Uudet asumisen ratkaisut tiiviissa kunta-
yhteisty0ssa ja tuotantorakenteen uudistaminen

4.1 Yhteisollisen asumisen vahvistaminen tiiviissa
kuntayhteistyossa

a) Lisaamme ikaantyneiden yhteisoéllisen asumisen peittavyytta merkittavasti
yhteistydssa kuntien kanssa

b) Kartoitamme yhteisollista asumista tukevat vaikuttavat toimintamallit (esim.
sosiaalinen isanndinti) ja nivomme ne osaksi yhteisdllistd asumista
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4. Uudet asumisen ratkaisut tiiviissa kunta-
yhteisty0ssa ja tuotantorakenteen uudistaminen

4.2 Kestava asumisen palvelurakenne

a) Optimoimme asukasvalinnan perustuen ensisijaisesti turvattomuuteen,
yksinaisyyteen ja terveyspalvelujen poikkeukselliseen kayttoon

b) Sopeutamme ymparivuorokautisen palveluasumisen peittavyyden suhteessa
henkildston saatavuuteen seka taloudellisesti kestavaksi

c) Ratkomme ARA-kiinteistdihin liittyvat rahoituksen ja muuntojoustavuuden
haasteet

d) Kehitdmme uusia vaikuttavia asumisen ratkaisuja ja toimintamalleja
(esimerkiksi’kimppakampat”, perhehoito, sopimuksellinen asuminen -
tyGpanos)

@ 1 Asumisen rahoitus- ja kehittamiskeskus
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4. Uudet asumisen ratkaisut tiiviissa kunta-
yhteisty0ssa ja tuotantorakenteen uudistaminen

4.3 Kestava ymparivuorokautisen palveluasumisen
tuotantorakenne

a) Kartoitamme keinot vahvistaa jarjestajan ohjausvoimaa asumispalvelujen
jarjestamisessa

b) Ratkomme sopimusneuvottelut yksityisten asumispalveluiden
palvelutuottajien kanssa kevaan 2023 sopimusten jatkuvuuteen liittyen

c) Arvioimme kustannustehokkaat ja vaikuttavat mahdollisuudet lisata oman
tuotannon osuutta asumispalveluissa
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5. Saumaton ja vahva IKU:n yhteisty6 muiden
toimialojen seka sidosryhmien kanssa

5.1 Riittavat ja tarvelahtoiset vuodeosastopaikat

a) Maarittelemme selkeammin siirtovalmiit potilaat ja tehostamme heidan
suoraa kotiutumista osastoilta

b) Toteutamme perusterveydenhuollon vuodeosastojen profiilitarkastelun
vastaamaan hoidon tarvetta ja maarittelemme riittavat paikkamaarat
huomioiden asiakkaiden ennakoitu vaativampi hoidontarve

c) Edistamme vuodeosastopaikkojen riittavyytta siirtamalla potilaita ja
henkildstba joustavasti osastojen valilla

d) Arvioimme ja suunnittelemme optimaalisen maaran arviointi- ja
kuntoutuspaikkoja

e) Huomioidaan kuntouttava tydote palvelumuotoilussa
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5. Saumaton ja vahva IKU!:n yhteistyd muiden
toimialojen seka sidosryhmien kanssa

5.2 Saumaton toimialojenja sidosryhmien valinen yhteistyo
Ikaantyneiden palveluissa

a) Kehitdmme hauraiden ikdantyneiden tunnistamista ja kokonaisvaltaista hoidon tarpeen
arviointia yhteisesti jaettuun tietoon perustuen

b) Teemme hauraille ikdantyville enemman ennakoivia hoitosuunnitelmiaja —linjauksia oikean
tasoiseen hoitoon ohjautumiseksi

c) Lisdédmme geriatrisen kokonaisvaltaisen arvioinnin (CGA) osaamista sairaalapalveluissa
valttaen toiminnan siiloutumista toimialojen valilla

d) Arvioimme ja kehitdmme geriatrian poliklinikan toimintaa seka jatkamme muistisairauksien
palvelu- ja hoitopolkujen kehittamista erityisesti varhaisen vaiheen tunnistamisessa
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5. Saumaton ja vahva IKU*:n yhteistyo
muiden toimialojen kanssa

5.2 Saumaton toimialojen ja sidosryhmien valinen
yhteistyo ikaantyneiden palveluissa

a) Yhtenaistdmme palliatiivisen hoidon prosessit yhteistydssa toimialarajojen vyli

b) Vahvistamme yhteistyota kotisairaalan ja kotiin vietavien palveluiden valilla

c) Selkeytamme ikdantyneiden mielenterveys ja paihdepalveluiden asiakkaiden hoidon prosessit
ja vastuut

d) Selkeytamme ikdantyneiden vammaisten henkiléiden hoidon prosessit ja vastuut

e) Yhteensovitamme ikaantyneiden monipalveluprosessin asiakkaiden palvelukokonaisuudet
Tulevaisuuden sote-keskus -hanketta hyddyntaen
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Jarjestamissuunnitelman kehityskarjet linkittyvat
ikaantyneiden palveluketjun eri vaiheisiin

Jarjestdmissuunnitelman kehityskarjet

Terveys-ja sairaanhoitopalvelut, perhejasosiaalipalvelut & tukipalvelut <
Vetovoimainen tyopaikka,
ammattitaitoinen jariittava
henkil6st6
A A
e e Kotiin vietavat Asumispalvelut
palvelut Ennaltaehkaisevien toimien ja
e It Yhteisdllinen omaehtoisten ratkaisujen
nnailta- . - vahvistaminen
) Neuvontaja i asuminen
ehkaisevat = ) J || Perhehoito -
: » asiakas- >
toimet : : : — S ) —
. ) ohjaus Omaishoito Ymparl- Laaja-alainen asiakasohjaus ja
= JaHYTE . kotona-asumisen tuen
% vuorokautinen , :
0 . ) vahvistaminen
c = Kotihoito palveluasuminen 46
c
% A A A A Uudet asumisen ratkaisut
v v v v tiiviissa kuntayhteistydssa ja
tuotantorakenteen uudistaminen
Kuntoutus B
A A ]
Saumaton ja vahvalKU:n
4 S = = yhteistyd muiden toimialojen
Geriatrinen osaamiskeskus kanssa

(PTH sairaalapalvelut, Geriatrian poliklinikka, ikAantyneiden laékaripalvelut)
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Tavolteltavat
vaikutukset

@
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Alatavoitteilla vaikutetaan kolmeen osa-alueeseen: henkiléstoon,
kustannuskehitykseen ja palvelutarpeen kasvuun, seka palveluiden laatuun

& € 5
1.1 Monikanavainen rekrytointi vetovoimaisenatoimialana 3 v :
1.2 Tarkoituksenmukaisesti kohdennettu henkildst6 ja ammattitaito v v
1.3 Ammattitaitoiset ja kehittyvat osaajat vetovoimaisessatyoyhteisossa v v
2.1 Suunnitelmallinen IKU:n HYTE2-tyé kumppaneiden kanssa v v
2.2 Omaehtoiset ratkaisut vahvallaomaisten osallisuudella v v
2.3 Ennaltaehkéaisevien toimintamallien ja varhaisen tuen vahvistaminen v
3.1 Laaja-alainen, tunnettu ja vahvan yhteistyon asiakasohjaus v v
3.2 Systemaattisesti hyddynnetyt kotona-asumisen teknologiat v
3.3 Palvelutarpeeseen vastaavakotihoidon tarjonta v
4.1 Yhteis6llisen asumisen vahvistaminen tiiviissa kuntayhteistydsséa v v v
4.2 Kestavaasumisen palvelurakenne v v
4.3 Kestavaymparivuorokautisen palveluasumisen tuotantorakenne v
5.1 Riittavat ja tarvelahtbiset vuodeosastopaikat v v
5.2 Saumaton toimialojen valinen yhteistyo ikaantyneiden palveluissa | | v | v
g Henkiloston veto- ja pitovoiman € Kustannuskehityksen ja ﬁ Palvc_—:-luide_n laadun
C vahvistaminen ja saatavuuden turvaaminen palvelutarpeen kaswvun hillitseminen vahvistaminen
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Vastuut, toimeenpano
Ja seuranta

@
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Kehitys-
karjet

Ala-
tavoitteet

Karjen
vastuu-
henkild
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1.2

13

Vetovoimainen
tyopaikka,
ammattitaitoinen ja
riittavad henkil6sto

Monikanavainen
rekrytointi
vetovoimaisena
toimialana

Tarkoituksen-
mukaisesti

kohdennettu henkildstd
ja ammattitaito

Ammattitaitoiset ja
kehittyvat osaajat
vetovoimaisessa
tyoyhteisosséa

Piritta Mattila

YDINTAVOITE: Arvokas ikddntyminen omaehtoisesti, kestavasti ja laadukkaasti

2. Ennaltaehkéaisevien
toimien ja
omaehtoisten
ratkaisujen
vahvistaminen

2.1 Suunnitelmallinen
IKUL:n HYTE3-tyo
kumppaneiden kanssa

2.2 Omaehtoiset ratkaisut
vahvalla omaisten
osallisuudella

2.3 Ennaltaehkaisevien
toimintamallien ja
varhaisen tuen
vahvistaminen

Veli-Pekka Hakanen

4. Uudet asumisen
ratkaisut tiiviissa
kuntayhteistydssa ja
tuotantorakenteen
uudistaminen

3. Laaja-alainen
asiakasohjaus ja
kotona-asumisen tuen
vahvistaminen

4.1 Yhteisollisen asumisen
vahvistaminen tiiviissa
kuntayhteistydossa

3.1 Laaja-alainen, tunnettu
ja vahvan yhteistyon
asiakasohjaus

4.2 Kestava asumisen
palvelurakenne

3.2 Systemaattisesti
hyodynnetyt kotona-
asumisen teknologiat

3.3 Palvelutarpeeseen 4.3 Kestava
vastaava kotihoidon ymparivuorokautisen
tarjonta palveluasumisen
tuotantorakenne

Corinne Soini Anu Olkkonen-Nikula

Jokaiselle karjelle on nimetty toimialalta vastuuhenkilo

5. Saumaton ja vahva
IKUZ:n yhteisty®
muiden toimialojen
seka sidosryhmien
kanssa

5.1 Riittavat ja
tarvelahtoiset
vuodeosastopaikat

5.2 Saumaton toimialojen
ja sidosryhmien
valinen yhteistyo
ikdantyneiden
palveluissa

Merja Valjakka-Heimola

Lisaksi yhteistydhon osallistuvat keskeiset henkil6t eri toimialoilta
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ALUSTAVA AIKATAULU

Kaikkien karkien toimeenpano alkaa kevaan 2023 alkana

Karki Alatavoitteet H1 H2 H1 H2 H1 H2

Vetovoimainen 1.1 Monikanavainen rekrytointi vetovoimaisena toimialana

tyopaikka,

o . 1.2 Tarkoituksenmukaisesti kohdennettu henkilostd ja ammattitaito
ammattitaitoinen ja

riittdva henkil6sto 1.3 Ammattitaitoiset ja kehittyvat osaajat vetovoimaisessa tyoyhteisossa A

Ennaltaehkaisevien 2.1 Suunnitelmallinen IKU*n HYTE?tyd kumppaneiden kanssa

toimien ja
omaehtoisten 2.2 Omaehtoiset ratkaisut vahvalla omaisten osallisuudella

ratkaisujen
vahvistaminen 2.3 Ennaltaehkéisevien toimintamallien ja varhaisen tuen vahvistaminen

Laaja-alainen 3.1 Laaja-alainen, tunnettu ja vahvan yhteistydon asiakasohjaus

asiakasohjaus ja

. 3.2 Systemaattisesti hyddynnetyt kotona-asumisen hyvinvointiteknologiat
kotona-asumisen tuen y yodynnetyt YV g

vahvistaminen 3.3 Palvelutarpeeseen vastaava kotihoidon tarjonta

Uudet asumisen 4.1 Yhteisollisen asumisen vahvistaminen tiiviissa kuntayhteistydossa

ratkaisut tiiviissa
EVRIESYEEEIERN 4.2 Kestdva asumisen palvelurakenne

tuotantorakenteen
uudistaminen 4.3 Kestava ymparivuorokautisen palveluasumisen tuotantorakenne

Saumaton ja vahva 5.1 Riittavat ja tarvelahtéiset vuodeosastopaikat

IKU?:n yhteisty0
muiden toimialojen 5.2 Saumaton toimialojen ja sidosryhmien valinen yhteistyd ikaantyneiden

sekd sidosryhmien palveluissa |
kanssa |
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Seurantamallli; etenemista seurataan kuukausittain
ja raportoidaan neljannesvuosittain

« Jarjestamissuunnitelman jatkuvaa etenemista seurataan kuukausittain pidennetyssa
ikdantyneiden palvelut ja kuntoutuksen toimialan johtoryhman kokouksessa

e Seurannan pohjalta paivitetaan tarvittaessa tehtavia seka reagoidaan tunnistettuihin
riskeihin ja haasteisiin etenemisessa

 Suunnitelman tavoitteet sovitetaan tukemaan toimialan talousarvion toiminnallisia

tavoitteita ja mittareita, jotka raportoidaan tilinpaatoksenja toimintakertomuksen
yhteydessa

* Muu ulkoinen raportointi toteutetaan Thinking Portfolion kautta
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Toimintakulujen kasvuennusteen laskentaperiaatteet

Kustannusten

Kustannusajuri Laskentaperiaatteet kasvuennuste
2021-2025E

Paijat-Hameen 75+ wotiaiden kuolleiden méara kasvaa wiosina 2021 ja 2025 keskimé&arin 2 % wodessal, mita kaytettiin
arnviona palvelutarpeen kaswllle (asiakasohjaus, kotiin vietavat palvelut ja asumispalvelut). Geriatrisessa osaamiskeskuksessa

1 Palvelutarpeen ja kuntoutuksessa sairaansijojen maaran rajallisuuden woksi palvelutarpeen kaswajuri on 1 % wodessa, johtuen hoitoisuuden ~18.0 M€
kasvu kaswsta. Ennuste olettaa kustannusten kasvavan kokonaisuudessaan samassa suhteessa palvelutarpeen kaswn kanssa. 2
Palvelutarpeen lisdama kustannusten kaswu-% laskettiin jokaisena wvuonna inflaation, palkkojen kehityksen ja asumispalveluissa
hoitajamitoituksen kaswun lisddmien kustannusten paalle (kts. Kustannusajurit 2, 3 ja 5)
. Inflaation anioidaan kasvavan 7 prosenttiin vuonna 2022, 4 prosenttiin vuonna 2023 ja tasaantuvan sitten 2 prosenttiin.2
2 Inflaatio b b J b ~19,1 M€

Inflaation vaikutukset laskettiin ikaéntyneiden toimialan kustannuksiin kokonaisuudessaan, pois lukien henkildstékulut.

Henkiloston palkkojen kasw laskettiin seuraavilla korotusprosenteilla: Kaikki ammattiryhmat: kesékuu 2022: +2% ja +0,5%
3 Palkkojen kasvu lisékorotus lokakuussa, kesakuu 2023: +1,9 %, kesakuu 2024: +2,9 % ja kesakuu 2025: +2 %. Hoitajien lisdkorotukset ~14,6 M€
(peruskorotusten paalle): lokakuu 2023: +1,5 % lokakuu 2024: +2,5 %, lokakuu 2025: +2 %.

4 Ostopalveluiden Tehostetun palveluasumisen ostopalveluiden sopimusten hinnat anvioitiin kasvavan 30 % wodesta 2022 wuoteen 2023 ja 40% ~13.5 ME
hintojen kasvu wuonna 2024. Oletuksena lakiin kirjattu 0,7 hoitajamitoituksen woimaantulo wuoden 2024 alusta. Vuonna 2025 ei kaswa. 2
Hoitajamitoitus kasvaa asumispalveluissa asteittain 0,55 mitoituksesta vuonna 2021 0,7 mitoitukseen wuonna 2023.3

e Hoitajamitoituksen aiheuttama kustannusten kasw anioitiin suhteuttamalla mitoituksen kaswu asumispalveluiden
5 Hoitajamitoituksen hoitohenkilston i . G e : ) . . . e -
PE— . ja sos.- ja terv. hgnklloston'hgnkl!os'tokulwhm, huomioon Pttaen myds kyselﬁte_r.].arpm.z.i.t.twyhrr_l.le.r.].vg05|tta|set 8,5 M€
palkkojen kaswit (kts. Kustannusajuri 3). Hoitajamitoituksen kaswun oletettiin vaikuttavan seka valittomaan etta valilliseen
ty6hon.
6 Hyvinvointialue- Hyvinwintialueen myo6ta Paijat-Hameen palveluita kayttavien ikaantyneiden maaré kasvaa. 75+- wuotiaiden méaara kasvaa
muutoksen myota muutoksen seurauksena noin 11 %* ja kaswun anioitiin vaikuttavan samassa suhteessa myos ikaantyneiden toimialan ~27,4 M€

kasvava asiakasmaara kustannuksiin. Kaikki edella mainitut kustannusajurit huomioitiin asiakasmaarien kaswn lisdamissé kustannuksissa.

Cg Lahteet: 1) THL Tilastokeskus 2) Suomen Pankki 9/2022 3) Sosiaali- ja terveysministerio, lakkaiden palvelut

§ 97, PAijat-HAm LT At RHARARIIITEUSITI A iRt AIEN R ABie AP ety e s hissrits St rimeRta



§ 97,

Suunnitelmassa hyodynnetyt Paijat-Hameen
ikaantyneita koskevat hankkeet

™

© 0N oW

JOPA-hanke: Yhteisollisen asumisen konsepti
Ymparivuorokautisen tehostetun palveluasumisen vahentaminen osana Muutosohjelmaa

Asiakasohjauksen kehittamishankkeet: Muutosohjelman kohtien 3.1, 3.2 ja 3.3. mukaisia erityisesti
asiakasohjauksen kehittamiseen ja vakiinnuttamiseen liittyvia hankkeita

o lkapalo-hanke: Ikaantyneiden karkihankkeen mukaisen lkapalo -hankkeen tuloksia erityisestiasiakastarpeen
arvioinnin ja asiakasohjauksen osalta

KOHTI-hanke: Kotona asumista tukevat teknologiat. Muutosohjelman kohtien 3.1, 3.2 ja 3.3. hankkeita
o Kotonaasumisen tuen teknologiainnovaatioselvitys osana KOHTI-hanketta

RRP2: mm. vaikuttavuuden mittaaminen ikdantyneiden palveluissa (ei viela rahoituspaatosta)
Hyvinvointialuestrategia ja palvelustrategia

Suunnitelmaikaantyneenvaeston tukemiseksi 2021-2025

Kotiinvietavien palveluiden arviointi

Vertaiskehittimiset (kotihoito ja muut, mm. PTH sairaalapalvelut, asiakasohjaus, asumispalvelut)

10 Paijat-Koti hanke
11. Tul-Sote (mm. segmentointindkokulma, jota kehitetddn 2023 eteenpain, Corinne S.)
12. Henkilostoohjelma

Sijét-Hameen aluehallitus, 15.04.2024, Liite 1: Ikaantyneiden palveluiden jarjestamissuunnitelma



Sidosrynmien kuulemisen ja osallistumisen
alkataulu

Osallistuneet sidosryhmét

22.2.2023 IKU toimialan henkildstdinfo

ARSI 1.2.2023 IKU toimialan esimiesfoorumi

Asiakas- ja osallisuuslautakunta 7.3.2023 asiakas- ja osallisuuslautakunnan kokous

Aluevaltuusto 3.4.2023 aluevaltuuston kasittely

Aluehallitus 27.3.2023 aluehallituksen kasittely

Vanhusneuvosto 15.2.2023 vanhusneuvoston kokous

Kunnanjohtajat 8.2.2023 yhdyspintaneuvottelukunta

Jarjestbedustajat 7.2.2023 jarjestoneuvottelukunta

Oppilaitokset 7.2.2023 jarjestoneuvottelukunnan yhteydesséa

Ulkoiset palveluntuottajat 6.3.2023 ulkoisten kumppaneiden kuulemistilaisuus
30.1.2023 toimialajohtajien tydpaja

Muut toimialat Marraskuu 2022 — Tammikuu 2023

Cg - Keskeisten toimi- ja vastuualueiden johtajat
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Vanhusneuvoston lausunto lakkaiden alueellisen asumisen
kehittamisen suunnitelmaan

Vanhusneuvosto suhtautuu mydnteisesti suunnitelmiin, joissa haetaan uusia
ja erilaisia innovatiivisia asumisratkaisuja erityisesti iakkaille suunniteltuihin
asumiskokonaisuuksiin, kuin myds iakkaille suunniteltuihin
asumisymparistoihin.

Erityisesti vanhusneuvosto haluaa, etta suunnitteluvaiheessa otetaan
huomioon kokonaisuudet kuten ymparisto, rakennuspaikka, logistiikka,
turvallisuus seké esteettomyys. Vanhusneuvosto haluaa olla vahvasti mukana
jo suunnitteluvaiheessa, silla meilla on varmasti ndkemys siitd millaista
iAkkaiden asuminen olisi parhaimmillaan.

Yhteisoéllisen asumisen suunnittelussa on kuitenkin selkeésti raamitettava
mit& tarkoittaa yhteisollisyys ja mitk& ovat sen kriteerit. Asiasta pitaa olla
yhteisymmarrys.

Palvelujen on oltava mahdollisimman kattavia ja hyvin saavutettavissa.
Julkisen liikenteen kaytté on mahdollistettava, iakkaita ei saa eristaa
mihinkaan syrjakylille, asunnot on suunniteltava kuntakeskuksiin. Kotipalvelun
riittdvat resurssit tulee turvata ja sen palvelut on kehitettava vastamaan
yhteisollisen asumisen tarpeita. Yhteisollisestd asumisesta ei saa myodskaan
tulla uutta "omaishoitaja” ratkaisua, niin ettd naapuri velvoitetaan hoitamaan
ja huolehtimaan naapuristaan.

Nykyiset ympéarivuorokautiset paikat on ehdottomasti sailytettava ja
mahdollisuuksien mukaan lisattava. Vanhusneuvosto toivoo, ettei asuinpaikan
takia ikaihmisen tulisi joutua vaihtamaan kuntaa hoitopaikan saamiseksi.

Asumisratkaisuissa ei saa olla ainoana tavoitteena kustannussaastot.
lakkaille asumiskustannukset ei saa nousta lilan korkeiksi on huomioitava,
etta on paljon yksinasuvia.

Vanhusneuvoston mielesta on huomioitava kokonaisuudet suunniteltaessa
asumisratkaisuja idkkaille. Hyvinvointialueen ja kuntien on tehtava tiivista
yhteisty6ta suunniteltaessa ja kaavoitettaessa asuinalueita. Jo suunnittelu
vaiheessa on huomioitava kayttajien ja kokemusasiantuntijoiden nakemykset.
Vanhusneuvosto pitaa tarkeana, ettd jokaisessa Paijat-Hameen kunnassa
olisi tarpeen selvittda yhteisodllisen asumisen mahdollista lisdamista tai jos sita
ei ole laisinkaan niin sen suunnittelu tulisi aloittaa mahdollisuuksien mukaan
ja pian. Kuitenkin nykytilanteessa néaiden rahoittamiseen tarvitaan
Hyvinvointialueen tukea ym.
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Liitetddn poytakirjanotteeseen

Paijat-Hameen hyvinvointialue

Oikaisuvaatimus-
oikeus

Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatés on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka
hyvinvointialueen jasen.

Oikaisuvaatimus-
viranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan ja sen yhteystiedot

Toimielin: Paijat-Hameen aluehallitus
Postiosoite: Keskussairaalankatu 7, 15850 Lahti
Puh.: (03) 819 11

Sahkopostiosoite: kirjaamo.hyvinvointialue@paijatha.fi
Aukioloaika: klo9-15

Oikaisuvaatimusaika
ja sen alkaminen

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista ennen
viraston aukioloajan paattymista. Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siitd, kun pdytakirja on nahtavana
yleisessa tietoverkossa. Annettaessa paatds asianosaiselle tiedoksi hanen
suostumuksellaan sahkodisena viestind hanen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon
kolmantena paivana viestin l1ahettdmisesta, jollei muuta nayteta.

Muuta tiedoksiantotapaa kaytettdessa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta
tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettdmisesta,
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana. Oikaisuvaatimusaika taloudellisin ja tuotannollisin perustein tehdysta
irtisanomista koskevasta paatoksesta alkaa kulua vasta irtisanomisajan paattymisesta.

Poytakirjan
nahtavaksi
asettaminen

Pvm:
16.4.2024

Tiedoksianto
asianosaiselle

Asianosainen: toimialajohtaja Anu Olkkonen-Nikula, asumisen kehittamisen
paallikkdé Marko Hiekkanen, valmistelu- ja tiedonhallinta-asiantuntija
Jenna Villanen; Paijat-Hameen kuntien kirjaamot

[ | Annettu tiedoksi sahkdisesti, pvm:

|| Léahetetty tiedoksi kirjeell&, joka on annettu postin kuljettavaksi, pvm:
(hyvinvointialuelaki 144 §) Tiedoksiantaja:

| | Luovutettu asianosaiselle
Paikka ja pvm:

Vastaanottajan allekirjoitus

x__| Muulla tavoin, miten Tweb 16.4.2024

Oikaisuvaatimuksen
sisdlto ja sen
toimittaminen

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteluineen seka sen tekija ja
yhteystiedot.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle oikaisuvaatimusajan
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kuluessa ennen sen viimeisen paivan virka-ajan paattymista rippumatta tavasta, jolla se
toimitetaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen toimittaa
ensimmaisena sen jalkeisena arkipaivana.

Omalla vastuulla oikaisuvaatimuksen voi lahettaa postitse tai Iahetin valityksella. Postiin
oikaisuvaatimus on jatettava niin ajoissa, ettd se ehtii perille oikaisuvaatimusajan
viimeisend paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.
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