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Vuoden 2023 talousarviossa on tyhy-toimintaan varattu määrärahat, joilla 
katetaan ePassi-etuus (100 €/hlö), yhteiset tyhy-tapahtumat sekä uutena 
käyttöön otettava työsuhdepyöräetuus.  
 
Kunnan strategiaan on kirjattu painopisteeksi hyvinvoinnin edistäminen ja 
sen osana osaava ja jaksava henkilöstö. Vuoden 2023 talousarvion 
tavoitteisiin sisältyy kirjaus, että työhyvinvointia tukevia asioita kehitetään 
yhteistyössä henkilöstön kanssa. Henkilöstöltä ja esimiehiltä on tullut toive, 
että työnantaja mahdollistaisi kustannuksiin osallistumalla myös 
työyhteisökohtaista tyhy-toimintaa kaikille yhteisen toiminnan lisäksi. 
Huomioiden vuoden 2022 hyvä tulos ja vakaalla pohjalla oleva vuoden 
2023 talousarvio, on esityksen toteuttamiselle olemassa edellytykset. 
 
Tyhy-toimintaan varattuja määrärahoja esitetään korotettavaksi vuodelle 
2023 siten, että työyhteisökohtaisesti käytettäväksi varataan 20 €/hlö. 
Johtoryhmä ohjeistaa tarkemmin summan käyttöä, mutta tarkoituksena on, 
että se käytettäisiin työyhteisö/toimipiste kohtaisesti henkilöstön kanssa 
paikallisesti sovitulla tavalla. Lisäksi yhteisesti koordinoituihin 
työhyvinvointia tukeviin toimenpiteisiin varattaisiin vastaavan suuruinen 
lisäys. Lisämäärärahan tarve on näin yhteensä noin 10.000 euroa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jarkko Salonen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto myöntää sisäisten 
palvelujen tulosalueelle 10.000 euroa lisämäärärahan tyky-toimintaan. 
Lisämääräraha katetaan pienentämällä talousarvion mukaista tulosarviota. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 


