Talousarvion taytantédnpano-ohjeet 2023
Kunnanhallitus 16.1.2023, 24/02.01.00/2022

Kunnanvaltuusto hyvaksyi 13.12.2022 § 36 talousarvion vuodeksi 2023 ja taloussuunnitelman vuosiksi
2024-2025.

Hallintosdannon 55 §:n mukaan valtuusto hyvaksyy talousarviossa toimialoille tulosaluekohtaiset ja
hankekohtaiset sitovat toiminnan ja talouden tavoitteet seka niiden edellyttdmat méaararahat ja tuloarviot
seka kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet.

Madraraha ja tuloarvio voidaan ottaa talousarvioon brutto- tai nettomaaraisena. Uuden hallintosdannon
mukaisesti kayttosuunnitelmat hyvaksyy toimialajohtajat.

Talousarvion sitovuus ja kdyttésuunnitelmat

Valtuuston hyvaksymassa talousarviossa on maardykset talousarvion sitovuudesta ja kdyttosuunnitelmista.
Toimialajohtajien tulee hallintosadannén mukaisesti hyvaksya toimialaansa koskevat kdyttosuunnitelmat ja
antaa ne kunnanhallitukselle tiedoksi viimeistdaan helmikuun ensimmaiseen kokoukseen mennessa.
Kayttosuunnitelmissa tulee asettaa tulosalueille tavoitteita ja toimenpiteita, joilla pyritdan valtuustoon
asettamiin tavoitteisiin. Naiden tavoitteiden ja toimenpiteiden toteutumista tulee seurata raportoinnista
toimielimelle. Kdyttosuunnitelmien toteutumista tulee seurata ajantasaisesti ja mahdolliset talousarvioon
tehtdvat muutokset on esitettdva valtuustolle talousarviovuoden aikana mahdollisimman aikaisessa
vaiheessa.

Muutosesitykset tulee valmistella nykyisen talousarviorakenteen mukaisesti tulosaluetasoisesti ja niihin on
sisallyttava yksityiskohtainen selvitys muutoksen syista. Kirjanpitoon tulee toimittaa tarkempi erittely
talousarviomuutoksen kirjauksista tileittain. Muutosten osalta tulee huomioida talousarviokirjan
maardykset kasittelyyn tuotavien ylitysten ja alitusten rajoista.

Henkilostoasiat

Avoimeksi tulevien virkojen ja toimien vakinaiseen tayttamiseen vaaditaan kunnanjohtajan myéntama
tayttdlupa. Maaraaikaisten tai tilapéisten osalta (alle vuoden kestavien) tayttéluvan myontaa
toimialajohtaja. Toimialajohtaja raportoi nadista taytoista kunnanjohtajalle. Yli vuoden kestaviin
maaraaikaisuuksiin tai sijaisuuksiin tayttéluvan myontaa kunnanjohtaja. Sijaisten palkkaamiseen on oltava
perusteltu syy. Perusteltu syy voi johtua laista, asetuksesta tai ehdottomasta viranomaisen valvomasta
muusta maardyksestd/suosituksesta. Maaraaikaisuuden peruste on sijaisuuksia taytettdesss oltava
lainmukainen ja se tulee aina kirjata tydsopimukseen. Tehtdavakohtaisen palkanmaardamiseen tulee pyytaa
henkildstévastaavan lausunto. Rekrytointi tapahtuu sahkoista Kuntarekry-jarjestelmaa kayttaen.
Tarvittaessa voidaan kadyttaa pienia ilmoituksia lehdissa.

Hankinnat

Kansallisen kynnysarvon alittavissa hankinnoissa tulee noudattaa litin kunnan hankintaohjeita ja
kunnanhallituksen maarittelemia hankintarajoja. Hankinnat ja kansalliset rajat alittavat ns. pienhankinnat
tulee kilpailuttaa Cloudia-hankintajarjestelmien kautta. Hankintapaatoksen rajat alittavien hankintojen
osalta voidaan kayttaa harkintaa, saadaanko hankintajarjestelmasta etua verrattuna tavanomaiseen
hintaselvitykseen (dokumentoitu hintaselvitys esim. puhelinmuistio tai sahkdpostitse toteutetut
hintakyselyt).



Osto- ja myyntilaskut

Ostolaskun tarkastaja on vastuussa laskun teknisesta oikeellisuudesta ja siita, ettd lasku ja hyddyke
vastaavat toisiaan. Laskun hyvidksyja on vastuussa madrarahan riittavyydesta ja viime kadessa laskun
oikeellisuudesta. Toimialojen tulee huolehtia, etta laskut toimitetaan ajoissa maksatukseen, jotta
viivastyskoroilta valtytdan. Taloushallinnon ilmoittamia kauden sulkemisaikoja on noudatettava ja laskun
paivamaaran mukaan kaudelle kuuluvat laskut on kasiteltdava hyvaksyntdan asti ennen kauden sulkemista.
Ostolaskut toimitetaan varsinaisella laskulla tai maksuosoituslomakkeella. Tulot tulee laskuttaa enintdan 2
kuukauden jaksoissa tai epdsaanndllisten tulojen kohdalla valittomasti sen jalkeen, kun laskutusperuste on
syntynyt. Vuoden vaihteessa on huomioitava, etta tulo kohdistuu oikealle tilikaudelle. Saatavat on aina
laskutettava myyntilaskutusjarjestelman kautta, jotta saatavien kertyminen voidaan todentaa, siirtda ne
kirjanpitoon ja tarvittaessa hoitaa niiden perinta asianmukaisesti. Jokaisen hallintokunnan tulee
talousarviovuosittain tarkistaa, etta laskun tarkastajat ja hyvaksyjat ja heiddn varahenkilénsa ovat ajan
tasalla. Tiedot tulee ilmoittaa taloustoimistoon tammikuun aikana ja niista koostetaan luettelo.

Investointien toteutus

Investointiosassa esitetyt investoinnit tulee aikatauluttaa kdyttotaloussuunnitelman yhteydessa siten, etta
aikataulutuksesta kay ilmi hankintaprosessin ja toteuttamisen ajankohdat, valmistumisaika ja investoinnin
laskutuksen jakautuminen talle ajanjaksolle. Erityisesti pienempien investointien toteutus tulisi jaksottaa
niin, ettd ne ovat toteutuksessa vuoden ensimmaiselld puoliskolla ja kirjanpidossa jo syyskuussa.
Kayttosuunnitelman yhteydessa on esitettdva alustava investointiaikataulu (valmistelu, kilpailutus,
hankinnan toteutus) ellei sita ole kirjattu jo talousarviovaiheessa. Toimialoilla on tarkasteltava
markkinavuoropuhelun mahdollisuus investointeja toteutettaessa.

Maksut ja taksat

Toimielinten tulee tarkistaa maksut ja taksat tai tehda esitykset niiden tarkistamiseksi vahintaan
kustannuskehitysta vastaavasti.

Talousarvion seuranta ja raportointi

1. Raportointi valtuustolle
Talousarvion toteutumaraportti, jossa esitetddan maararahojen ja tuloarvioiden toteutuminen
tehddan maalis-, kesa- ja syyskuun lopun tilanteen mukaisina. Raporttiin sisallytetdaan tietoa
tyollisyydesta, vaestokehityksesta ja muista vastaavista toimintaymparistoon liittyvista
tunnusluvuista. Kesdakuun raportista tehddan laajempi osavuosikatsaus, joka korvaa perinteisen
talousraportin.

2. Raportointi muulle toimielimelle
Kunnanhallitukselle raportoidaan edelld mainittujen valtuustolle valmisteltavien raporttien lisdksi
kuukausittain tuloslaskelma, tase ja rahoituslaskelma tasoisesti koko kunnan talousarvion
toteutumisesta seka kassavaroista ja sijoituksista. Muulle toimielimelle raportoidaan toimielimen
kokousrytmista riippuen joko kuukausittain tai neljannesvuosittain kayttésuunnitelman ja
investointiosan toteutuminen.

3. Konserniyhtididen raportointi Uuden kuntalain my6ta vuodesta 2017 |ahtien kriisikuntamenettely
perustuu kuntakonsernia koskeviin tietoihin. Taman johdosta talousarviovuoden aikana on tarpeen
seurata aktiivisesti myos kuntakonsernin yhtididen talouden tilaa. Kunnanhallitukselle annettaviin
raportointeihin sisallytetdaan neljannesvuosittaiset konserniyhtididen taloustilanneraportit. Tdman
toteuttamiseksi konserniyhtididen tulee toimittaa oma-aloitteisesti kunnanhallitukselle tiedot
yhtididen toiminnasta ja taloudesta vahintadan maalis-, kesa-, ja syyskuun lopun tilanteen mukaisina
seka aina, kun yhtididen toiminnassa tai taloudessa tapahtuu merkittavia muutoksia.



Saannollinen raportointi tulee toimittaa hallinto- ja talousjohtajalle kuukauden kuluessa
raportointijakson paattymisesta eli huhtikuun, heindkuun ja lokakuun loppuun mennessa.
Tarkempia ohjeita raportoitavista tiedoista yhtidlle antaa hallinto- ja talousjohtaja tai
kunnanjohtaja.



