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Kunnanhallitus 
 
Aika 22.05.2023 klo 17:30 - 21:17 
 
Paikka Kunnantalo, kunnanhallituksen kokoushuone 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Savelainen Atte Khall. puheenjohtaja  
 Leino Eira 1. varapuheenjohtaja  
 Lintukangas Minna 2. varapuheenjohtaja  
 Matilainen Päivi varajäsen (Ilmarinen)  
 Kankkunen Antti Jäsen  
 Lehtinen Seppo Jäsen  
 Lonka Merja Jäsen  
 Mertakorpi Siiri Jäsen  
 Mäntynen Timo Jäsen  
 Lehtinen Eemeli Kvalt. puheenjohtaja  
 Ollikainen Ari Kvalt. 1. varapuheenjohtaja  
 Aalto Janne Kvalt. 2. varapuheenjohtaja  
 Yli-Kaitala Markku Kvalt. 3. varapuheenjohtaja  
 Salonen Jarkko Esittelijä  
 Rimpiläinen Tuomas Pöytäkirjanpitäjä  
 Harri Hoffren  Tekninen johtaja  
 
Poissa Ilmarinen Kiira 
 
 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
  Todettiin. 
 
 
Käsitellyt asiat 

105 - 125 
 
 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
  Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Timo Mäntynen ja Merja Lonka 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Atte Savelainen Tuomas Rimpiläinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Pöytäkirjan tarkastus Kausala  
 
 
 Timo Mäntynen (105-109) Merja Lonka  
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
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  Siiri Mertakorpi (110)  Eira Leino (111-125) 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

www.iitti.fi     
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Ennen käsiteltäviä asioita kunnanhallitus kuuli tilipäätösinfon Iitin Vesihuolto Oy:stä ja 
ajankohtaiskatsauksen Kausalan Kaukolämpö Oy:stä. 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 105 Hankesuunnitelma, Vuolenkosken päiväkoti 4 
§ 106 Hankesuunnitelma, Peltohiiren päiväkoti 6 
§ 107 Talouskatsaus 1-3/2023 7 
§ 108 Kulttuurijärjestöjen harkinnanvaraiset avustukset 2023 8 
§ 109 Liikunta- ja nuorisojärjestöjen harkinnanvaraiset avustukset 

2023 
10 

§ 110 Kunnanhallituksen yleisavustukset 2023 11 
§ 111 Ansioituneiden iittiläisten tunnustuspalkinto vuodelta 2022 13 
§ 112 Kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta ja hyvinvointialueiden 

rahoituksesta annettujen asetusten muuttaminen 
15 

§ 113 TE-palvelujen uudistuksen toimeenpano Päijät-Hämeessä, 
lausunto järjestämismalleista valmistelun tueksi 

18 

§ 114 Iitin kunnan ikääntyneen väestön hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen toimenpidesuunnitelma 2023-2025 

19 

§ 115 Edustajan nimeäminen Lahden seudun 
joukkoliikennelautakuntaan 

20 

§ 116 Kunnanvaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vaali 21 
§ 117 Kunnanhallituksen vaali vv. 2023-2025 22 
§ 118 Elinvoima- ja resurssivaliokunnan nimeäminen ja tehtävien 

määrittely 
24 

§ 119 Palveluvaliokunnan nimeäminen ja tehtävien määrittely 26 
§ 120 Elinympäristövaliokunnan nimeäminen ja tehtävien määrittely 28 
§ 121 Kunnanvaltuuston 25.4.2023 kokouksen päätösten 

täytäntöönpano 
30 

§ 122 Viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat tiedoksi kunnanhallitukselle 
22.5.2023 

31 

§ 123 Tilaisuudet, neuvottelut ja koulutus 33 
§ 124 Osakkuusyhteisöjen kokoukset tiedoksi kunnanhallitukselle 

22.5.2022 
34 

§ 125 Kirjelmiä ja asiakirjoja kunnanhallituksen tiedoksi 22.5.2023 35 
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Kunnanhallitus § 105 22.05.2023 

 
Hankesuunnitelma, Vuolenkosken päiväkoti 
 
Kunnanhallitus 22.05.2023 § 105    
306/10.03.02.00/2023    
 
 
Valmistelija Harri Hoffren tekninen johtaja, harri.hoffren@iitti.fi, Rautatienkatu 22/PL 

32, 47401 Kausala puh. 040 485 4037 
 

Vuoden 2022 aikana Iitin kuntaan laadittiin Kunnan tilaratkaisut - 
selvityshanke. Tarveselvityksen ja sen yhteydessä laaditun 
investointiohjelman perusteella tuli kunnan käynnistää hankesuunnitelmat 
ensisijaisesti seuraaviin kohteisiin: Vuolenkosken uuden päiväkodin 
rakentaminen, Peltohiiren päiväkodin laajennus, kirjaston peruskorjaus 
sekä vanhan kunnantalon peruskorjaus. 
 
Vuoden 2023 määrärahoissa on varauduttu em. kohteiden 
hankesuunnitteluun, rakennussuunnitteluun ja osin rakentamiseenkin. 
Berater Oy on laatinut näistä kohteista hankesuunnitelmat. 
Hankesuunnitteluvaiheessa työhön on osallistunut tiiviisti rakennusten 
toimintojen esimiehet, kunnan johtoryhmä sekä asiantuntijoita. 
Käyttäjänäkökulma on haettu mukaan jo hankesuunnitteluvaiheessa, 
vaikkakin varsinainen tarkempi rakennussuunnittelu alkaa vasta 
hankesuunnitelmien hyväksymisen jälkeen. Iitin kunnan hallintosäännön 
mukaan tekninen johtaja hyväksyy hankesuunnitelmat. 
 
Taloussuunnitelma vuosille on kunnan investointiohjelmassa esitetty 
budjetointiin arviot näidenkin kohteiden rakennuskustannuksista, 
merkittävimmät rakennustyöt ja kustannukset ajoittuvat vuosille 2024 ja 
2025. Kuluvan vuoden aikana kohonneen inflaation vaikutuksesta nyt 
laadittavat kustannusarviot ovat kalliimpia kuin tarveselvitysvaiheessa 
arvioidut. Odotettavissa kuitenkin on, että rakennusteollisuuden olevassa 
ja tulevassa suvantovaiheessa kilpailu rakennusurakoita painaisi tarjousten 
hintatasoa kohtuulliseksi. 
 
Hankesuunnitelmassa kuvataan oleellisimmat rakennushankkeen 
reunaehdot, rakennuksen laajuus, laadullinen tavoitetaso, 
investointikustannus ja toteutusaikataulu. Rakennuksiin on tehty myös 
kuntoarviota ja -tarkastuksia hankeselvityksen pohjaksi ja ohjamaan 
rakennus- ja erityissuunnittelutarpeita. Hankesuunnitelman hyväksymisen 
jälkeen voitaan aloittaa toteutussuunnittelu urakoitsijakilpailutuksen 
järjestämiseksi. 
 
Hallintosäännön 22 §:n mukaisesti tekninen johtaja hyväksyy varsinaisesti 
kunnallistekniset ja muut hankesuunnitelmat. Kyseessä olevat 
rakennusinvestoinnit ovat kuitenkin niin merkittäviä, että ne esitetään 
tiedoksi kunnnanhallitukselle ennen niiden hyväksymistä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jarkko Salonen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi liitteenä olevan hankesuunnitelman. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 106 22.05.2023 

 
Hankesuunnitelma, Peltohiiren päiväkoti 
 
Kunnanhallitus 22.05.2023 § 106    
323/10.03.02.00/2023    
 
 
Valmistelija Harri Hoffren tekninen johtaja, harri.hoffren@iitti.fi, Rautatienkatu 22/PL 

32, 47401 Kausala, puh. 040 485 4037 
 

Vuoden 2022 aikana Iitin kuntaan laadittiin Kunnan tilaratkaisut - 
selvityshanke. Tarveselvityksen ja sen yhteydessä laaditun 
investointiohjelman perusteella tuli kunnan käynnistää hankesuunnitelmat 
ensisijaisesti seuraaviin kohteisiin: Vuolenkosken uuden päiväkodin 
rakentaminen, Peltohiiren päiväkodin laajennus, kirjaston peruskorjaus 
sekä vanhan kunnantalon peruskorjaus. 
 
Vuoden 2023 määrärahoissa on varauduttu em. kohteiden 
hankesuunnitteluun, rakennussuunnitteluun ja osin rakentamiseenkin. 
Berater Oy on laatinut näistä kohteista hankesuunnitelmat. 
Hankesuunnitteluvaiheessa työhön on osallistunut tiiviisti rakennusten 
toimintojen esimiehet, kunnan johtoryhmä sekä asiantuntijoita. 
Käyttäjänäkökulma on haettu mukaan jo hankesuunnitteluvaiheessa, 
vaikkakin varsinainen tarkempi rakennussuunnittelu alkaa vasta 
hankesuunnitelmien hyväksymisen jälkeen. Iitin kunnan hallintosäännön 
mukaan tekninen johtaja hyväksyy hankesuunnitelmat. 
 
Taloussuunnitelma vuosille on kunnan investointiohjelmassa esitetty 
budjetointiin arviot näidenkin kohteiden rakennuskustannuksista, 
merkittävimmät rakennustyöt ja kustannukset ajoittuvat vuosille 2024 ja 
2025. Kuluvan vuoden aikana kohonneen inflaation vaikutuksesta nyt 
laadittavat kustannusarviot ovat kalliimpia kuin tarveselvitysvaiheessa 
arvioidut. Odotettavissa kuitenkin on, että rakennusteollisuuden olevassa 
ja tulevassa suvantovaiheessa kilpailu rakennusurakoita painaisi tarjousten 
hintatasoa kohtuulliseksi. 
 
Hankesuunnitelmassa kuvataan oleellisimmat rakennushankkeen 
reunaehdot, rakennuksen laajuus, laadullinen tavoitetaso, 
investointikustannus ja toteutusaikataulu. Rakennuksiin on tehty myös 
kuntoarviota ja -tarkastuksia hankeselvityksen pohjaksi ja ohjamaan 
rakennus- ja erityissuunnittelutarpeita. Hankesuunnitelman hyväksymisen 
jälkeen voitaan aloittaa toteutussuunnittelu urakoitsijakilpailutuksen 
järjestämiseksi. 
 
Hallintosäännön 22 §:n mukaisesti tekninen johtaja hyväksyy varsinaisesti 
kunnallistekniset ja muut hankesuunnitelmat. Kyseessä olevat 
rakennusinvestoinnit ovat kuitenkin niin merkittäviä, että ne esitetään 
tiedoksi kunnnanhallitukselle ennen niiden hyväksymistä. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jarkko Salonen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi liitteenä olevan hankesuunnitelman. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 106 22.05.2023 

 
 Merkittiin, että Niko Jokinen Berater Oy:stä oli kokouksessa mukana 

asiantuntijana kokouksen pykälien 105 ja 106 ajan. 
 Merkittiin, että Harri Hoffren ja Janne Aalto poistuivat kokouksesta tämän 

asian käsittelyn jälkeen. 
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Kunnanhallitus § 107 22.05.2023 

 
Talouskatsaus 1-3/2023 
 
Kunnanhallitus 22.05.2023 § 107    
145/02.01.01/2022    
 
 
Valmistelija Hallinto- ja talousjohtaja: Tuomas Rimpiläinen, puh. 040 481 8401, 

tuomas.rimpilainen@iitti.fi 
 

 
Talouskatsauksessa on tietoja väestömuutoksesta ja työttömyydestä sekä 
lähinnä tuloslaskelmatasolla vertailu edellisen vuoden vastaavaan 
toteutumiseen ja toteutumisvertailu talousarvioon nähden. Raportissa ei 
vielä tässä vaiheessa vuotta esitetä alustavaa tilinpäätösennustetta.  
 
Oheismateriaali: talouskatsaus 1-3/2023 sekä MDI Kuntakortti Iitin 
kunnasta 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jarkko Salonen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee katsauksen tiedoksi ja saattaa sen tiedoksi 
valtuutetuille 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 108 22.05.2023 

 
Kulttuurijärjestöjen harkinnanvaraiset avustukset 2023 
 
Kunnanhallitus 22.05.2023 § 108    
40/02.03.01.00/2022    
 
 
Valmistelija Sivistystoimenjohtaja: Jari von Becker, puh. 040 4833 732, 

jari.vonbecker@iitti.fi 
 

 
Iitin kunta on julistanut haettavaksi vuoden 2023 talousarvioon sisältyvät 
yhdistysten toiminta-avustukset hakuilmoituksella, joka on julkaistu kunnan 
virallisissa ilmoituksissa. Hakemuksia otettu vastaan 14.4.2023 saakka. 
  
Kunnanhallitus on tarkistanut toiminta-avustusten myöntämisessä 
noudatettavia yleisiä periaatteita 14.3.2022 § 37. Toiminta-avustuksia 
voivat hakea yhdistykset ja järjestöt, joiden kotipaikka on Iitissä tai, joiden 
säännöllinen toiminta sijoittuu Iittiin. Avustuksilla tuetaan Iitissä 
järjestettävää monipuolista toimintaa ja edistetään iittiläisten 
harrastusmahdollisuuksia, hyvinvointia ja kulttuurityötä. 
  
Avustuksiin käytettävän määrärahan rajallisuudesta johtuen, on tarkasteltu 
myös avustuksen tarpeellisuutta hakijoiden tilinpäätöksistä ilmenevään 
varallisuuteen nähden. 
  
Erityisesti vuoden 2023 osalta tullaan kiinnittämään huomiota avustusta 
saavien tahojen toiminnan näkyvyyteen Iitissä. Avustuksen saajia tullaan 
informoimaan, että toiminnan tulisi pääsääntöisesti näkyä Iitin kunnan 
ylläpitämässä järjestöille avoimessa tapahtumakalenterissa kunnan 
verkkosivuilla. Jatkossa tämän täyttymistä tullaan seuraamaan yhtenä 
avustusten jakamiseen vaikuttavana kriteerinä. 
  
Kunnanhallitus myöntää yleis- ja kohdeavustukset kulttuurijärjestöille. 
  
Samaan tarkoitukseen/toimintaan voi saada Iitin kunnan myöntämää 
avustusta tai tukea pääsääntöisesti ainoastaan yhden avustuksen 
muodossa ja yhdeltä toimielimeltä. 
  
Yhteensä kulttuurijärjestöjen avustuksia haettiin 26 700,- euron edestä ja 
tämän lisäksi kohdeavustuksia 3800,- euron edestä. 
 
Talousarviossa on varattu kulttuurijärjestöjen avustuksiin yhteensä 29 000 
euroa, johon sisältyy 1000 euron ansioituneen iittiläisen palkinnon. 
  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jarkko Salonen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää jakaa kulttuurijärjestöjen harkinnanvaraiset 
avustukset oheismateriaalina olevan taulukon mukaisesti. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 108 22.05.2023 

Merkittiin, että Seppo Lehtinen poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn 
jälkeen.
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Kunnanhallitus § 109 22.05.2023 

 
Liikunta- ja nuorisojärjestöjen harkinnanvaraiset avustukset 2023 
 
Kunnanhallitus 22.05.2023 § 109    
40/02.03.01.00/2022    
 
 
Valmistelija Sivistystoimenjohtaja: Jari von Becker, puh. 040 4833 732, 

jari.vonbecker@iitti.fi ja Hyvinvointikoordinaattori: Irina Barkman, puh 
0400932135, irina.barkman@iitti.fi  

 
 
Iitin kunta on julistanut haettavaksi vuoden 2023 talousarvioon sisältyvät 
yhdistysten toiminta-avustukset hakuilmoituksella, joka on julkaistu kunnan 
virallisissa ilmoituksissa. Hakemuksia otettu vastaan 14.4.2022 saakka. 
 
Kunnanhallitus on tarkistanut toiminta-avustusten myöntämisessä 
noudatettavia yleisiä periaatteita 14.3.2022 § 37. Toiminta-avustuksia 
voivat hakea yhdistykset ja järjestöt, joiden kotipaikka on Iitissä tai, joiden 
säännöllinen toiminta sijoittuu Iittiin. Avustuksilla tuetaan Iitissä 
järjestettävää monipuolista toimintaa ja edistetään iittiläisten 
harrastusmahdollisuuksia, hyvinvointia ja kulttuurityötä. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jarkko Salonen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää jakaa liikunta- ja nuorisojärjestöjen 
harkinnanvaraiset avustukset oheismateriaalina olevan taulukon 
mukaisesti. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 

mailto:jari.vonbecker@iitti.fi
mailto:irina.barkman@iitti.fi
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Kunnanhallitus § 110 22.05.2023 

 
Kunnanhallituksen yleisavustukset 2023 
 
Kunnanhallitus 22.05.2023 § 110    
40/02.03.01.00/2022    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja: Jarkko Salonen, puh. 040 726 2990, jarkko.salonen@iitti.fi 
 

 
Kunnanhallitus on 14.3.2022 § 37 hyväksynyt päivitetyn toiminta-
avustusten myöntämisessä noudatettavat yleiset periaatteet. 

  
  Iitin kunnan myöntämän avustuksen tarkoituksena on tukea Iitissä 

järjestettävää monipuolista toimintaa ja edistää iittiläisten 
harrastusmahdollisuuksia, hyvinvointia ja kulttuurityötä. 

  
  Talousarviossa 2023 on varattu eri momenteille 

avustusmäärärahat seuraavanlaisesti: 
  

 - liikuntajärjestöt 25 000 € 
 - kulttuuri 29 000 € 
 - nuoriso 3 500 

  - kunnanhallituksen yleisavustukset 20 000 € 
  
  Eri avustusten valmistelun periaatteena on, että hallintopalvelut 

valmistelevat yleisavustukset, vapaa-aikapalvelut liikunta- ja 
nuorisoavustukset ja kirjasto- ja kulttuuripalvelut kulttuurin avustukset. 

 
 Kunnanhallituksen määrärahavaraus ei tule tässä jaossa käytettyä 

kokonaisuudessaan, kun avustusmääriä on arvioitu yhteismitallisesti ja 
vaikuttavuus huomioiden. Tarkoituksena on, että syksyllä avataan uusi 
haku, jossa avustuksien myöntämisperusteena käytetään hyte-teemaa. 

  
 Esityslistan oheismateriaalina ehdotus jaettavista yleisavustuksista. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Jarkko Salonen 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää jakaa yleisavustukset oheismateriaalina olevan 

taulukon mukaisesti. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 
 
 Merkittiin, että Timo Mäntynen, Eira Leino, Päivi Matilainen ja Markku Yli-

Kaitala poistuivat esteellisinä kokouksesta tämän asian käsittelyn ajaksi 
(yhteisöjäävi). 

 
 Merkittiin, että Siiri Mertakorpi toimi pöytäkirjantarkastajana tämän asian 

ajan. 
 
 Merkittiin, että Timo Mäntynen, Siiri Mertakorpi ja Eemeli Lehtinen 

poistuivat kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen. 
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Kunnanhallitus § 110 22.05.2023 

 Merkittiin, että Eira Leino toimi pöytäkirjantarkastajana tämän asian 
käsittelyn jälkeen kokouksen loppuun saakka. 

 
 Oheismateriaalina hyväksytty avustustaulukko. 
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Palveluvaliokunta § 8 21.03.2023 
Kunnanhallitus § 111 22.05.2023 

 
Ansioituneiden iittiläisten tunnustuspalkinto vuodelta 2022 
 
 
 
Palveluvaliokunta 21.03.2023 § 8  
  
 
 
Valmistelija Sivistystoimenjohtaja: Jari von Becker, puh. 040 483 3732 
 jari.vonbecker@iitti.fi 

 
Asian selostus Iitin kunta myöntää vuosittain tunnustuspalkinnot ansioituneille 

iittiläisille henkilöille, rekisteröidylle joukkueelle tai yhdistykselle. 
Palkittavia voivat olla muun muassa vuoden urheiluteko, vuoden 
kulttuuriteko, vuoden nuori (urheilu tai kulttuuri) ja vuoden 
hyvinvointiteko. 

 
 Iitin kunnanhallitus on hyväksynyt 6.6.2022 § 112 ansioituneiden 

iittiläisten palkitsemissääntöjen uudistuksesta. Palkitsemissäännön 
mukaisesti kuntalaiset ehdottavat, kenelle Iitin kunnan myöntämä 
vuotuiset tunnustuspalkinnot kuuluvat. Kuntalaisten ehdottamista 
palkinnonsaajista Iitin kunnanhallitus päättää palkittavista henkilöistä 
ja tahoista. 

 
 Kuntalaiset ovat voineet ehdottaa perusteluineen 

tunnustuspalkinnonsaajaa 12.1.- 13.2.2023 välisellä ajalla klo 16.00 
saakka, sähköpostitse Iitin kunnan kirjaamoon tai toimittamalla 
ehdotus kirjekuoressa Iitin asiakaspalvelupiste Iitti-pisteeseen 
kunnankirjastolle. 

 
 Ehdotuksia saapui määräaikaan menessä kolme (3) kappaletta. 
 Ehdotukset ja palkitsemissäännöt toimitetaan oheismateriaalina 

esityslistan mukana palveluvaliokunnan jäsenille. 
 
 Sivistystoimenjohtaja esittää kunnanhallitukselle palkittavaksi vuoden 2022 

iittiläisenä Iitin harrastajateatterin ohjaajat Jan ja Katri Nyqvistin.  Iitin 
harrastajateatterin kesän 2022 näytelmä Häräntappoase sai paljon 
positiivista huomiota ja mukana oli iittiläisiä nuoria ja muutoinkin esitykset 
koostuivat lähestulkoon kokonaan paikallisista näyttelijöistä. 
Harrastajateatterin esitykset toivat positiivista julkisuutta Iitin kunnalle. 
Viime vuonna palkittiin liikuntakulttuurin edistämisestä henkilö - tällä kertaa 
esitetään palkittavaksi ohjaajia Jan ja Katri Nyqvistiä, jotka ovat edistäneet 
iittiläistä kulttuuria. 

 
 
 

Valiokunnan ohjaus Palveluvalikokunta ohjaa, että vuoden 2022 iittiläisenä palkitaan Iitin 
harrastajateatterin ohjaajat Jan ja Katri Nyqvist. Perusteluina valiokuntaa 
mainitsee Häräntappoase-näytelmän saaman laajan positiivisen huomion 
mediassa. Lisäperusteluina valintaan vaikuttaa se, että esitykset koostuivat 
pääosin paikallisista näyttelijöistä. 
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Palveluvaliokunta § 8 21.03.2023 
Kunnanhallitus § 111 22.05.2023 

 
 

 
 

 
 
Kunnanhallitus 22.05.2023 § 111    
139/12.03.01/2022    
 
 
 Palkinto luovutetaan KesäKausala tapahtumassa lauantaina 10.6.2023. 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Jarkko Salonen 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää myöntää ansioituneen iittiläisen 

tunnustuspalkinnon vuodelta 2022 Jan ja Katri Nyqvistille 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 
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Kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta ja hyvinvointialueiden rahoituksesta annettujen 
asetusten muuttaminen 
 
Kunnanhallitus 22.05.2023 § 112    
101/03.00/2022    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja: Jarkko Salonen, puh. 040 726 2990, jarkko.salonen@iitti.fi 
 
 

 Valtiovarainministeriö pyytää lausuntoa luonnoksista valtioneuvoston 
asetukseksi kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun asetuksen 
(1393/2022) 7 §:n ja valtioneuvoston asetukseksi hyvinvointialueiden 
rahoituksesta annetun asetuksen (1392/2022) 5 §:n muuttamisesta. 
  
Kuntien vuoden 2022 tilinpäätöstiedoissa on tullut esiin tilanteita, jotka 
mahdollisesti vääristävät merkittävästi sote-uudistuksen rahoituksen 
siirtoon liittyviä laskelmia. Kuntien raportoimat tiedot eivät kaikilta osin 
vastaa kustannuksia, jotka palvelujen järjestämiseen menee yhden vuoden 
aikana. Tämän takia sääntelyä rahoituksen siirrossa huomioon otettavista 
kustannuksista on tarpeen tarkentaa. 
  
Kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun asetuksen 7 §:ssä 
säädetään siirtolaskelmien tarkistamisesta. Pykälää täydennettäisiin 
sääntelyllä, jonka mukaan kunnan vuosille 2021 ja 2022 kirjaamat kulut ja 
tuotot voitaisiin ottaa rahoituksen siirtolaskelmassa huomioon kunnan 
Valtiokonttorille ilmoittamista tilinpäätöstiedoista poiketen, jos kyseisen 
kunnan tilinpäätöstieto muutoin merkittävästi vääristäisi laskelmia 
yksittäisen kunnan tai hyvinvointialueen osalta. Tieto otettaisiin huomioon 
kuntien välillä tasapuolisella tavalla siten, että siirtyvät kustannukset 
vastaavat yhden vuoden palveluiden järjestämisen kustannuksia. 
  
Hyvinvointialueiden rahoituksesta annetun asetuksen 5 §:ssä säädetään 
hyvinvointialueiden rahoituksen laskelmien tarkistamisesta vuonna 2023. 
Pykälää täydennettäisiin siten, että myös hyvinvointialueiden koko maan 
rahoituksen tarkistamista koskevissa laskelmissa otettaisiin huomioon 
vastaavasti rahoituslaskelmia merkittävästi vääristävät tiedot. Erikseen 
arvioidaan vielä, täydennetäänkö hyvinvointialuekohtaisia siirtymätasauksia 
koskevaa sääntelyä vastaavalla tavalla. 
 
Tausta 
  

 Sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen uudistuksen yhteydessä 
kunnilta hyvinvointialueille siirtyvät kustannukset määräytyvät sen 
perusteella, mitä kunnat ovat raportoineet kustannuksiksi vuosina 2021 ja 
2022. Siirtyvät kustannukset vaikuttavat siihen, kuinka paljon kunnat saavat 
valtionosuutta ja hyvinvointialueet valtion rahoitusta vuodesta 2023 lähtien. 
 
  Tavoitteet 
 
Ehdotetun sääntelyn tavoitteena on varmistaa sosiaali- ja terveydenhuollon 
ja pelastustoimen uudistukseen liittyvän rahoituksen siirron toteutuminen 
lainsäädännössä tarkoitetulla tavalla. Kunnilta hyvinvointialueille siirtyvää 
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kustannusta koskevat tiedot otettaisiin huomioon kuntien välillä 
tasapuolisella tavalla siten, että siirtyvät kustannukset vastaavat yhden 
vuoden palveluiden järjestämisen kustannuksia. Siirtolaskelmissa otettaisiin 
oikaistuina huomioon seuraavat kuntakohtaiset erät silloin, jos erä 
merkittävästi vääristäisi yksittäisen kunnan tai hyvinvointialueen rahoitusta: 

- pelastustoimen takautuvat varallaolokorvaukset 
- sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen kuntayhtymien ja muiden 
sote[1] yhteistyöorganisaatioiden ja pelastuslaitosten yli- ja alijäämät ja 
takautuvat yli- ja alijäämät 
- sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen toimitilojen ja kiinteistöjen 
sekä osakkeiden ja osuuksien luovutusvoitot ja -tappiot 
  
Takautuvien palkkaharmonisaatiokustannusten huomioon ottamisesta on jo 
säädetty asetuksissa aikaisemmin. 
  
Tiedot otettaisiin huomioon kuntien ja kuntayhtymien ja niitä vastaavien 
hyvinvointialueiden valtiovarainministeriölle toimittaman selvityksen sekä 
muun muassa taloustietojen raportoinnista ja tilinpäätöksistä saatavan 
muun selvityksen perusteella. Kuntien ja hyvinvointialueiden selvitystä 
pyydettäisiin kyselyllä kesäkuun 2023 aikana. 
  
Tarkoituksena on, että asetuksen mukaisilla tiedoilla oikaistu 
siirtolaskelmaluonnos olisi valmis viimeistään 31.8.2023. Kunnat ja 
hyvinvointialueet voisivat vielä esittää valtiovarainministeriölle huomioita 
laskelmaluonnoksesta syyskuun 2023 aikana. Lopullinen siirtolaskelma on 
kuntien vuoden 2024 peruspalvelujen valtionosuutta ja hyvinvointialueiden 
vuoden 2024 rahoitusta koskevien päätösten perusteena. 
 
Lausunnot pyydetään antamaan vastaamalla lausuntopalvelu.fi:ssä 
julkaistuun lausuntopyyntöön. Lausuntoa ei tarvitse lähettää erikseen 
sähköpostitse tai postitse. 
  
Lausunto pyydetään toimittamaan viimeistään keskiviikkona 31.5.2023 klo 
16.15.  

 
Lausuntopyyntö on tullut varsin lyhyellä vastausajalla, mistä johtuen 
lausuntoluonnos esitellään kokouksessa, josta aineistoon pystytään 
perehtymään asianmukaisesti. 
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Jarkko Salonen 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää antaa kokouksessa esiteltävän lausunnon 

valtiovarainministeriölle. 
 
Keskustelun aikana kunnanjohtaja muutti päätösehdotustaan seuraavan 
sisältöiseksi: 
 
Kunnanhallitus hyväksyy kokouksessa esitellyn lausuntopohjan ja 
valtuuttaa kunnanjohtajan täydentämään lopullista lausuntoa tarvittavin 
osin huomioiden mm. palkkaharmonisaatioesityksistä saatavat lisätiedot. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti kunnanjohtajan muutetun 
päätösehdotuksen. 
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TE-palvelujen uudistuksen toimeenpano Päijät-Hämeessä, lausunto järjestämismalleista 
valmistelun tueksi 
 
Kunnanhallitus 22.05.2023 § 113    
51/14.07.00/2022    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja: Jarkko Salonen, puh. 040 726 2990, jarkko.salonen@iitti.fi 
 

 
Päijät-Hämeen puheenjohtaja foorumissa 28.4.2023 käsiteltiin TE-
palvelujen uudistusta ja kuntien vastuulle siirtyvien työvoimapalvelujen 
järjestämistä Päijät-Hämeessä.  
 
Puheenjohtajafoorumin keskustelun pohjalta on kaikille kunnille ja 
kaupungeille esitetty samat kysymykset, joihin vastausta pyydetään niin, 
että asian jatkovalmistelua voidaan käsitellä seuraavassa 
puheenjohtajafoorumin kokouksessa 26.5.2023. 
 
TE24 palvelut -uudistuksen alueellisella toimeenpanolla on kiire ja 
päätökset työllisyysalueiden järjestämismallista tulisi tehdä kuntien ja 
kaupunkien valtuustoissa vielä ennen kesälomia. Tämän jälkeen jatkuu 
valmistelu lain edellyttämästä palvelusuunnitelmasta, josta on tehtävä 
päätökset sekä tarvittavat sopimukset syksyn aikana 31.10.2023 
mennessä. Työvoimapalveluiden järjestämisvastuuta ja 
palvelusuunnitelmaa koskevat ilmoitukset on jätettävä TEM:lle viimeistään 
31.10.2023. 
 
Esitetyt kysymykset  
 
1. Työvoimapalveluiden järjestämismalli: Onko järjestämismalli koko 
maakunta vai kahden järjestäjän malli? 
2. Työvoimapalveluiden järjestämisvastuu: Onko vastuukunta vai 
kuntayhtymä, jos vastuukunta, niin kuka/mikä?  
3. Jätetäänkö järjestämismalli päättämättä ja näin ollen odotetaan 
valtioneuvoston perälautaa? 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jarkko Salonen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää vastata kysymyksiin seuraavasti: 
 
1. Työvoimapalveluiden järjestämismalli: Onko järjestämismalli koko 

maakunta vai kahden järjestäjän malli? 
 
Resurssinäkökulmasta puoltavat perusteet yhden järjestäjän mallille 
ovat selkeästi olemassa ja kahden järjestäjän mallissa on 
todennäköistä, että ilman uutta olennaista lisäresursointia ei saada 
varmistettua kaikkien toimintojen ja hankintojen tehokasta ja tuottavaa 
toteuttamista.  
 
Kuntien ja kaupunkien varsin erilaiset työllisyystilanteet edellyttävät 
kuitenkin erityisesti yhden järjestäjän mallissa varsin tarkkaa sopimista. 
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Kunnissa palvelutarpeen luonne voi poiketa merkittävästi ja yhden 
alueen mallissa tämä voi aiheuttaa haasteita. 
 
Erityisesti sovittavia asioita ovat:  
- päätösvallan järjestäminen siten, että kaikki kunnat voivat osallistua 
työllisyydenhoitoa koskevaan päätöksentekoon ja mikään kunta ei 
yksin käytä päätösvaltaa palvelujen järjestämisestä 
- kustannusten jako niin, että se perustuu tosiasialliseen 
palvelukäyttöön sekä tarpeeseen ja on läpinäkyvää kaikilta osin. 
- palvelujen järjestäminen niin, että tarpeen mukaisia lähipalveluja on 
saatavilla kaikissa kunnissa ja asiakkaat kohdataan mahdollisimman 
lähellä heidän sijaintiaan huomioiden asiakkaan kyky ja mahdollisuudet 
liikkua eri palvelupisteiden välillä. 
 
Näistä selvitettävistä asioista huolimatta Iitin kunta suhtautuu 
myönteisesti yhden alueen malliin, mikäli siitä syntyy yhteisymmärrys 
kuntien kesken. Tätä mahdollisuutta kannattaa selvittää aiemmin 
keskustellun kahden järjestäjän mallin rinnalla. 

 
2. Työvoimapalveluiden järjestämisvastuu: Onko vastuukunta vai 

kuntayhtymä, jos vastuukunta, niin kuka/mikä?  
 
Ensisijaisena vaihtoehtona tulee olla isäntäkunta. Kuntayhtymä 
muodostaa liian erillisen ja itsenäisen kokonaisuuden kuntien muuhun 
toimintaan nähden ja on hallinnollisesti raskas verrattuna 
isäntäkuntamalliin.  

 
 

3. Jätetäänkö järjestämismalli päättämättä ja näin ollen odotetaan 
valtioneuvoston perälautaa? 

 
Heikoin ja epävarmin vaihtoehto on jäädä odottamaan valtioneuvoston 
päätöksiä ja sillä hukataan mahdollisuudet kehittää työllisyyspalvelujen 
järjestämistä alueen tarpeet huomioiden. Tätä ei voi pitää realistisena 
vaihtoehtona toimintalinjaksi. 

 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 
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Iitin kunnan ikääntyneen väestön hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
toimenpidesuunnitelma 2023-2025 
 
Kunnanhallitus 22.05.2023 § 114    
240/00.01.02/2022    
 
 
Valmistelija Hyvinvointikoordinaattori: Irina Barkman, puh. 0400 932 135, 

irina.barkman@iitti.fi 
 

 
Terveydenhuoltolaki (1326/2010) velvoittaa kuntia seuraamaan 
asukkaittensa terveyttä ja hyvinvointia sekä niihin vaikuttavia tekijöitä 
väestöryhmittäin sekä kunnan palveluissa toteutettuja toimenpiteitä, 
joilla vastataan kuntalaisten hyvinvointitarpeisiin. Kuntalaisten terveydestä 
ja hyvinvoinnista sekä toteutetuista toimenpiteistä on raportoitava 
valtuustolle vuosittain, minkä lisäksi valtuustolle on kerran 
valtuustokaudessa valmisteltava laajempi hyvinvointikertomus. Iitin kunnan 
laaja hyvinvointikertomus ja hyvinvointisuunnitelma hyväksyttiin 
kunnanvaltuustossa 22.2.2022. 
 
Ikääntyneen väestön hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
toimenpidesuunnitelma on päivitetty vuosille 2023-2025. Suunnitelma 
sisältää katsauksen Iitin väestöennusteeseen ja ikääntyneiden määrän 
kehitykseen, ikääntyneiden sosiaali- ja terveyspalvelujen käyttöön, 
toimenpidesuunnitelman hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen kunnan 
eri tehtävissä. Suunnitelma päivitetään seuraavan kerran laajan 
hyvinvointikertomuksen ja hyvinvointisuunnitelman yhteydessä. 
 
Vanhus- ja vammaisneuvosto on käsitellyt 26.4.2023 kokouksessaan Iitin 
kunnan ikääntyneiden väestön hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
toimenpidesuunnitelman ajalle 2023-2025 ja hyväksynyt sen. 
Toimenpidesuunnitelma viedään hyväksyttäväksi kunnanhallitukselle ja 
edelleen kunnanvaltuustolle. 

 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jarkko Salonen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy osaltaan esitetyn toimenpidesuunnitelman ja 
esittää sen edelleen hyväksyttäväksi kunnanvaltuustolle. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 
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Edustajan nimeäminen Lahden seudun joukkoliikennelautakuntaan 
 
Kunnanhallitus 22.05.2023 § 115    
270/00.04.01/2023    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja: Jarkko Salonen, puh. 040 726 2990, jarkko.salonen@iitti.fi 
 

 
Lahden seudun joukkoliikennelautakunta toimii joukkoliikenteessä koko 
Päijät-Hämeen toimivaltaisena viranomaisena. 
 
Yhteistoimintasopimuksen mukaan Iitin kunnalla on yhdessä Kärkölän 
kanssa oikeus yhteinen jäsen joukkoliikennelautakuntaan. 
 
Lahden kaupunki muistuttaa Hollolan kuntaa nimeämään 
varapuheenjohtajan, Kärkölän, Padasjoen ja Sysmän kuntia nimeämään 
varsinaiset jäsenet, sekä Asikkalan, Hartolan ja Iitin kuntia nimeämään 
varajäsenet joukkoliikennelautakuntaan kaksivuotiskaudelle 2023–2025. 
Kuntien tulee ilmoittaa nimeämisistä Lahden kaupungin kirjaamon 
sähköpostiosoitteeseen kirjaamo@lahti.fi 1.8.2023 mennessä. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jarkko Salonen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, että se nimeää varajäsenen 
Lahden seudun joukkoliikennelautakuntaan. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 
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Kunnanvaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vaali 
 
Kunnanhallitus 22.05.2023 § 116    
311/00.00.01/2023    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja: Jarkko Salonen, puh. 040 726 2990, jarkko.salonen@iitti.fi 
 

 
Kuntalain 18 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan 
ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto 
ole päättänyt lyhyemmästä toimikaudesta. Puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtaja valitaan samassa vaalitoimituksessa. 
 
Hallintosäännön 76 §:ssä todetaan, että valtuustossa on kolme 
varapuheenjohtajaa ja puheenjohtajiston toimikausi on kaksi vuotta. 
 
Hallintosäännön 76 §:n mukaan valtuuston toimikauden ensimmäisen 
kokouksen kutsuu koolle kunnanhallituksen puheenjohtaja ja kokouksen 
avaa iältään vanhin läsnä oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes 
valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Jarkko Salonen 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se valitsee hallintosäännön 

mukaisesti toimikaudeksi valtuuston puheenjohtajan, 1. 
varapuheenjohtajan, 2. varapuheenjohtajan ja 3. varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 
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Kunnanhallituksen vaali vv. 2023-2025 
 
Kunnanhallitus 22.05.2023 § 117    
311/00.00.01/2023    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja: Jarkko Salonen, puh. 040 726 2990, jarkko.salonen@iitti.fi 

 
Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston 
toimikaudeksi, jollei valtuusto ole päättänyt lyhyemmästä toimikaudesta tai 
jäljempänä toisin säädetä. 
 
Kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan ja muiden lautakuntien jäsenet 
valitaan kesäkuussa pidettävässä valtuuston kokouksessa. 
 
Kuntalain 73 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, 
joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa 
oleva henkilö; 
 
2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
 
3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 
muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta; 
 
4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai 
säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole 
henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa 
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 
 
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia 
henkilöitä. 
 
Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissä tulee olla sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä 
muuta johdu. 
 
Hallintosäännön 7 §:n mukaan kunnanhallituksessa on yhdeksän jäsentä, 
joista valtuusto valitsee kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kaksi 
varapuheenjohtajaa. Kunnanhallituksen jäsenet valitaan valtuutetuista ja 
jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen, jona voi olla myös 
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varavaltuutettu. Kunnanhallituksen toimikausi on kaksi vuotta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jarkko Salonen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se valitsee hallintosäännön 
mukaisesti toimikaudeksi 2023 - 2025 kunnanhallitukseen yhdeksän 
jäsentä ja heille kullekin henkilökohtaisen varajäsenen sekä määrää 
jäsenistä puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 



 
Iitin kunta PÖYTÄKIRJA 8/2023  24 
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Elinvoima- ja resurssivaliokunnan nimeäminen ja tehtävien määrittely 
 
Kunnanhallitus 22.05.2023 § 118    
311/00.00.01/2023    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja: Jarkko Salonen, puh. 040 726 2990, jarkko.salonen@iitti.fi 
 

 
Hallintosäännön 4§ ja 77 §:n mukaan valtuusto jakaantuu, lukuun 
ottamatta kunnanhallituksen jäseniä, sisäistä työskentelyä varten 
valiokuntiin, joita ovat palveluvaliokunta, elinvoima- ja resurssivaliokunta 
sekä elinympäristövaliokunta. Kussakin valiokunnassa on yhteensä 5 
jäsentä. Jäsenten tulee olla valtuutettuja. Valiokuntien jäsenille valitaan 
henkilökohtaiset varajäsenet, jotka voivat olla valtuutettuja tai 
varavaltuutettuja.  
 
Valiokuntien toimikausi on sama kuin kunnanhallituksen toimikausi. 
Valiokunnat eivät ole toimielimiä.  
 
Valiokuntien puheenjohtajina toimivat valtuuston varapuheenjohtajat. 
Valtuusto nimeää jäsenet valiokuntiin ja valitsee valiokuntien jäseniksi 
valituista varapuheenjohtajat.  
 
Valiokuntien kokousmenettelynä noudatetaan soveltuvin osin 
hallintosäännön 15 luvun kokousmenettelyä. Valiokuntien kokouksista 
laaditaan muistiot.  
 
Valtuuston puheenjohtajilla on läsnä-olo ja puheoikeus kunnanhallituksen 
kokouksissa. Valtuuston ja kunnanhallituksen puheenjohtajilla on oikeus 
osallistua valiokuntien kokouksiin.  
 
Hallintosäännön 78 §:n mukaan valiokuntien yhteinen rooli valmistelussa 
on ohjata ja seurata kuntayhteistyön voimavarojen hyödyntämistä kunnan 
kokonaiskehittämisessä. Valiokuntien yksityiskohtaisesta tehtävistä voi 
valtuusto antaa tarkemmat ohjeet nimeämispäätöksen yhteydessä.  
 
Elinvoimavaliokunnan tehtävänä on ohjata valmistelua, joka tähtää 
elinkeinoelämän toimintaedellytysten ja kunnan elinvoimaisuuden 
parantamiseen, kunnan näkyvyyden ja positiivisen imagon edistämiseen 
sekä yritystoiminnan kehittämiseen kunnassa. Valiokunnan tehtävänä on 
myös ohjata kuntakonsernin talouden kehyksien, talousarvioesitysten mm. 
investointien, kunnan veroprosenttien ja lainanoton sekä kunnan 
henkilöstöpolitiikkaan kuuluvien asioiden valmistelua.  
 
Elinvoima- ja resurssivaliokunnan tehtävää tarkentaviksi 
yksityiskohtaisemmiksi määreiksi esitetään mm. seuraavia tehtäviä:  
 kuulee asiantuntijoita ja/tai hankkii muun tarpeelliseksi katsomansa 
selvityksen käsiteltävä olevaan asiaan  
 seuraa yleistä taloudellista kehitystä ja kunnan paikallistalouden 
muutoksia sekä ennakoi tarvittavia toimenpiteitä elinkeino- ja 
maapolitiikkaan sekä yrityspalveluihin käsiteltävinä oleviin asioihin  
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 ohjaa talousarvion käyttötalousosan valmistelua yhteistyössä 
palveluvaliokunnan kanssa (yhteiset talousarviokokoukset), seuraa 
talousarvion toteutumista ja ohjaa tarvittaessa talousarviomuutosten 
valmistelua  
 ohjaa kunnan tukipalveluihin (ateria- ja puhdistus, ict, taloushallinto) ja 
tilapalveluihin liittyvää valmistelua  
 ohjaa kunnan talouteen, henkilöstöön ja hankintoihin liittyvien 
toimintaohjeiden, periaatteiden ja ohjelmien valmistelua  
 antaa pyydettäessä lausunnon merkittävimmistä hankkeista 
resurssivaliokunnan tehtävien näkökulmasta  
 ohjaa kunnan talouden raamien, investointien, veroprosenttien ja 
lainanoton sekä kunnan henkilöstöpolitiikkaan kuuluvien asioiden 
valmistelua  
 ohjaa kunnanhallituksen ja valtuuston päätettäväksi menevien 
elinvoimaisuuden edistämistä koskevien asioiden valmistelua  
 ohjaa yritystoimintaa koskevien kaavahankkeiden valmistelua  
 ohjaa kunnan elinvoimaisuuteen liittyvien ohjelmien ja suunnitelmien 
valmistelua sekä ohjaa kunnan markkinointia (esim. tonttikampanjat, 
matkailu jne.)  
 tekee aloitteita elinkeinoelämän kehityshankkeista ja ohjaa niiden 
valmistelua  

  ohjaa elinvoimaan liittyvien kuntalais- ja valtuustoaloitteiden valmistelua 
 antaa tarvittaessa lausuntonsa merkittävimmistä kaavahankkeista 
kunnan kehittämisen ja elinkeinoelämän näkökulmasta  
 
Elinvoima- ja resurssivaliokunnan valmistelijana toimii hallinto- ja 
talousjohtaja. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jarkko Salonen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se nimeää elinvoima- ja 
resurssivaliokuntaan hallintosäännön mukaisen määrän jäseniä ja 
varajäseniä sekä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan ja hyväksyy 
elinvoima- ja resurssivaliokunnan tehtävän tarkennuksen esittelytekstissä 
mainitusti. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 
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Palveluvaliokunnan nimeäminen ja tehtävien määrittely 
 
Kunnanhallitus 22.05.2023 § 119    
311/00.00.01/2023    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja: Jarkko Salonen, puh. 040 726 2990, jarkko.salonen@iitti.fi 

 
Hallintosäännön 4§ ja 77 §:n mukaan valtuusto jakaantuu, lukuun 
ottamatta kunnanhallituksen jäseniä, sisäistä työskentelyä varten 
valiokuntiin, joita ovat palveluvaliokunta, elinvoima- ja resurssivaliokunta 
sekä elinympäristövaliokunta. Kussakin valiokunnassa on yhteensä 5 
jäsentä. Jäsenten tulee olla valtuutettuja. Valiokuntien jäsenille valitaan 
henkilökohtaiset varajäsenet, jotka voivat olla valtuutettuja tai 
varavaltuutettuja.  
 
Valiokuntien toimikausi on sama kuin kunnanhallituksen toimikausi. 
Valiokunnat eivät ole toimielimiä.  
 
Valiokuntien puheenjohtajina toimivat valtuuston varapuheenjohtajat. 
Valtuusto nimeää jäsenet valiokuntiin ja valitsee valiokuntien jäseniksi 
valituista varapuheenjohtajat.  
 
Valiokuntien kokousmenettelynä noudatetaan soveltuvin osin 
hallintosäännön 15 luvun kokousmenettelyä. Valiokuntien kokouksista 
laaditaan muistiot.  
 
Valtuuston puheenjohtajilla on läsnä-olo ja puheoikeus kunnanhallituksen 
kokouksissa. Valtuuston ja kunnanhallituksen puheenjohtajilla on oikeus 
osallistua valiokuntien kokouksiin.  
 
Hallintosäännön 78 §:n mukaan valiokuntien yhteinen rooli valmistelussa 
on ohjata ja seurata kuntayhteistyön voimavarojen hyödyntämistä kunnan 
kokonaiskehittämisessä. Valiokuntien yksityiskohtaisesta tehtävistä voi 
valtuusto antaa tarkemmat ohjeet nimeämispäätöksen yhteydessä.  
 
Palveluvaliokunnan tehtävänä on ohjata palveluiden järjestämistä 
asiakaslähtöisesti palvelutarpeita ja käytettävissä olevia resursseja 
yhteensovittaen. Valiokunta seuraa yleistä yhteiskunnallista kehitystä, 
kunnan väestökehitystä, kuntalaisten hyvinvoinnin kehitystä sekä ennakoi 
niiden vaikutuksia palvelutarpeisiin. Valiokunta ohjaa 
hyvinvointikertomuksen valmistelua.  
 
Palveluvaliokunnan tehtävää tarkentaviksi yksityiskohtaisemmiksi 
määreiksi esitetään mm. seuraavia tehtäviä:  
 kuulee asiantuntijoita ja/tai hankkii muun tarpeelliseksi katsomansa 
selvityksen käsiteltävä olevaan asiaan  
 ohjaa kunnanhallituksen ja valtuuston päätettäväksi menevien palveluita 
koskevien asioiden valmistelua  
 tutustuu olemassa olevien kuntapalveluiden nykytilaan ja tekee 
tarvittaessa aloitteita palveluiden uudelleenjärjestelyiksi  
 ohjaa talousarvion käyttötalousosan valmistelua yhteistyössä elinvoima- 
ja resurssivaliokunnan kanssa (yhteiset talousarviokokoukset), seuraa 
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talousarvion toteutumista ja ohjaa tarvittaessa talousarviomuutosten 
valmistelua  
 ohjaa palvelukohtaisten ohjelmien ja suunnitelmien valmistelua  
 ohjaa palveluiden hankintaperiaatteiden valmistelua  
 ohjaa palveluiden suunnittelu- ja seurantavälineiden kehittämistä  
 ohjaa tilahankkeiden tarveselvitysten valmistelua  
 ohjaa palveluihin liittyvien kuntalais- ja valtuustoaloitteiden valmistelua  
 seuraa asiakkaiden ja kuntalaisten tyytyväisyyttä palveluihin ja tekee 
palautteen pohjalta esityksiä palvelumuutoksiksi  
 antaa tarvittaessa lausuntonsa merkittävimmistä kaavahankkeista 
palvelujen näkökulmasta  
 
Palveluvaliokunnan valmistelijana toimii sivistystoimenjohtaja. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jarkko Salonen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se nimeää palveluvaliokuntaan 
hallintosäännön mukaisen määrän jäseniä ja varajäseniä sekä 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan ja hyväksyy palveluvaliokunnan 
tehtävän tarkennuksen esittelytekstissä mainitusti. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 
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Elinympäristövaliokunnan nimeäminen ja tehtävien määrittely 
 
Kunnanhallitus 22.05.2023 § 120    
311/00.00.01/2023    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja: Jarkko Salonen, puh. 040 726 2990, jarkko.salonen@iitti.fi 

 
Hallintosäännön 4§ ja 77 §:n mukaan valtuusto jakaantuu, lukuun 
ottamatta kunnanhallituksen jäseniä, sisäistä työskentelyä varten 
valiokuntiin, joita ovat palveluvaliokunta, elinvoima- ja resurssivaliokunta 
sekä elinympäristövaliokunta. Kussakin valiokunnassa on yhteensä 5 
jäsentä. Jäsenten tulee olla valtuutettuja. Valiokuntien jäsenille valitaan 
henkilökohtaiset varajäsenet, jotka voivat olla valtuutettuja tai 
varavaltuutettuja.  
 
Valiokuntien toimikausi on sama kuin kunnanhallituksen toimikausi. 
Valiokunnat eivät ole toimielimiä.  
 
Valiokuntien puheenjohtajina toimivat valtuuston varapuheenjohtajat. 
Valtuusto nimeää jäsenet valiokuntiin ja valitsee valiokuntien jäseniksi 
valituista varapuheenjohtajat.  
 
Valiokuntien kokousmenettelynä noudatetaan soveltuvin osin 
hallintosäännön 15 luvun kokousmenettelyä. Valiokuntien kokouksista 
laaditaan muistiot.  
 
Valtuuston puheenjohtajilla on läsnä-olo ja puheoikeus kunnanhallituksen 
kokouksissa. Valtuuston ja kunnanhallituksen puheenjohtajilla on oikeus 
osallistua valiokuntien kokouksiin.  
 
Hallintosäännön 78 §:n mukaan valiokuntien yhteinen rooli valmistelussa 
on ohjata ja seurata kuntayhteistyön voimavarojen hyödyntämistä kunnan 
kokonaiskehittämisessä. Valiokuntien yksityiskohtaisesta tehtävistä voi 
valtuusto antaa tarkemmat ohjeet nimeämispäätöksen yhteydessä.  
 
Elinympäristövaliokunnan tehtävänä on ohjata valmistelua, joka koskee 
maankäyttöä, liikennejärjestelmiä, kunnan rakennetun ympäristön sekä 
kiinteän omaisuuden ylläpitoa sekä turvallisen, ekologisen ja viihtyisän 
elinympäristön kehittämistä.  
 
Elinympäristövaliokunnan tehtävää tarkentaviksi yksityiskohtaisemmiksi 
määreiksi esitetään mm. seuraavia tehtäviä:  
 kuulee asiantuntijoita ja/tai hankkii muun tarpeelliseksi katsomansa 
selvityksen käsiteltävä olevaan asiaan  
 ohjaa kunnanhallituksen ja valtuuston päätettäväksi menevien 
elinympäristön tilan edistämistä ja kehittämistä koskevien asioiden 
valmistelua  
 ohjaa maankäytön ja kaavoituksen kehittämistä yhteistyössä palveluja 
elinvoima- ja resurssivaliokunnan kanssa  
 ohjaa ja arvioi kunnan kiinteistöjen, kiinteän omaisuuden ja rakennetun 
ympäristön kehittämistä ja tilaa.  
 ohjaa pitkäaikaista kiinteän omaisuuden hoidon suunnittelua  
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 ohjaa kunnan ympäristön viihtyisyyteen ja vetovoimaisuuteen liittyvien 
asioiden valmistelua  
 tekee aloitteita elinympäristön kehityshankkeista ja ohjaa niiden 
valmistelua  
 ohjaa kunnan liikennejärjestelmän ja mm. seudun joukkoliikenteen 
kehittämistä  
 seuraa tyytyväisyyttä kunnan kiinteistöihin ja rakennettuun ympäristöön 
ja tekee palautteen pohjalta esityksiä kehittämistoimenpiteiksi  
 ohjaa ympäristöön ja ekologiseen toimintaan liittyvien asioiden 
valmistelua ja tekee tähän liittyviä kehittämisehdotuksia  
 
Elinympäristövaliokunnan valmistelijana toimii tekninen johtaja. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jarkko Salonen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se nimeää 
elinympäristövaliokuntaan hallintosäännön mukaisen määrän jäseniä ja 
varajäseniä sekä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan ja hyväksyy 
elinympäristövaliokunnan tehtävän tarkennuksen esittelytekstissä 
mainitusti. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 
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Kunnanvaltuuston 25.4.2023 kokouksen päätösten täytäntöönpano 
 
Kunnanhallitus 22.05.2023 § 121    
29/00.01.03/2022    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja: Jarkko Salonen, puh. 040 726 2990, jarkko.salonen@iitti.fi 
 

 
Kunnanvaltuuston kokouksen 25.4.2023 pöytäkirja tarkastettiin 27.4.2023 
ja pöytäkirja on julkaistu yleisesti nähtäville 27.4.2023. 
  
Kokouksessa käsiteltiin seuraavat asiat: 
  
§ 1          Sidonnaisuusilmoitukset ja -rekisteri 2022 
§ 2  Edunvalvontasuunnitelma 
§ 3         Markkinointi- ja tiedotuskertomus 2022 
§ 4  Talousarviomuutos 1/2023, investointiosa 
§ 5          Talousarviomuutos 1/2023, käyttötalous 
§ 6  Ostotarjous Iitin kunnan omistamasta metsäkiinteistöstä 142–

418-3-74 
§ 7 Keskusvaalilautakunnan 1. varajäsenen luottamustoimen 

päättyminen ja täydennysvaali 
§ 8  Päijät-Hämeen kuntien, Päijät-Hämeen hyvinvointialueen ja        

Päijät-Hämeen liiton välinen 
yhteistyöpöytäkirja/hyväksyminen 

§ 9  Kunnanhallituksen vastine tarkastuslautakunnan 
arviointikertomuksessa esitettyihin kysymyksiin ja huomioihin 

§ 10              Valtuustoaloite, Vesi- ja lämpöyhtiöiden myyntiaikeista 
luopuminen 

  
Kuntalain (410/2015) 96 §:n mukaan, jos kunnanhallitus katsoo, että 
valtuuston päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä taikka että 
valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai että päätös on muuten lainvastainen, 
kunnanhallituksen on jätettävä päätös täytäntöön panematta. Asia on 
viipymättä saatettava valtuuston uudelleen käsiteltäväksi. 

  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jarkko Salonen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa, että kunnanvaltuusto ei ole kokouksen 25.4.2023 
päätöksiä tehdessään ylittänyt toimivaltaansa ja että päätökset ovat 
syntyneet laillisessa järjestyksessä eivätkä ne muutoinkaan ole 
lainvastaisia. 
Näin ollen kunnanhallitus päättää panna kunnanvaltuuston tekemät 
päätökset täytäntöön. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 
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Viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat tiedoksi kunnanhallitukselle 22.5.2023 
 
Kunnanhallitus 22.05.2023 § 122    
54/00.01.02/2022    
 

Kuntalain 51 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, 
kunnanjohtaja tai johtosäännössä määrätty kunnan viranhaltija voivat ottaa 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla siirretty 
kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston 
toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 
 
Mitä 1 momentissa säädetään, koskee vastaavasti lautakuntia, niiden 
puheenjohtajia tai johtosäännössä määrättyä kunnan viranhaltijaa 
asianomaisen lautakunnan alaisen viranomaisen tai lautakunnan jaoston 
toimivaltaan siirretyissä asioissa, jollei kunnanhallitus, kunnanhallituksen 
puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja 1 momentissa tarkoitettu johtosäännössä 
määrätty kunnan viranhaltija ole ilmoittanut asian ottamisesta 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 
 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi viimeistään sen ajan 
kuluessa, jossa 89 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on 
tehtävä eli 14 päivän kuluessa siitä kun pöytäkirja on ollut yleisesti 
nähtävillä. 
Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa: 
1) lain tai asetuksen mukaisia lupa, ilmoitus, valvonta tai 
toimitusmenettelyä koskevia asioita; eikä 
2) yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen 
asioita. 
Lisäksi kunnanhallitus on tehnyt päätöksen 23.8.2021 § 174 päätöksistä 
joita ei tarvitse ilmoittaa.  
 
Viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat 
 
Kunnanhallituksen 
puheenjohtaja 

- 

Kunnanjohtaja - 
Hallinto- ja talousjohtaja - 
Tekninen johtaja - 
Sivistystoimenjohtaja 17 
Hyvinvointikoordinaattori - 
Ympäristönsuojelutarkastaja - 
Rakennustarkastaja - 
Kiinteistömestari 3-4 
Paikkatietoinsinööri - 
Varhaiskasvatuspäällikkö - 
Varhaiskasvatusyksiköiden 
esimies 

- 

Rehtori lukio - 
Rehtori yläkoulu - 
Rehtori peruskoulu - 
Rehtori Haapakimola - 
Rehtori Vuolenkoski 2 

 



 
Iitin kunta PÖYTÄKIRJA 8/2023  32 
 
Kunnanhallitus § 122 22.05.2023 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Jarkko Salonen 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, ettei se ota viranhaltijoiden päätöspöytäkirjoissa 

olevia päätöksiä käsiteltäväkseen. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 
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Tilaisuudet, neuvottelut ja koulutus 
  
Kunnanhallitus 22.05.2023 § 123    
      
 

1. Päijät-Hämeen kesäyliopiston 60-vuotis juhla 7.6.2023, Sibeliustalon 
Kuusi-kabinetti 

 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jarkko Salonen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tilaisuudet tiedoksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 
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Osakkuusyhteisöjen kokoukset tiedoksi kunnanhallitukselle 22.5.2022 
 
Kunnanhallitus 22.05.2023 § 124    
41/00.01.02/2022    
 

Kunnan konserniohje koskee kuntaa ja sen tytäryhteisöjä, joissa kunnalla 
on määräämisvalta. Konsernitaseeseen otetaan mukaan myös 
osakkuusyhteisöt, joissa kunnalla on merkittävä omistusosuus ilman 
määräämisvaltaa vaikkei konserniohje koskekaan näitä osakkuusyhteisöjä. 
Tällaisina osakkuusyhteisöinä pidetään yhteisöjä, joissa kunnalla on 
vähintään 20 %:n omistusosuus. Konserniohjeen mukaan kunnanhallitus 
antaa tarvittaessa konserniohjetta yksityiskohtaisempia ohjeita konsernin 
tytäryhteisöille. 
 
Konserniohjeen piiriin kuuluvien yhteisöjen lisäksi kunta on osakkaana tai 
jäsenenä lukuisissa muissakin yhteisöissä ja yhdistyksissä, joten kunnan 
tahdon välittyminen myös näiden yhteisöjen päätöksentekoon on 
merkityksellistä. 
 
Kunnanhallitus hyväksyi 3.4.2006 käytännön, jonka mukaan se ohjeistaa 
kunnan edustajiksi eri yhteisöihin valitut edustajansa heidän käyttäessään 
kunnan puhevaltaa yhteisöjen kokouksissa. 
 
Tulevia osakkuusyhteisökokouksia: 
 
1. As Oy Iitin Vuolenkosken Aurinkoharjun yhtiökokous 2.6.2023, edustaja 
Mikael Willberg 
 
2. As Oy Koskiparras Vuolenkosken yhtiökokous 2.6.2023, edustaja Mikael 
Willberg 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jarkko Salonen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee kokousasiakirjat tiedoksi ja ohjeistaa 
kokousedustajia tarpeelliseksi katsomallaan tavalla. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 
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Kirjelmiä ja asiakirjoja kunnanhallituksen tiedoksi 22.5.2023 
 
Kunnanhallitus 22.05.2023 § 125    
42/00.01.02/2022    
 

Kirjelmiä ja asiakirjoja kunnanhallituksen tiedoksi 
 
1. Valtakunnallisella työelämän kehittämisellä tarjotaan tukea kuntien ja 
hyvinvointialueiden kehittämistyöhön ja tehdään julkisen työn merkitystä 
näkyväksi, KT:n yleiskirje 18/2023 
 
2. Päijät-Hämeen hyvintointialueen hyvintointiraportti 2022 
 
3. Kymijoen vesi ja ympäristö ry:n sääntömääräisen kevätkokouksen 
pöytäkirja 27.4.2023 
 
4. Edustajan nimeäminen MAL-sopimuskauden 2024-2027 valmistelun ja 
seurannan poliittiseen ohjausryhmään, Heinolan kaupunginhallituksen ote 
8.5.2023 § 112 
 
5. Päijät-Hämeen kuntien, Päijät.Hämeen hyvintointialueen ja Päijät-
Hämeen liiton välinen yhteistyöpöytäkirja/hyväksyminen, Padasjoen 
kunnanhallituksen ote 24.4.2023 § 124 
 
6. Kiinteistönluovutusilmoitusten yhdistelmä 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jarkko Salonen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi edellä mainitut kirjelmät ja asiakirjat. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 105, § 106, § 107, § 112, § 113, § 114, § 115, § 
116, § 117, § 118, § 119, § 120, § 121, § 122, § 123, § 125 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 108, § 109, § 110, § 111, § 124 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava IItin kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kunnanhallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite:  PL 32, 47401 Kausala 
Käyntiosoite: Rautatienkatu 20, 47400 Kausala 
Sähköpostiosoite: kirjaamo.iitinkunta@iitti.fi 
Faksinumero: 020 615 9617 
Puhelinnumero:  020 615 9600 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Iitin kunnan 
kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 


