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Ptk tark. 
 

Palveluvaliokunta 
 
Aika 31.08.2022 klo 17:30 - 19:30 
 
Paikka Kunnanhallituksen huone 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Ollikainen Ari Puheenjohtaja  
 Martikainen Veli-Pekka Jäsen Poistui kokouksesta klo 

19.32 
 Tuomala Riitta Jäsen  
 Lairila Maria Varajäsen Tatu Lintukankaan 

varajäsen 
 
Poissa Eklund Marko 
 Lintukangas Tatu 
 
Muu Savelainen Atte Khall. puheenjohtaja  
 Lehtinen Eemeli Kvalt. puheenjohtaja  
 von Becker Jari Esittelijä  
 Mervi Pajula-Matiskainen  Muistion laatija  
 Barkman Irina Hyvinvointikoordinaattori  
 
Käsitellyt asiat 
 

20 - 26 
 
 
Muistion tarkastajan valinta 
 
  Muistion tarkastajaksi valittiin 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
  
 puheenjohtaja muistion laatija 
 
 
Muistion tarkastus Kausala  
 
 
  
  muistion tarkastaja  muistion tarkastaja 
 
Muistion nähtävilläpito 
 

www.iitti.fi     
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Iitin kunta MUISTIO 7/2022  3 
 
Palveluvaliokunta § 20 31.08.2022 

 
Vireillä olevia asioita 
  
Palveluvaliokunta 31.08.2022 § 20    
      
 
Valmistelija  Sivistystoimenjohtaja: Jari von Becker, puh. 040 483 3732, 

jari.vonbecker@iitti.fi 
 

Asian selostus Vireillä olevia asioita: 
 
1. Kirjasto- ja kulttuuripäällikön valinta tehty 
2. Koululaiskuljetusten järjestely lv 2022-2023 
3. Nuoriso-ohjaajan valinta 
4. PHhykyn siirtyvien kuraattorien YT-neuvottelut 
5. Lukuvuoden alkaminen kouluissa 
6. Varhaiskasvatusasiat 

     
 Merkitään vireillä olevat asiat tiedoksi. 

 
 
Valiokunnan ohjaus Palveluvaliokunta merkitsi vireillä olevat asiat tiedoksi. 
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Palveluvaliokunta § 21 31.08.2022 

 
Ravilinnan liikuntavuorot 
 
Palveluvaliokunta 31.08.2022 § 21    
58/10.03.02.02/2022    
 
 
Valmistelija Hyvinvointikoordinaattori: Irina Barkman, puh. 0400 932 135, 

irina.barkman@iitti.fi  
 

Asian selostus Ravilinnan liikuntavuorojen osalta on tullut palaute, jossa ei olla tyytyväisiä 
liikuntavuorojen jakoperusteisiin. Palaute oheismateriaalina. 
 
Hyvinvointikoordinaattori on käynyt asiasta keskustelun ja vuorojen on 
todettu olevan toimivia. 
 

 
Valiokunnan ohjaus Irina Barkman avasi vuorojen hakuprosessia ja palveluvaliokunta ohjasi 

pitämään yhteispalaverin, jossa ovat mukana Jenga Team ry, Iitin Pallo, 
hyvinvointikoordinaattori Irina Barkman ja sivistysjohtaja Jari von Becker. 

     
 
 
 

 
 

mailto:irina.barkman@iitti.fi
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Palveluvaliokunta § 22 31.08.2022 

 
Ansioituneiden iittiläisten tunnustuspalkinto vuodelta 2021 
 
Palveluvaliokunta 31.08.2022 § 22    
139/12.03.01/2022    
 
 
Valmistelija Sivistystoimenjohtaja: Jari von Becker, puh. 040 483 3732, 

jari.vonbecker@iitti.fi  
 

 
Asian selostus Ansioituneiden iittiläisten tunnustuspalkinto vuodelta 2021 – palkinto 

julistettiin haettavaksi kesäkuussa 2022. Ehdotuksia tuli 1 kpl.  
  
 Sivistystoimenjohtaja esittää, että v 2021 palkintoa ei jaeta. 

 
 

 
Valiokunnan ohjaus Palveluvaliokunta ohjasi, että palkinto myönnetään ehdotuksen mukaisesti. 

Ehdotus ja Iitin kunnan palkitsemissääntö oheismateriaalina.  
    
 
 
 

 
 

mailto:jari.vonbecker@iitti.fi
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Palveluvaliokunta § 23 31.08.2022 

 
Talousarvion valmistelu 2023, palveluvaliokunta 
 
Palveluvaliokunta 31.08.2022 § 23    
24/02.01.00/2022    
 
 
Valmistelija Sivistystoimenjohtaja: Jari von Becker, puh. 040 483 3732, 

jari.vonbecker@iitti.fi  
 

 
Asian selostus Vuoden 2023 talousarvion valmistelu aloitetaan valiokunnissa. 

Tarkoituksena on tarkastella talousarviota valiokunnan näkökulmasta siten, 
että toimialat eivät rajoita tarkastelua, vaan palveluvaliokunta tarkastelee 
talousarviota palvelutuotannon näkökulmasta toimialasta riippumatta. 

 
 Vuoden 2023 talousarvion ja suunnitelman 2024-2025 laadintaohjeet 

oheismateriaalina. 
 

 
Valiokunnan ohjaus Palveluvaliokunta ohjasi, että lasten ja nuorten ennaltaehkäisevään 

tukemiseen on käytettävä enemmän resurssia. 
    
 
 
 

 
 

mailto:jari.vonbecker@iitti.fi
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Kunnanhallitus § 91 16.05.2022 
Palveluvaliokunta § 24 31.08.2022 

 
Kansalaisopiston rehtorin tehtävän hoitaminen 1.11.2022 alkaen 
 
Kunnanhallitus 16.05.2022 § 91  
37/01.01.03/2022   
 
Valmistelija Sivistystoimenjohtaja Jari von Becker, puh. 040 4833 732, 

jari.vonbecker@iitti.fi ja Kunnanjohtaja Jarkko Salonen, puh. 040 726 
2990, jarkko.salonen@iitti.fi 

 
Kansalaisopiston rehtorin tehtävä on ollut osa-aikainen jo useita vuosia. 
Tehtävää on hoidettu opettajatehtävän ohella ja viimeisimpänä tehtävään 
on sisällytetty 40% sivistystoimen suunnittelutehtäviä koulutoimistosta. 
 
Vakinaisesti virkaa hoitanut henkilö on ollut virkavapaalla kesäkuusta 2020 
alkaen ja irtisanoutunut 31.5.2022 lukien. Virkavapaan aikana rehtorin 
tehtävässä on ollut sijainen alkuperäisen virkavapaan ajan. Jatketun 
virkavapaan aikana 1.5.2021-30.4.2022 kansalaisopiston rehtorin tehtävää 
on hoitanut sivistystoimenjohtaja oman toimensa ohella ja 
kansalaisopistolle on palkattu määräaikainen palvelusihteeri siten, että hän 
on osin myös avustanut varhaiskasvatusta talousasioissa. 
 
Sivistystoimenjohtaja on esittänyt järjestelyn toimineen hyvin hänen 
hoitaessaan rehtorin hallinnollisia ja suunnitteluun liittyviä tehtäviä ja 
palvelusihteerin rutiiniluonteisia kansalaisopiston toimistotehtäviä. Tältä 
pohjalta sivistystoimenjohtaja esittää kansalaisopiston rehtorin tehtävien 
sisällyttämistä pysyvästi sivistystoimenjohtajan tehtävään 1.6.2022 alkaen 
ja näin kansalaisopiston rehtorin viran lakkauttamista. Viran 
lakkauttaminen kuuluu hallintosäännön 32 §:n mukaan kunnanvaltuuston 
toimivaltaan.  
 
Kansalaisopiston toiminnan järjestämisen eri vaihtoehtoja on käsitelty 
viimeksi laajemmin koulutuslautakunnassa vuosien 2018-2019 aikana. 
Koulutuslautakunta on tehnyt 8.1.2019 päätöksen kansalaisopiston 
toiminnan jatkamisesta kunnan omana toimintana. Samassa kokouksessa 
koulutuslautakunta on päättänyt kansalaisopiston rehtorin tehtävien 
täyttämisestä vakinaisena seuraavin perusteluin: 
 
Vapaana sivistystyönä järjestettävän koulutuksen tavoitteena on edistää 
ihmisen monipuolista kehittymistä, hyvinvointia sekä kansanvaltaisuuden, 
moniarvoisuuden, kestävän kehityksen, monikulttuurisuuden ja 
kansainvälisyyden toteutumista. Tavoitteiden saavuttamiseksi 
kansalaisopiston on tehtävä yhteistyötä sekä kunnan että kunnan 
ulkopuolisten toimijoiden kanssa. Yhteistyö monien eri tahojen kanssa 
vaatii verkostoitumista ja sitoutumista verkostoihin. Valtio antaa erilaisia 
laatu- ja kehittämisavuistuksia kansalaisopistoille. Iitin kansalaisopisto 
tarvitsee valtionapukelpoisten opetuskokonaisuuksien kartoittamista ja 
opetuskokonaisuuksien tuomista koulutustarjontaan.  
 
Tämän hetkisessä taloudellisessa tilanteessa toimivin ratkaisu olisi täyttää 
virka niin, että kansalaisopiston rehtorin tehtävänkuvaan kuuluisi osana 
myös koulutuspolun kokonaissuunnittelu sekä vaativien koulutukseen 
liittyvien asioiden valmistelu koulutoimistossa. 
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Kunnanhallitus § 91 16.05.2022 
Palveluvaliokunta § 24 31.08.2022 

 
Merkittävä osa kansalaisopiston toiminnasta edellämainitun päätöksen 
jälkeen on toteutettu sijaisjärjestelyin ja tarkkaa kokonaiskuvaa ns. 
normaalivahvuudella tapahtuvasta toiminnasta on vaikea saada.  
Kuntastrategiaan on kirjattu yhdeksi strategiseksi projektiksi 
kuntapalvelujen uudistamissuunnitelma vastaamaan kunnan 
hyvinvointialueiden aloittamisen jälkeistä toimintaympäristöä. 
Alatavoitteena tälle on määritetty sivistyspalvelujen kehittämisohjelman 
laatiminen (varhaiskasvatus, opetus, kirjasto, liikunta, kulttuuri, nuoret). 
Myös hyte-työn organisointia selvitetään samassa yhteydessä ja 
kansalaisopistolla on edellä mainitusti jo aiemmin tunnistettu tehtävä 
hyvinvoinnin edistämisen saralla.  
 
Kansalaisopiston rehtorin irtisanoutumisen jälkeen tehtävien järjestelyjen 
vaihtoehdoista ei ole aikataulullisesti ollut mahdollista käydä laajempaa 
keskustelua. Sivistystoimenjohtajan esitys on sinänsä ratkaisuna 
mahdollinen ja myös taloudellisesta näkökulmasta edullinen vaihtoehto 
edellyttäen, että toiminnan kehittämiseen riittää resursseja. 
Kokonaisuutena edellyttänee toiminnan kannalta olennaisena muutos 
valiokuntakäsittelyä yleisen tahtotilan ja tavoitetason määrittämiseksi.  
 
Pysyväksi tarkoitetut ratkaisut on perusteltua tehdä sivistyspalvelujen 
kehittämisohjelman yhteydessä tai osana sen valmistelua, joka on ajoitettu 
alkavaksi varsinaisesti syyskaudella 2022. Sijaisjärjestelyn jatkaminen 
vähintään siihen saakka on tarkoituksenmukaista. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jarkko Salonen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää  
1. lähettää virkajärjestelyn palveluvaliokunnan sekä elinvoima- ja 
resurssivaliokunnan ohjattavaksi 
2. pitää nykyisen tehtäväjärjestelyn (oto) voimassa 31.10.2022 saakka. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 
 
 Merkittiin, että Jari von Becker poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn 

ajaksi. 
 
Palveluvaliokunta 31.08.2022 § 24    
37/01.01.03/2022    
 
Valmistelija Sivistystoimenjohtaja: Jari von Becker, puh. 040 483 3732, 

jari.vonbecker@iitti.fi  
 

Asian selostus Kansalaisopiston toimintaa jatkossa pitää arvioida sivistystoimen 
kehittämisen näkökulmasta. Tässä pitää huomioida se, että rehtorin 
tehtävä on ollut 50-60% päätoimisuudesta ja että rehtorilla pitää olla 
rehtorin kelpoisuus. 

 
 Rehtorin tehtävään on aiemmin yhdistetty palvelusihteerin tehtävät, jolloin 

virasta tullut päätoiminen. 
 

mailto:jari.vonbecker@iitti.fi
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Kunnanhallitus § 91 16.05.2022 
Palveluvaliokunta § 24 31.08.2022 

 Nämä seikat tulee ottaa huomioon sivistystoimen kehittämis-
suunnitelmassa kansalaisopiston osalta. 

 
 Nykyinen käytäntö on voimassa 31.10.2022 asti. 

 
 

Valiokunnan ohjaus Palveluvaliokunta ohjasi, että Iitin kansalaisopistolle palkataan erillinen 
rehtori. 

    
 



 
Iitin kunta MUISTIO 7/2022  10 
 
Palveluvaliokunta § 25 31.08.2022 

 
Tiedoksi 
  
Palveluvaliokunta 31.08.2022 § 25    
      
 
Valmistelija  Sivistystoimenjohtaja: Jari von Becker, puh. 040 483 3732, 

jari.vonbecker@iitti.fi 
 

 
Asian selostus  Kirjelmiä ja asiakirjoja toimielimelle tiedoksi: Iitin kunnan koulujen 

lukuvuoden 2023 – 2024 työpäivät.  
 

 
 
Valiokunnan ohjaus Palveluvaliokunta merkitsi Iitin kunnan koulujen lukuvuoden 2023 – 2024 

työpäivät tiedoksi. 
 
 
    
 

 
  
    
    

 
    

mailto:jari.vonbecker@iitti.fi
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Palveluvaliokunta § 26 31.08.2022 

 
Muut asiat 
  
Palveluvaliokunta 31.08.2022 § 26    
      
Valmistelija  Sivistystoimenjohtaja: Jari von Becker, puh. 040 483 3732, 

jari.vonbecker@iitti.fi 
 

 
Asian selostus  Valiokunnan jäsenet ja muut puheoikeutetut voivat kokouksessa tuoda 

esille asioita, joita he haluavat valmisteluun tai seurantaan. 
 

 
Palveluvaliokunnan kokouksessa esille tuodut asiat: 
 

- OAJ on myöntänyt 2022 työhyvinvointirahastostaan OAJ Iitin 
paikallisyhdistyksen hakemana avustusta 48 154 euroa hankkeelle: 
Lomautuksista kohti työhyvinvointia – työnohjaus työssäjaksamisen 
voimavaraksi Iitin kunnassa 

  
- hyvinvointikoordinaattori selosti Suomen harrastamisen mallin 

toteutusta Iitin kunnassa: Parkour Akatemia järjestää parkour-kerhoja 
Ravilinnassa ja Haapa-Kimolan koululla. Pelikerhoja järjestetään 3-6.-
luokkalaisille, jossa syvennytään Minecraftin maailmaan. Peliohjaaja 
suunnittelee teemat. Minecraft kerhon ohjaus tapahtuu arki-iltapäivisin 
kotikoneilla. Etäohjaus tapahtuu  Discordin luokkahuoneessa ja 
osallistujille jaetaan Minecraft Education-lisenssit.  

 
- kouluterveyskyselyn tulosten työstäminen eri työryhmissä 

 
- vanhusväestön tuen resurssointi ja organisointi 

 
- sovittiin syksyn kokouspäivät teemoittain seuraavasti: 

  28.9.   vanhusväestö, ta 2023, lukion ja yläkoulun rehtori 
  19.10. varhaiskasvatus ja rehtorit 
  16.11. nuoriso ja liikunta 
  14.12. kirjasto, kulttuuri ja kansalaisopisto 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 20, § 21, § 22, § 23, § 24, § 25, § 26 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.


