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Palveluvaliokunta §20 31.08.2022

Vireilla olevia asioita

Palveluvaliokunta 31.08.2022 § 20

Valmistelija Sivistystoimenjohtaja: Jari von Becker, puh. 040 483 3732,
jari.vonbecker@iitti.fi

Asian selostus Vireilla olevia asioita:

Kirjasto- ja kulttuuripaallikdn valinta tehty
Koululaiskuljetusten jarjestely Iv 2022-2023
Nuoriso-ohjaajan valinta

PHhykyn siirtyvien kuraattorien YT-neuvottelut
Lukuvuoden alkaminen kouluissa
Varhaiskasvatusasiat

oM~

Merkitaan vireilla olevat asiat tiedoksi.

Valiokunnan ohjaus Palveluvaliokunta merkitsi vireilla olevat asiat tiedoksi.
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Palveluvaliokunta § 21 31.08.2022

Ravilinnan liikuntavuorot

Palveluvaliokunta 31.08.2022 § 21
58/10.03.02.02/2022

Valmistelija Hyvinvointikoordinaattori: Irina Barkman, puh. 0400 932 135,
irina.barkman@iitti.fi

Asian selostus Ravilinnan liikuntavuorojen osalta on tullut palaute, jossa ei olla tyytyvaisia
liikuntavuorojen jakoperusteisiin. Palaute oheismateriaalina.

Hyvinvointikoordinaattori on kaynyt asiasta keskustelun ja vuorojen on
todettu olevan toimivia.

Valiokunnan ohjaus Irina Barkman avasi vuorojen hakuprosessia ja palveluvaliokunta ohjasi
pitdmaan yhteispalaverin, jossa ovat mukana Jenga Team ry, litin Pallo,
hyvinvointikoordinaattori Irina Barkman ja sivistysjohtaja Jari von Becker.


mailto:irina.barkman@iitti.fi
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Palveluvaliokunta § 22 31.08.2022

Ansioituneiden iittilaisten tunnustuspalkinto vuodelta 2021

Palveluvaliokunta 31.08.2022 § 22

139/12.03.01/2022

Valmistelija Sivistystoimenjohtaja: Jari von Becker, puh. 040 483 3732,
jari.vonbecker@iitti.fi

Asian selostus Ansioituneiden iittildisten tunnustuspalkinto vuodelta 2021 — palkinto
julistettiin haettavaksi kesakuussa 2022. Ehdotuksia tuli 1 kpl.
Sivistystoimenjohtaja esittaa, ettd v 2021 palkintoa ei jaeta.

Valiokunnan ohjaus Palveluvaliokunta ohjasi, etta palkinto myénnetdan ehdotuksen mukaisesti.

Ehdotus ja litin kunnan palkitsemissaanté oheismateriaalina.


mailto:jari.vonbecker@iitti.fi
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Palveluvaliokunta §23 31.08.2022

Talousarvion valmistelu 2023, palveluvaliokunta

Palveluvaliokunta 31.08.2022 § 23
24/02.01.00/2022

Valmistelija Sivistystoimenjohtaja: Jari von Becker, puh. 040 483 3732,
jari.vonbecker@iitti.fi

Asian selostus Vuoden 2023 talousarvion valmistelu aloitetaan valiokunnissa.
Tarkoituksena on tarkastella talousarviota valiokunnan nakokulmasta siten,
etta toimialat eivat rajoita tarkastelua, vaan palveluvaliokunta tarkastelee
talousarviota palvelutuotannon nakdkulmasta toimialasta riippumatta.

Vuoden 2023 talousarvion ja suunnitelman 2024-2025 laadintaohjeet

oheismateriaalina.

Valiokunnan ohjaus Palveluvaliokunta ohjasi, etta lasten ja nuorten ennaltaehkaisevaan
tukemiseen on kaytettdva enemman resurssia.


mailto:jari.vonbecker@iitti.fi
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Kunnanhallitus § 91 16.05.2022
Palveluvaliokunta §24 31.08.2022

Kansalaisopiston rehtorin tehtavan hoitaminen 1.11.2022 alkaen

Kunnanhallitus 16.05.2022 § 91
37/01.01.03/2022

Valmistelija Sivistystoimenjohtaja Jari von Becker, puh. 040 4833 732,
jari.vonbecker@iitti.fi ja Kunnanjohtaja Jarkko Salonen, puh. 040 726
2990, jarkko.salonen@iitti.fi

Kansalaisopiston rehtorin tehtava on ollut osa-aikainen jo useita vuosia.
Tehtavaa on hoidettu opettajatehtavan ohella ja viimeisimpana tehtavaan
on sisallytetty 40% sivistystoimen suunnittelutehtavia koulutoimistosta.

Vakinaisesti virkaa hoitanut henkilé on ollut virkavapaalla kesakuusta 2020
alkaen ja irtisanoutunut 31.5.2022 lukien. Virkavapaan aikana rehtorin
tehtavassa on ollut sijainen alkuperaisen virkavapaan ajan. Jatketun
virkavapaan aikana 1.5.2021-30.4.2022 kansalaisopiston rehtorin tehtavaa
on hoitanut sivistystoimenjohtaja oman toimensa ohella ja
kansalaisopistolle on palkattu maaraaikainen palvelusihteeri siten, etta han
on osin myo6s avustanut varhaiskasvatusta talousasioissa.

Sivistystoimenjohtaja on esittéanyt jarjestelyn toimineen hyvin hanen
hoitaessaan rehtorin hallinnollisia ja suunnitteluun liittyvia tehtavia ja
palvelusihteerin rutiiniluonteisia kansalaisopiston toimistotehtavia. Talta
pohjalta sivistystoimenjohtaja esittda kansalaisopiston rehtorin tehtavien
sisallyttamista pysyvasti sivistystoimenjohtajan tehtavaan 1.6.2022 alkaen
ja nain kansalaisopiston rehtorin viran lakkauttamista. Viran
lakkauttaminen kuuluu hallintosaannén 32 §:n mukaan kunnanvaltuuston
toimivaltaan.

Kansalaisopiston toiminnan jarjestamisen eri vaihtoehtoja on kasitelty
viimeksi laajemmin koulutuslautakunnassa vuosien 2018-2019 aikana.
Koulutuslautakunta on tehnyt 8.1.2019 paatdksen kansalaisopiston
toiminnan jatkamisesta kunnan omana toimintana. Samassa kokouksessa
koulutuslautakunta on paattanyt kansalaisopiston rehtorin tehtavien
tayttdmisesta vakinaisena seuraavin perusteluin:

Vapaana sivistystybné jérjestettdvén koulutuksen tavoitteena on edistdé
ihmisen monipuolista kehittymista, hyvinvointia seké kansanvaltaisuuden,
moniarvoisuuden, kestavan kehityksen, monikulttuurisuuden ja
kansainvélisyyden toteutumista. Tavoitteiden saavuttamiseksi
kansalaisopiston on tehtéava yhteisty6ta sekd kunnan etta kunnan
ulkopuolisten toimijoiden kanssa. Yhteistyé6 monien eri tahojen kanssa
vaatii verkostoitumista ja sitoutumista verkostoihin. Valtio antaa erilaisia
laatu- ja kehittdmisavuistuksia kansalaisopistoille. litin kansalaisopisto
tarvitsee valtionapukelpoisten opetuskokonaisuuksien kartoittamista ja
opetuskokonaisuuksien tuomista koulutustarjontaan.

Tamaéan hetkisesséa taloudellisessa tilanteessa toimivin ratkaisu olisi tayttaa
virka niin, ettd kansalaisopiston rehtorin tehtdvénkuvaan kuuluisi osana
my0és koulutuspolun kokonaissuunnittelu seké vaativien koulutukseen
liittyvien asioiden valmistelu koulutoimistossa.
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Kunnanhallitus § 91 16.05.2022
Palveluvaliokunta §24 31.08.2022

Merkittdva osa kansalaisopiston toiminnasta edellamainitun paatdksen
jalkeen on toteutettu sijaisjarjestelyin ja tarkkaa kokonaiskuvaa ns.
normaalivahvuudella tapahtuvasta toiminnasta on vaikea saada.
Kuntastrategiaan on kirjattu yhdeksi strategiseksi projektiksi
kuntapalvelujen uudistamissuunnitelma vastaamaan kunnan
hyvinvointialueiden aloittamisen jalkeista toimintaymparistoa.
Alatavoitteena télle on maaritetty sivistyspalvelujen kehittdmisohjelman
laatiminen (varhaiskasvatus, opetus, kirjasto, liikunta, kulttuuri, nuoret).
Myos hyte-tyon organisointia selvitetddn samassa yhteydessa ja
kansalaisopistolla on edelld mainitusti jo aiemmin tunnistettu tehtava
hyvinvoinnin edistdmisen saralla.

Kansalaisopiston rehtorin irtisanoutumisen jalkeen tehtavien jarjestelyjen
vaihtoehdoista ei ole aikataulullisesti ollut mahdollista kdyda laajempaa
keskustelua. Sivistystoimenjohtajan esitys on sinansa ratkaisuna
mahdollinen ja myos taloudellisesta nakdkulmasta edullinen vaihtoehto
edellyttaen, etta toiminnan kehittdmiseen riittda resursseja.
Kokonaisuutena edellyttdnee toiminnan kannalta olennaisena muutos
valiokuntakasittelya yleisen tahtotilan ja tavoitetason maarittamiseksi.

Pysyvaksi tarkoitetut ratkaisut on perusteltua tehda sivistyspalvelujen
kehittdmisohjelman yhteydessa tai osana sen valmistelua, joka on ajoitettu
alkavaksi varsinaisesti syyskaudella 2022. Sijaisjarjestelyn jatkaminen
vahintaan siihen saakka on tarkoituksenmukaista.

Esittelija Kunnanjohtaja Jarkko Salonen

Paatésehdotus Kunnanhallitus paattaa
1. lahettaa virkajarjestelyn palveluvaliokunnan seka elinvoima- ja
resurssivaliokunnan ohjattavaksi
2. pitda nykyisen tehtavajarjestelyn (oto) voimassa 31.10.2022 saakka.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti.

Merkittiin, ettd Jari von Becker poistui kokouksesta taman asian kasittelyn
ajaksi.

Palveluvaliokunta 31.08.2022 § 24
37/01.01.03/2022

Valmistelija Sivistystoimenjohtaja: Jari von Becker, puh. 040 483 3732,
jari.vonbecker@iitti.fi

Asian selostus Kansalaisopiston toimintaa jatkossa pitaa arvioida sivistystoimen
kehittdmisen ndkékulmasta. Tassa pitda huomioida se, etta rehtorin
tehtava on ollut 50-60% paatoimisuudesta ja etta rehtorilla pitéda olla
rehtorin kelpoisuus.

Rehtorin tehtdvaan on aiemmin yhdistetty palvelusihteerin tehtavat, jolloin
virasta tullut paatoiminen.


mailto:jari.vonbecker@iitti.fi
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Kunnanhallitus § 91 16.05.2022
Palveluvaliokunta §24 31.08.2022

Nama seikat tulee ottaa huomioon sivistystoimen kehittdmis-
suunnitelmassa kansalaisopiston osalta.

Nykyinen kaytanté on voimassa 31.10.2022 asti.

Valiokunnan ohjaus Palveluvaliokunta ohjasi, etta litin kansalaisopistolle palkataan erillinen
rehtori.
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Palveluvaliokunta §25 31.08.2022

Tiedoksi

Palveluvaliokunta 31.08.2022 § 25

Valmistelija Sivistystoimenjohtaja: Jari von Becker, puh. 040 483 3732,
jari.vonbecker@iitti.fi

Asian selostus Kirjelmia ja asiakirjoja toimielimelle tiedoksi: litin kunnan koulujen
lukuvuoden 2023 — 2024 tyopaivat.

Valiokunnan ohjaus Palveluvaliokunta merkitsi litin kunnan koulujen lukuvuoden 2023 — 2024
tydpaivat tiedoksi.


mailto:jari.vonbecker@iitti.fi
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Palveluvaliokunta § 26 31.08.2022

Muut asiat
Palveluvaliokunta 31.08.2022 § 26

Valmistelija Sivistystoimenjohtaja: Jari von Becker, puh. 040 483 3732,
jari.vonbecker@iitti.fi

Asian selostus Valiokunnan jasenet ja muut puheoikeutetut voivat kokouksessa tuoda
esille asioita, joita he haluavat valmisteluun tai seurantaan.

Palveluvaliokunnan kokouksessa esille tuodut asiat:

- OAJ on myodntanyt 2022 tydhyvinvointirahastostaan OAJ litin
paikallisyhdistyksen hakemana avustusta 48 154 euroa hankkeelle:
Lomautuksista kohti tydhyvinvointia — tydnohjaus tyossajaksamisen
voimavaraksi litin kunnassa

- hyvinvointikoordinaattori selosti Suomen harrastamisen mallin
toteutusta litin kunnassa: Parkour Akatemia jarjestaa parkour-kerhoja
Ravilinnassa ja Haapa-Kimolan koululla. Pelikerhoja jarjestetdan 3-6.-
luokkalaisille, jossa syvennytaan Minecraftin maailmaan. Peliohjaaja
suunnittelee teemat. Minecraft kerhon ohjaus tapahtuu arki-iltapaivisin
kotikoneilla. Etdohjaus tapahtuu Discordin luokkahuoneessa ja
osallistujille jaetaan Minecraft Education-lisenssit.

- kouluterveyskyselyn tulosten tyéstaminen eri tydryhmissa
- vanhusvaeston tuen resurssointi ja organisointi

- sovittiin syksyn kokouspaivat teemoittain seuraavasti:
28.9. vanhusvaesto, ta 2023, lukion ja yldkoulun rehtori
19.10. varhaiskasvatus ja rehtorit
16.11. nuoriso ja liikunta
14.12. kirjasto, kulttuuri ja kansalaisopisto
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 20, § 21, § 22, § 23, § 24, § 25, § 26

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



